Region de Los Rios
GOBIERNO REGIONAL

RESOLUCION EXENTA N° 97/2025

APRUEBA  BASES ADMINISTRATIVAS Y
TECNICAS DEL CONCURSO 8% FNDR
“"VINCULACION CON LA COMUNIDAD 2025”
PARA ORGANIZACIONES E INSTITUCIONES SIN
FINES LUCRO. SUBVENCION DEPORTES.

Valdivia, 21 de marzo de 2025.

VISTOS Y CONSIDERANDO:

1. La Constitucién Politica de la Republica, en los articulos 111 y siguientes;

2. ElI DFL N°1-19.653, que fija el texto refundido, coordinado, sistematizado y
actualizado de la Ley N°18.575, Organica Constitucional sobre Bases Generales
de la Administracién del Estado;

3. El DFL N°1-19.175, que fija el texto refundido, coordinado, sistematizado y
actualizado de la Ley N°19.175, Orgdnica Constitucional sobre Gobierno y
Administracion Regional y sus modificaciones, especialmente lo preceptuado en el
articulo 13, que sefiala: “La administracion superior de cada regién del pais esta
radicada en un gobierno regional, que tendra por objeto el desarrollo socia/,
cultural y econémico de ella”.

4, La Ley N°19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigen los actos de la administracion.

5. El articulo 14 de la Ley N°19.175, que sefiala: "En la administracion interna de las
regiones los gobiernos regionales deberdn observar como principio basico, el
desarrollo armoénico y equitativo de sus territorios, tanto en aspectos de desarrollo
econdmico, como social y cultural. A su vez, en el ejercicio de sus funciones,
deberan inspirarse en principios de equidad, eficiencia y eficacia en la asignacion
y utilizacion de recursos publicos (...)";

6. La Resolucién N°38 de fecha 15 de enero de 2025, de la Direccion de Presupuesto,
que distribuye el presupuesto del Gobierno Regional de Los Rios, tomada de razoén
con fecha 18 de febrero de 2025.

7. La Resoluciéon N°7, de fecha 26 de marzo de 2019, de la Contraloria General de
la Republica, que fija las normas sobre la exencién de tramite de toma de razon.

8. La Resolucion N°14, de fecha 09 de enero de 2023, de la Contraloria General de
la Republica, que determina los montos en unidades tributarias mensuales a partir
de las cuales los actos que se individualizan quedaran sujetos a toma de razén, y
establece controles de reemplazo cuando corresponda;

9. Resolucion N°30, de la Contraloria General de la Republica, que ha fijado las
Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas a las que se encuentran
sujetas todos los organismos o entidades que administren fondos publicos.
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10.

11.

12,

13.

14.

Lo establecido en la Glosa 07 de la Ley N°21.722, sobre Presupuesto de Ingresos
y Gastos del Sector Plblico para el afio 2025, con cargo al subtitulo 24 del
programa de inversién de Los Gobiernos Regionales, podran destinar hasta un 8%
del total de los recursos del presupuesto de inversion regional para subvencionar
las siguientes actividades: a) deportivas y del programa Elige Vivir Sano, b) de
seguridad ciudadana, c) de participacion de nifos, nifias, adolescentes y jovenes
de acuerdo a lo establecido en el articulo N°6, letra p) de la Ley N°21.302, d) de
caracter social, incluyendo programas y actividades para la atencién de personas
discapacitadas con dependencia severa, y de prevencion y rehabilitacion de
drogas, e) de atencién de adultos mayores e integracion y promociéon del
envejecimiento activo, f) de proteccion del medioambiente y de educacion
ambiental, g) asociadas con adopcion, rescate, atencion y tratamiento veterinario,
y gestién de residuos de animales, h) de funcionamiento de establecimientos de
larga estadia para adultos mayores, residencias familiares para nifios, nifias,
adolescentes y/o jovenes del Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la
Niflez y Adolescencia, i) funcionamiento de teatros municipales o regionales y/o
monumentos historicos con atenciéon a publico, que operen en la regién, j)
culturales y patrimoniales. Al menos el 1% del del total de los recursos del
presupuesto de inversiéon regional se deberd asignar a actividades culturales y
patrimoniales. Mediante resolucion de la Subsecretaria de las Culturas y las Artes,
la que debera dictarse antes del 31 de enero de 2025, se definirdn los &mbitos de
accion de las iniciativas que podran ser financiadas con estos recursos. Estas
actividades podran ser ejecutadas por municipalidades, otras entidades publicas,
instituciones privadas sin fines de lucro, organizaciones de la sociedad civil y
organizaciones comunitarias sin fines de lucro. La asignacidn de estos recursos
debera cumplir con lo dispuesto en el articulado de esta ley en lo que corresponda.

Que, con fecha 5 de marzo de 2025, en la sesion Ordinaria N°490 del Consejo
Regional de Los Rios se aprobd por unanimidad las Bases Administrativas y
Técnicas del Concurso Vida en Comunidad 2025, de las Subvenciones de Cultura,
Socia, Deportes, Medio Ambiente y Seguridad Ciudadana; lo cual consta en
Certificado N°37 de 06 de marzo de 2025 suscrito por don Ivan Madariaga Sierra,
Secretario Ejecutivo CORE de Los Rios.

Que, en consecuencia, es menester aprobar por el presente acto administrativo
las bases antes sefialadas.

Las facultades que el ordenamiento juridico a este respecto confiere a la Jefatura
Superior del Servicio Administrativo del Gobierno Regional de Los Rios.

La Sentencia de Calificacion y Proclamacion de la segunda votacién de
Gobernadores Regionales, Rol N°817-2024 del Tribunal Calificador de Elecciones,
publicada en el Diario Oficial con fecha 11 de noviembre de 2024, que proclama
Gobernador Regional de Los Rios a don Luis Cuvertino Gémez.

RESUELVO:

1.

APRUEBANSE LAS BASES ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS DEL CONCURSO 8%
FNDR “VINCULACION CON LA COMUNIDAD 2025” PARA ORGANIZACIONES E
INSTITUCIONES SIN FINES LUCRO. SUBVENCION DEPORTES del Gobierno
Regional de Los Rios, cuyo tenor es el siguiente:
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CERTIFICADO N2 37

MAT.: Aprueba, Bases Administrativas y Técnicas
del Concurso Vida en Comunidad 2025, de las
Subvenciones de Cultura, Social, Deportes, Medio
Ambiente y Seguridad Ciudadana.

ACUERDO: N° 490 - 06
VALDIVIA, 06 de marzo 2025

El Secretario Ejecutivo que suscribe, en su calidad de Ministro de Fe, certifica en conformidad a la
Ley 19.175, Organica Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional, que el Consejo
Regional de Los Rlos, en su sesion ordinaria N2 490 celebrada el dia 05 de marzo del 2025 en forma
presencial, en Sede del CORE, ubicada en Avda. Los Robles 04 de la ciudad de Valdivia.

VISTOS:
El informe de la Comisidn Social.
La propuesta del Presidente del Consejo Regional de Los Rios.

ACUERDO:
Aprobar, por unanimidad, Bases Administrativas y Técnicas del Concurso Vida en Comunidad 2025,

de las Subvenciones de Cultura, Social, Deportes, Medio Ambiente y Seguridad Ciudadana.
Se adjuntan Bases Aprobadas.

DE LO QUE DOY FE

Distribucién:
- Sr. Presidente del CORE
- Sres. Consejeros Regionales
- Sr.Jef@s de Divisién Gore de Los Rios
- Sra. Jefa Dpto. Juridico
- Sr.Jefe Unidad Regional SUBDERE
- Archivo CORE
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BASES ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS
CONCURSO 8% FNDR
“VINCULACION CON LA COMUNIDAD”

INSTITUCIONES Y ORGANIZACIONES SIN FINES
DE LUCRO

SUBVENCION DEPORTES

Gobierno Regional de Los Rios
Ano 2025
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1. INTRODUCCION

En la Region de Los Rios, sabemos que el verdadero desarrollo se construye desde la
base, escuchando a las comunidades y promoviendo acciones que impacten de manera
directa y positiva en su bienestar. Esto ha permitido que el Gobernador Regional junto
a las Consejeras y Consejeros Regionales, avancen en consolidar el compromiso de
fortalecer los lazos entre las personas, fomentar la igualdad de oportunidades y avanzar
hacia un desarrollo mas equitativo e inclusivo, con perspectiva de género, respeto por
la diversidad humana y por la naturaleza.

Uno de los pilares fundamentales de esta vision, y segun lo que indica la Ley de
Presupuesto , en lo establecido en su Subtitulo 24, donde se permite destinar el 8% del
total de recursos del programa de inversion regional, para financiar proyectos
comunitarios en areas clave como cultura, deporte, medio ambiente, seguridad publica
y desarrollo social. Este fondo concursable refleja nuestro compromiso con la
transparencia, la probidad y la participacion ciudadana.

Los concursos de vinculacion con la comunidad son disefiados bajo los principios de
igualdad, acceso libre y concurrencia abierta, permitiendo que las organizaciones
sociales, juntas de vecinos y colectivos ciudadanos sean los verdaderos protagonistas
del cambio. A través de este mecanismo, fortalecemos el tejido social, impulsamos el
trabajo colaborativo y garantizamos que la inversién tenga un impacto tangible en la
calidad de vida de las personas.

Guiados por la Estrategia Regional de Desarrollo (ERD 2023-2037) y el programa de
gobierno del Gobernador Regional, trabajamos dia a dia para transformar las
aspiraciones de nuestras comunidades en realidades concretas. En Los Rios, creemos
que el progreso no es un privilegio, sino un derecho de todos y todas, y que la mejor
manera de construir un futuro sostenible es con la participacién activa de nuestra
ciudadania.

En este camino, el 8% del Fondo Concursable no es solo un instrumento de
financiamiento, sino una herramienta para empoderar a nuestras comunidades,
reconocer su capacidad y fortalecer su protagonismo en el desarrollo regional. Sigamos
avanzando juntos, construyendo una regién mas unida, justa y transparente para todos
y todas.

Para el afio 2025, la distribucion presupuestaria sera la que se detalla a continuacion:

- Provincia de Valdivia: 70%
- Provincia de Ranco: 30%

Deporte

716.000.000 214.800.000 501.200.000

2. OBJETIVO GENERAL

Esta convocatoria tiene por objeto fomentar la participacién ciudadana y apoyar

i SECRET}R/:Q_'
EJECUTIVO

contribuyendo de este modo al fortalecimiento y desarrollo de la socieda
organizada en la region.
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3. ETAPAS DE LA CONVOCATORIA

El concurso consta de las siguientes etapas:

Postulacidn a la convocatoria.
Admisibilidad Administrativa.
Evaluacién Técnica-Financiera.
Adjudicacién.

Firma de convenio de transferencia,
Ejecucion,

Rendicion de cuentas.

4. POSTULACION A LA CONVOCATORIA

4.1. QUIENES PUEDEN POSTULAR

e Fundaciones, corporaciones, ONG, universidades y comunidades indigenas, todas
con personalidad juridica vigente.

e Organizaciones funcionales y territoriales de la regién de Los Rios, regidas por la
Ley N° 19.418 (Juntas de Vecinos y demas organizaciones comunitarias).

e Antigliedad minima de la persona juridica postulante dos afios de existencia,
contados hacia atras, desde la fecha de postulacion.

Ejemplo: “La organizacion "ABCD" desea postular (ingresando su postulacién en la
plataforma dispuesta para ello) al Fondo Concursable del 8% el dia 15 de marzo de
2025. Para cumplir con el requisito de antigiiedad minima de dos afios, esta organizacién
debe haber sido constituida, como méaximo, el 15 de marzo de 2023",

4.2, CAUSALES DE INHABILIDADES PARA POSTULAR
No podran postular o ser parte del proyecto las siguientes personas juridicas:

» Instituciones Privadas con fines de lucro.

e No podran participar en esta convocatoria, aquellas instituciones que, en
procesos anteriores, en un periodo no superior a 2 afios, hayan presentado
documentaciones no auténticas en sus postulaciones, debidamente
acreditadas por el Gobierno Regional.

e Aquellas organizaciones cuyo objeto social o fines de la organizacién,
establecidos en los estatutos o acta de constituciéon, no son concordantes con
la actividad para la que se postula.

e No podran participar en esta convocatoria aquellas instituciones privadas sin fines
de lucro, que hayan adjudicado recursos de la subvencion del presupuesto de
inversion regional y cuya rendicion de cuentas se registre en alguno de los
siguientes estados:

- Pendiente: No ha realizado la rendicion de cuentas en el plazo de 15 dias habiles
(de lunes a viernes, sin contar los dias feriados) contados desde el término de
ejecucion.

- Gestion Juridica: De cobro o en tramitacion judicial.

o No podran postular iniciativas en que los ejecutores y/o prestadores de servicios,
tengan la calidad de funcionarios/as del Gobierno Regional, cualquiera que sea

su calidad juridica de contratacion. \f:;aio REG‘;{--J
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5. CONSIDERACIONES GENERALES DE POSTULACION Y RESTRICCIONES

5.1. CONSIDERACIONES GENERALES

e Con la sola postulaciéon de una iniciativa, el representante legal acredita que
conoce y acepta el contenido integro de las bases, formularios y anexos.

e Las instituciones podran postular un proyecto por subvencion. Por lo anterior,

en caso que una institucion presente proyectos en dos o mas lineas de una misma
subvencion y todos resulten “técnicamente elegibles”, el Gobierno Regional
financiara la iniciativa que tenga la puntuaciéon mas alta.
Las demas iniciativas quedaran en lista de espera, segin un ranking de notas y
seran financiadas sélo en caso que exista presupuesto disponible al finalizar el
proceso. Si no hay fondos, estos proyectos seran declarados “técnicamente
elegibles, pero no financiables”, lo que quedara reflejado en la aprobacion de las
actas de evaluacion mediante Resolucion Exenta.

e Las notificaciones seran enviadas al correo electrénico que la institucién u
organizacion registre al ingresar su postulacidon en la plataforma web y éstas se
entenderan practicadas al dia habil siguiente que sea remitido dicho correo,
siendo éste el Unico medio de comunicacion valido. Serd de exclusiva
responsabilidad de la institucién postulante, revisar periddicamente su correo
electrénico, incluyendo la carpeta de SPAM, ya que no se recibirdn reclamos
posteriores, amparados en el desconocimiento de la notificacién, por no haber
revisado las carpetas que conforman el correo electronico indicado para su
notificacién.

e Todos los proyectos que estén orientados al trabajo con nifios, nifias y
adolescentes, deberan adjuntar el respectivo certificado de inhabilidades de los
monitores, profesores, entre otros.

e En caso de contratacién o prestacion de servicios y/u honorarios de familiares,
hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo por afinidad (Padre/madre;
abuelo/a; hijo/a y nieto/a; hermano/a; tio/a; suegro/a, cufiado/a) de integrantes
de la directiva o del representante legal de la organizacion postulante deberdn
ser declarados en el Anexo N°1,

e Se prohibe cualquier contacto de la organizacion postulante con funcionarios/as
que forman parte de las comisiones evaluadoras durante la etapa de evaluacion
del presente concurso.

5.2. RESTRICCIONES DE GASTOS

e No se financiaran gastos de infraestructura y sélo podra financiarse la inversion
en ese item, que se demuestre imprescindible para el normal desarrollo del
proyecto, lo que se verificard en la evaluacién técnica realizada por el Gobierno
Regional. Asimismo, este concurso no financiara la entrega de estimulos o
premios consistentes en dinero efectivo o algun equivalente.

Las Entidades postulantes que requieran inversion, deberdn considerar en
primera instancia el posible arrendamiento del bien.

e No se financiara el arriendo de oficinas o terrenos, destinado al funcionamiento
de las organizaciones.

e No se financiaran gastos en que se solicite el pago de honorarios y/o servicios
para los representantes legales y los integrantes de las directivas de las
organizaciones juridicas postulantes.

e No se financiard propaganda y/o gastos de difusién asociados a las labores
propias de las entidades beneficiarias de la subvencién y no relacionadas dir

. L . . 5
y exclusivamente a las actividades financiadas en el proyecto. >
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e No se podra realizar aportes o donaciones a empresas, universidades, institutos
profesionales, canales de televisién o cualquier otro medio de comunicacion
social.

o No se financiard gastos relacionados a bebidas alcohdlicas, cigarrillos, vinos de
honor y/o similares.

e No se financiara la compra de vehiculos o gastos similares.

e No se financiara premios asociados al traspaso de dinero, Gift Card o similares.

e No se financiara gastos asociados a combustibles para vehiculos, peajes, gastos
basicos (agua, luz, internet, teléfono fijo o movil y/o calefaccion).

6. COMO POSTULAR

6.1. SISTEMA DE POSTULACION EN LINEA

Este Gobierno Regional, velando porque la transferencia de los recursos publicos se
realice en forma competitiva vy, teniendo siempre en cuenta los principios de
transparencia, eficiencia y eficacia; para el presente concurso pone a disposicion un
sistema de  postulacion en linea, a travées de la pagina web
http://fondosconcursables.goredelosrios.cl/.

La organizacion que desee postular, debe registrarse en la plataforma, la que ademas
permite que la institucion realice el seguimiento paso a paso de su postulacién.

Frente a dudas respecto a como registrarse en la plataforma, puede sequir las
instrucciones que se muestran en el video explicativo, el que se encuentra disponible en
la pagina web del Gobierno Regional de Los Rios, www.goredelosrios.cl/dideso.

La inscripcion en la plataforma y postulacion al presente concurso es gratuita. La pagina
web del concurso no solicitara claves de tarjeta de crédito, débito, ni depdsitos bancarios.

6.2, DOCUMENTACION PARA POSTULAR

Los postulantes deben ingresar en la plataforma de postulacién, dentro del periodo que
corresponda, los siguientes documentos en formato no editable (PDF):

1. Organizaciones Comunitarias, Territoriales y Funcionales

° Anexo N° 1 “Carta Solicitud de Financiamiento”: Este documento debera
estar firmado de pufio y letra (no se admitirdn imagenes de firma u otro similar) por
el/la Presidente/a, Secretario /a y Tesorero/a de la Organizacion Comunitaria que
postula y que sus integrantes se encuentren inscritos en el registro de Directorio de
persona juridica sin fines de lucro, debiendo encontrarse vigente la Directiva al momento
de la postulacion.

o Anexo N° 2 “Cronograma del Proyecto”: Cronograma del proyecto firmado
de pufio y letra (no se admitiran imagenes de firma u otro similar) por el representante
legal de la Organizacion que postula.

® Anexo N° 3 “Eleccion Método de Rendicién’: La Organizacién podra escoger
su método de rendicion, teniendo dos opciones: rendir a través de la plataforma de la
Contraloria General de la Republica, en adelante "SISREC”; o rendir en formato papel
a través de un informe final, el que deberd ser entregado directamente al Gobierno
Regional, a través de su Oficina de Partes.

. Certificado de Directorio vigente de la Institucion, que dé cuenta de la fecha
de concesidén de la personalidad juridica, integracion del directorio y la fecha de su ini
y término de vigencia, emitido por la institucion que otorga la respectiva persona
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juridica (por ejemplo, Servicio de Registro Civil e Identificacién, Instituto Nacional de
Deporte, CONADI, la Direccion del Trabajo, entre otros). El certificado no debe tener una
antigliedad mayor a 30 dias, contados hacia atras desde la fecha de la postulacién, desde
su fecha de emisidn. Excepcionalmente, la entidad postulante podrd adjuntar el
Certificado de Vigencia Provisorio emitido por el Municipio correspondiente, en caso de
encontrarse en proceso de renovacién de directorio.

o Fotocopia simple del Rol Unico Tributario de la persona juridica, vigente,
legible y por ambos lados.

o Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del representante legal, vigente,
legible y por ambos lados.

e Certificado de inscripcién de la Institucion privada en el Registro de Personas
Juridicas receptoras de Fondos Publicos. Para obtenerlo, deberd ingresar a la
siguiente pagina web www.registros19862.cl, una vez alli, debera pinchar sobre el
banner que dice “obtener certificado de inscripcion” (el de color rojo) que lo
direccionara a la certificacion de inscripciéon, donde debera ingresar el RUT de la
institucion; luego debera pinchar el banner que dice “buscar”, ahi lo llevara hasta
donde dice “certificado de inscripcion”, debiendo pinchar el banner verde, donde dice
“imprimir certificado”.

e Copia completa (no un extracto o una parte de ellos) de sus Estatutos, acta
de constitucién u otro segun corresponda, los que deben estar debidamente firmados
y timbrados por la autoridad competente, que se encuentren vigentes y actualizados,
donde aparezca claramente definido el objeto social, el que debe ser pertinente con
la actividad, para la que solicitan los fondos concursables, estatutos que deberan
subirse en formato PDF a la plataforma web.

6.2.2. Corporaciones, ONGs, Fundaciones

Deberdn presentar los mismos documentos solicitados en el punto anterior 6.2.1,
considerando, ademas, los siguientes aspectos:

s En caso que el representante legal sea una persona distinta al presidente de la
Corporacion o Fundacién, debera presentar una copia simple de la escritura publica
que lo indique.

e En caso que se delegue la facultad para postular al fondo, se debera suscribir y
entregar al Gobierno Regional un mandato especial de representacion, en el que
conste que el representante legal de la Institucion, le entrega dicha facultad a la
persona designada para tal a fin, el que debera ser otorgado mediante escritura
publica y debera contemplar las siguientes facultades, entre otras:

o Actuar en nombre de la institucion en todos los actos: Gestiones, tradmites, firma
de contratos, suscripcidén de letras de cambios y Convenios de Transferencia a
nombre del Gobierno Regional de Los Rios. Retirar y cobrar cheques en los que
consten los recursos otorgados por el Gobierno Regional, relativos al proyecto
aprobado.

o Demas gestiones que digan estricta relacion con la Subvencién, desde la
presentacién de las iniciativas, hasta su rendicion de cuentas y aprobacion de
la misma.

o Como ya se menciono, el mandato especial debe otorgarse mediante Escritura
Publica, no bastando un instrumento privado, autorizado ante Notario Publico.

e Agquellas Instituciones que tengan domicilio social fuera de la Regién de Los Rios, pero
que, en sus estatutos se indique claramente que se autoriza para operar fuera de su
domicilio de procedencia, deberan acreditar un domicilio en la Regidn de Los Rios, con
los siguientes antecedentes:

o Copia de la parte de los Estatutos en que se indique, claramente, que la facult
para tener u operar en un domicilio distinto a su domicilio de procedencia.
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o Copia de contrato de arriendo vigente del domicilio en |a regidn de Los Rios y/o
copia de la inscripcion de la propiedad a nombre de la Entidad postulante.

7. ADMISIBILIDAD ADMINISTRATIVA Y EVALUACION TECNICA FINANCIERA

7.1. DE LA ADMISIBILIDAD ADMINISTRATIVA

En esta etapa se verificara si la personalidad juridica de la institucién postulante, tiene
mas de dos afios de antigliedad, contados hacia atras desde la fecha de ingreso de la
postulacion en la plataforma web del presente concurso; si la institucion postulante es
objeto de inhabilidades indicadas en los puntos 4.2 y que se cumpla con los documentos
exigidos en el punto 6.2 de las presentes Bases.

La admisibilidad administrativa la realizard una comisidn nombrada por resolucidon
exenta, la que una vez que haya revisado la totalidad de los proyectos que hayan
postulado, deberan pronunciarse sobre las iniciativas postuladas de la siguiente forma:

e Admisible, el proyecto cumple con los requisitos exigidos por estas bases.
o No admisible, el proyecto no cumple con los requisitos exigidos y no podra ser
evaluado técnicamente.

En caso que la comision constate que la institucion postulante no acompafié alguno de
los documentos exigidos, se enviard un correo electrénico a la direccidn registrada por la
institucion en la plataforma, al momento de su postulacién, sefalandole claramente,
cuales son los documentos que debe adjuntar, para lo que se le otorgara un plazo fatal
de 3 dias habiles (es decir de lunes a viernes), para remitir dichos documentos, al correo
electronico oficinapartes@goredelosrios.cl, con copia al correo
dideso@goredelosrios.cl, indicando:

- ID de postulacion
- Nombre de la institucién que remite la documentacién
- Nombre del proyecto

El plazo para ingresar la documentacién requerida, serd a contar desde el dia habil
siguiente al envio del correo electrénico. En caso que, habiendo transcurrido dicho plazo,
sin que se haya remitido la documentacién solicitada, su postulacidén se considerara
inadmisible administrativamente.

8. DE LA EVALUACION TECNICA-FINANCIERA

En esta etapa , mediante el examen de los antecedentes presentados, se verificara el
cumplimiento de los aspectos técnicos financieros del proyecto en relacién a lo sefialado
en el Numeral 8.1 y 8.2 de las presentes bases, refiriéndose a los “documentos técnicos
requeridos” por cada linea de subvencidn y a los criterios de evaluacién respectivamente.

El examen de evaluacion técnica y financiera lo realizard una comisién nombrada por
resolucidon exenta, esta comision al término de la revision de las iniciativas, debera
declarar mediante resoluciéon exenta un listado de las iniciativas evaluadas, generando
un ranking y determinando el estado de las propuestas, de la siguiente forma siguiente
forma:

o Elegible: La iniciativa alcanza el puntaje minimo indicado en los criterios de
evaluacién.

e No Elegible: La iniciativa no alcanza el puntaje minimo indicado en los criterios
de evaluacion.
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e Elegible sin financiamiento: La iniciativa alcanza el puntaje minimo indicado
en los criterios de evaluacién, pero no existe disponibilidad presupuestaria; por
lo tanto, no podra ser financiada.

Es

importante sefalar que,

para que un proyecto sea considerado

“elegible

técnicamente”, deberd alcanzar una calificacion minima de 5.0 (cinco punto cero)
en la evaluacion técnica. De este modo, aquellas iniciativas que no superen esta
calificacién en la evaluacion técnica seran calificadas como no elegibles técnicamente,
asegurando que sélo los proyectos que cumplan con los estandares establecidos avancen

en el proceso.

La propuesta técnica tomara en cuenta los proyectos que hayan obtenido la mayor
calificacion dentro de la evaluacidn técnica, con un limite maximo de nota de corte en
5.0. Ademas, se considerara la disponibilidad presupuestaria en las diferentes lineas de
financiamiento, lo que permitira priorizar aquelios proyectos que cumplan con los
requisitos de evaluacién técnica y que, a su vez, se ajusten a las posibilidades de
financiamiento disponibles. En caso de existir recursos suficientes en las distintas lineas
de postulaciones, estos seran distribuidos segin la demanda de cada linea, priorizando
aquellas con mayor calificacion, lo que garantiza una distribucion equitativa de los

recursos.

8.1.

LINEAS DE POSTULACION POR SUBVENCION

Deporte Escolar

Esta Linea es
exclusiva para
CLUBES
DEPORTIVOS
ESCOLARES vy
CENTRO DE
PADRES Y
APODERADOS.

El propdsito de esta linea es
fomentar la actividad fisica y el
deporte en los establecimientos
educacionales de la region. El
apoyo se centra en proporcionar
recursos para la creacion,
implementacion y desarrollo de
talleres deportivos, dentro del
contexto escolar.

Los proyectos que se postulen a
esta linea de financiamiento deben
alinearse con los siguientes ejes:
a) Fomentar la practica regular de
actividad fisica y deporte
mediante el juego vy la
exploracion, promoviendo el
desarrollo motriz integral.
Fortalecer habilidades motoras
y fisicas mediante actividades
ludicas, facilitando la
comprension de reglas vy
conceptos basicos del deporte.

b)

¢) Desarrollar competencias vy
habilidades técnicas en
deportes, favoreciendo la

formacion y especializacién en
disciplinas individuales o
colectivas.
Los proyectos deben enfocarse con
los siguientes niveles:

GENERALES:

1. Carta de autorizacién de
uso de espacios (Anexo 3)

2. Dos cotizaciones; una
“formal” y una de “referencia”
remitase los detalles de las
cotizaciones al punto 8.6 de las
Bases Técnicas y Administrativas
3. Nomina de Beneficiarios
segun corresponda, de acuerdo al

formato proporcionado. (Anexo
6).

PARA ACTIVIDADES QUE
CONTEMPLAN
CONTRATACION DE
HONORARIOS PARA
TALLERES, CLASES o
SIMILARES:

4, Curriculo Vitae, de cada
uno de los prestadores de
servicios que desarrollard la
iniciativa.

5. Fotocopia simple de titulo

profesional, titulo técnico, cursos
0 especializacion relacionada al
area a desempeiiar.

6. Certificado de experiencia

laboral en el drea a desempefi D REG’O

(formato libre). §
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1. Niveles medios y transicion de| 7. Plan de Formacion en el
la Educacion Parvularia. que se detalle las estrategias vy
2. Primer ciclo Educacion General| métodos que se utilizaran para
Basica (1° a 4° basico). llevar a cabo los talleres, clases o
3. Segundo ciclo Educacién| similares (Anexo 2)
General Basica (5° a 8° basico).| 8. Cartas de compromiso de
4. Educacion Media (1° a 4°| participacidén, con monto asociado
medio). a las horas de trabajo indicado en

el formulario y cronograma
Para proyectos que incluyan| (Anexo 1)

iniciativas en mas de un nivel, el ESPECIFICOS:

monto maximo a postular sera de| 9. Certificado de no poseer
$5.000.000. inhabilidades para trabajar con
menores de edad de cada uno de
Para proyectos que incluyan|los prestadores de servicios que
Unicamente un solo nivel, el monto| desarrollara la iniciativa

maximo a postular sera de| 10. En caso de considerar el
$3.000.000. servicio de transporte debera

presentar el certificado de no
Esta Linea es exclusiva para| poseer inhabilidades para
CLUBES DEPORTIVOS | trabajar con menores de edad del
ESCOLARES y CENTRO DE|conductor responsable como
PADRES Y APODERADOS. también de su ayudante, (adjunto
La propuesta debe incluir unal|a la cotizacion) y ademas de la
planificacion detallada para cada| fotocopia de la Licencia

tramo educativo, adaptando Ilas| Profesional
actividades y enfoques pedagdgicos| 11. Carta de compromiso de
a las necesidades de los estudiantes| conocimiento de la presentacién
y al Proyecto Educativo| del proyecto firmada por el
Institucional de cada| Director(a) del Establecimiento
establecimiento. Ademas, se debe| Educacional. (Anexo 7)
propiciar que las actividades se
desarrollen dentro de la Jornada
Escolar Completa, integrandose al
horario escolar sin interferir con
otras actividades curriculares.

El taller deberd contemplar, como
minimo, dos sesiones semanales
por nivel, con una duraciéon minima
de 45 minutos por sesion. Este
esquema temporal es adecuado, ya
que ofrece un equilibrio entre la
continuidad necesaria para el
aprendizaje y el tiempo suficiente
para la asimilacion de los
contenidos. Ademas, responde a las
necesidades cognitivas y
emocionales propias de los nifios,
nifias y adolescentes, favoreciendo
su desarrollo integral. La frecuencia
y duracion de las sesiones permiten
mantener el interés y la motivacién,
promoviendo una experiencia
formativa dinamica, efectiva vy
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alineada con los enfoques
pedagodgicos mas actuales.

Deporte
Formativo

Esta linea de financiamiento tiene
por objetivo apoyar programas o
acciones de formaciéon deportiva

dirigidos a nifos, nifas vy
adolescentes, en el marco de
procesos educativos que se

desarrollan a través de "Escuelas
Deportivas". El objetivo es que los
participantes adquieran
conocimientos y desarrolien
habilidades, aptitudes y destrezas

fundamentales en disciplinas
deportivas, tales como:

e Voleibol

e Atletismo

e Deportes nauticos

e Futbol

¢ Basquetbol, entre otras.
En el proceso de formacion, se
debera integrar  de manera

sistematica y planificada el trabajo
del recurso humano, con el objetivo
de desarrollar deportistas de alto
nivel competitivo, sin apresurar los
procesos de aprendizaje.
esencial  respetar los

EsI
ritmos| 7.

GENERALES:
1. Carta de autorizacién de
uso de espacios (Anexo 3)

2. Dos cotizaciones; una
“formal” y una de “referencia”
remitase los detalles de las

cotizaciones al punto 8.6 de las
Bases Técnicas y Administrativas

3. Némina de Beneficiarios
segln corresponda, de acuerdo al
formato proporcionado. (Anexo 6).

PARA ACTIVIDADES QUE
CONTEMPLAN CONTRATACION
DE HONORARIOS PARA
TALLERES, CLASES o]
SIMILARES:

4, Curriculo Vitae, de cada

uno de los prestadores de servicios
que desarrollara la iniciativa.

5. Fotocopia simple de titulo
profesional, titulo técnico, cursos o
especializacién relacionada al area
a desempehar.

6. Certificado de experiencia
laboral en el area a desempefar
(formato libre).

Plan de Formacion en el

individuales y las secuencias dei que se detalle las estrategias y

aprendizaje técnico, ya que estos
aspectos seran clave para lograr
resultados exitosos. La Escuela
Deportiva debera ofrecer un
minimo de 2 y un maximo de 6
sesiones semanales de 60 minutos.

Este esquema temporal es
adecuado, ya que ofrece un
equilibrio entre la continuidad
necesaria para el aprendizaje y el
tiempo suficiente para la
asimilacién de los contenidos.
Ademas, responde a las
necesidades coghitivas y

emocionales propias de los nifios,
nifias y adolescentes, favoreciendo
su desarrollo integral. La frecuencia
y duracién de las sesiones permiten

mantener el interés y la motivacion,
promoviendo una experiencia
formativa dinamica, efectiva vy

métodos que se utilizaran para
llevar a cabo los talleres, clases o
similares (Anexo 2)

8. Cartas de compromiso de
participacion, con monto asociado
a las horas de trabajo indicado en
el formulario y cronograma (Anexo

1)

ESPECIFICOS:

9. Certificado de no poseer
inhabilidades para trabajar con

menores de edad de cada uno de
los prestadores de servicios que
desarrollara la iniciativa

10. En caso de considerar el
servicio de transporte debera
presentar el certificado de no
poseer inhabilidades para trabajar
con menores de edad del
conductor  responsable cQ

también de su ayudante, (a o
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alineada con los
pedagodgicos mas actuales., y podra
contar con la contratacion de
profesionales especializados, como
preparadores fisicos, nutricionistas,
terapeutas, psicélogos,
kinesidlogos, entre otros, segln las
necesidades de
desarrollar

Deporte
Adaptado,
Inclusivo y
Recreativo

enfoques

las actividades a|

a la cotizaciéon) y ademds de la
fotocopia de la Licencia Profesional

Esta linea de financiamiento esta

destinada a apoyar la
implementacion de talleres
deportivos recreativos Y

formativos para personas con
discapacidad, promoviendo Ia
practica del deporte adaptado e
inclusivo. Su objetivo es garantizar
a personas con discapacidad, su
participacion activa, en actividades
fisicas, tanto a nivel recreativo
como formativo, favoreciendo su
integracion social, el desarrollo
fisico y emocional, y la mejora en
su calidad de vida.

Se debera considerar un minimo de
2 sesiones y un maximo de 6
sesiones de 60 minutos por
semana. Este esquema temporal es

adecuado, vya que ofrece un
equilibrio entre la continuidad
necesaria para el aprendizaje y el
tiempo suficiente para la
asimilacién de los contenidos. La
frecuencia y duraciéon de las
sesiones permiten mantener el
interés % la motivacion,
promoviendo una experiencia

formativa dindmica, efectiva. Se
podra considerar el pago de
profesionales tales como:

preparadores fisicos, nutricionistas,
terapeutas, psicologos,
kinesidlogos, entre otros
(atingentes a las actividades a
realizar).

Se podran presentar iniciativas que
incorporen actividades
especialmente disefiadas para
personas mayores, promoviendo
la actividad fisica adaptada a sus
necesidades y capacidades.
Algunas ideas de actividades para
personas mayores que pueden

integrarse a esta propuesta son:

GENERALES:

1. Carta de autorizacion de
uso de espacios (Anexo 3)

2. Dos cotizaciones; una
“formal” y una de ‘“referencia”
remitase los detalles de las

cotizaciones al punto 8.6 de las
Bases Técnicas y Administrativas

3. Némina de Beneficiarios
segun corresponda, de acuerdo al
formato proporcionado. (Anexo 6).

PARA ACTIVIDADES QUE
CONTEMPLAN CONTRATACION
DE HONORARIOS PARA
TALLERES, CLASES (o]
SIMILARES:

4, Curriculo Vitae, de cada

uno de los prestadores de servicios
que desarrollara la iniciativa.

5. Fotocopia simple de titulo
profesional, titulo técnico, cursos o
especializacion relacionada al area
a desempefar.

6. Certificado de experiencia
laboral en el drea a desempefiar
(formato libre).

7. Plan de Formacion en el que
se detalle las estrategias vy
métodos que se utilizaran para
llevar a cabo los talleres, clases o
similares (Anexo 2)

8. Cartas de compromiso de
participacion, con monto asociado
a las horas de trabajo indicado en
el formulario y cronograma (Anexo
1)

ESPECIFICOS:

9. Certificado de no poseer
inhabilidades para trabajar con
menores de edad de cada uno de
los prestadores de servicios que
desarrollara la iniciativa, segun
corresponda

10. En caso de considerar
- 230
| servicio de transporte a
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Deporte
Competitivo/
Deporte Alto
Rendimiento

' Egta

Ejercicios  de bajo impacto,
Ejercicios de fortalecimiento
muscular, Terapia ocupacional,

Sesiones de estimulacion cognitiva
o Recreacién y socializacién, entre
otras

Estas actividades, al igual que las

de personas con discapacidad,
pueden contar con profesionales
especializados como terapeutas
ocupacionales, kinesidlogos,
nutricionistas, psicélogos, entre

otros, para asegurar una atencion
integral y personalizada.

Esta linea también tiene por
objetivo apoyar iniciativas
deportivas efectuadas en el
tiempo libre, practicadas segun
reglas de las especialidades
deportivas o establecidas de comun
acuerdo, con el fin de propender a
mejorar la calidad de vida,
enfocadas a promover la vida sana,
el envejecimiento activo, la reunién
familiar y barrial, la diversion
comunitaria y uso saludable del
tiempo, de caracter comunal,
provincial y/o regional, tales como:
Baile entretenido, Yoga recreativo,
Pilate recreativo, Zumba,
otras

entre

presentar el certificado de no
poseer inhabilidades para trabajar
con menores de edad del
conductor responsable como
también de su ayudante, (adjunto
a la cotizacion) y ademas de la
fotocopia de la Licencia Profesional
11. Certificado del Registro
Nacional de Discapacidad, copia de

la Credencial de Discapacidad o
certificado de un profesional
competente del sector salud,

segln corresponda

linea tiene como objetivo
apoyar actividades relacionadas
con el deporte competitivo vy
deporte de alto rendimiento, que
estén organizadas y calendarizadas
de acuerdo con las normas
establecidas por respectivas
Asociaciones y/o  Federaciones
Deportivas.

Las iniciativas que postulen a esta
linea deben contemplar, como
minimo, 6 horas semanales de
entrenamiento. Este esguema
temporal es adecuado, ya que
ofrece  un equilibrio entre |la
continuidad necesaria y el tiempo
suficiente para la asimilacién del

las

GENERALES:

1. Carta de autorizacion de uso de
espacios (Anexo 3)

2. Dos cotizaciones; una “formal”
y una de “referencia” remitase los
detalles de las cotizaciones al
punto 8.6 de las Bases Técnicas y
Administrativas

3. Nomina de beneficiarios,
entendidos como el (la) o los (las)
deportistas que seran preparados
y/o apoyados para participar en
las competencias., de acuerdo al
formato proporcionado. (Anexo 6).
PARA ACTIVIDADES QUE
CONTEMPLAN CONTRATACION
DE HONORARIOS

plan de entrenamiento. La| 4. Curriculo Vitae, de cada uno de
frecuencia y duracion de las| los prestadores de servicios que
sesiones permiten mantener el| desarrollara la iniciativa.
interés y la motivacion,| 5. Fotocopia simple de titulo
promoviendo una experiencia| profesional, titulo técnico, cursosp..%—\
dindmica y efectiva. especializacién relacionada al 'D@ﬁ‘"
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Se podran presentar iniciativas
como la participacion en
competencias a nivel comunal,
regional, nacional e internacional,
conforme a la estructura técnica de
la disciplina deportiva, incluyendo
su programacién y calendario de
competencias.

Competitivo: Se considera el
apoyo a la participacion de
competencias que obedezcan a la
estructura técnica del o los
deportes  referidos en  estos
proyectos, sujetas a normas, con
programacion y calendarios
deportivos de competencias.

Alto Rendimiento: Busca apoyar a
deportistas del deporte
convencional, del Comité Olimpico
de Chile y del Comité Paralimpico

de Chile, del Ciclo Olimpico
internacional y sudamericano o de
envergadura similar. Se

consideraran deportistas
seleccionados, preseleccionados vy
aquellos que han sido nominados
por sus federaciones respectivas a
participar y representar a la regién
en eventos internacionales.

6. Certificado de ;zxperiencia
laboral en el area a desempeiiar
(formato libre).

7. Plan de Formacion en el que se
detalle las estrategias y métodos
que se utilizaran para llevar a cabo
los entrenamientos o similares
(Anexo 2)

8. Cartas de compromiso de
participacion, con monto asociado
a las horas de trabajo indicado en
el formulario y cronograma (Anexo
1)

ESPECIFICOS:

9. Certificado de no poseer
inhabilidades para trabajar con
menores de edad de cada uno de
los prestadores de servicios que
desarrollara la iniciativa, si fuese el
caso

10. En caso de considerar el
servicio de transporte debera
presentar el certificado de no
poseer inhabilidades para trabajar
con menores de edad del
conductor responsable como
también de su ayudante, (adjunto
a la cotizacion) y ademas de la
fotocopia de la Licencia Profesional
11. Planificacidon de entrenamiento
y competencias, extendido por el
técnico a cargo

12. Calendario de competencias en
que participara(n).

13. En el caso de los deportistas de
Alto Rendimiento, serd necesario
incluir su curriculum deportivo, el
cual debera detallar su trayectoria
y logros en la disciplina.

Asociaciones o
Ligas
Deportivas

El propdsito de esta iniciativa es
apoyar los campeonatos comunales
y regionales organizados por las
Asociaciones o Ligas Deportivas de
la region de Los Rios, con el
proposito de cubrir los costos de las
competencias que organizan. De
esta forma, los clubes participantes
de estos campeonatos comunales o

regionales tienen sus costos
cubiertos de acuerdo con las
propuestas presentadas por las

asociaciones o ligas organizadoras.
De igual forma las Asociaciones o

Ligas Deportivas podran financiar

GENERALES:
1. Carta de autorizacion de uso de
espacios (Anexo 3)

2. Dos cotizaciones; una “formal” y
una de “referencia” remitase los
detalles de las cotizaciones al
punto 8.6 de las Bases Técnicas y
Administrativas

3. Néminas de Equipos
Participantes y sus deportistas
(formato Libre)

PARA ACTIVIDADES QUE
CONTEMPLAN CONTRATACION
DE HONORARIOS

A
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preparacion

procesos de y
participacion de selecciones en
campeonatos regionales o}
nacionales

Nota Técnica:

En caso de adjudicacidon, las

Asociaciones o Ligas deportivas
deberdn presentar una carta
compromiso firmada por cada uno
de los clubes participantes en la
competencia que se organizara.
Esta carta debera reflejar el
compromiso de los clubes con una
participacion activa, el
cumplimiento de las normativas
establecidas y la colaboracién en el

desarrollo de la competencia,
garantizando asi la transparencia y
el éxito del proyecto. Las
Asociaciones o Ligas deportivas
deberan garantizar el apoyo
necesario para facilitar la
participacion de los clubes en los
campeonatos comunales 0
regionales. Este apoyo debe
asegurarse de que los costos

asociados a dichas etapas no sean
un obstdculo para la inclusion de
todos los clubes, promoviendo la
equidad en la participacidon. Las
asociaciones o ligas deberan tomar
las medidas necesarias para cubrir
los gastos derivados de la
organizacion y ejecucién de estas
etapas, garantizando asi igualdad
de oportunidades para todos los
clubes participantes, sin distincion
alguna.

Asimismo, en la carta, la asociacion
o liga deportiva se compromete a
transparentar los recursos
adjudicados para la realizacion de
los campeonatos, proporcionando
un desglose claro y detallado de los
fondos recibidos y su distribucion.
Esta informacion serd puesta a

4. Curriculo Vitae, de cada uno de
los prestadores de servicios que
desarrollara la iniciativa.

5. Fotocopia simple de titulo
profesional, titulo técnico, cursos o
especializacidn relacionada al area
a desempefiar.

6. Certificado de experiencia
laboral en el &rea a desempefiar
(formato libre).

7. Plan de Formacién en el que se
detalle las estrategias y métodos
que se utilizaran para llevar a cabo

los talleres, clases o similares
(Anexo 2)
8. Cartas de compromiso de

participacién, con monto asociado
a las horas de trabajo indicado en
el formulario y cronograma (Anexo

1)
ESPECIFICOS:
9. Certificado de no poseer

inhabilidades para trabajar con
menores de edad de cada uno de
los prestadores de servicios que
desarrollard la iniciativa, segun
corresponda

10. En caso de considerar el
servicio de transporte debera
presentar el certificado de no
poseer inhabilidades para trabajar
con menores de edad del
conductor responsable como
también de su ayudante, (adjunto
a la cotizacion) y ademas de la

fotocopia de la Licencia
Profesional, en el caso que
corresponda

11. Acreditacion oficial

(certificacion) para el caso de la
contratacion de los arbitros(as).
12. Calendario de competencias
comunal 0 regional segun
corresponda. (Anexo 4)

13. Planificacion de entrenamiento
extendido por el técnico a cargo,

disposicion de todos los clubes| segin corresponda

participantes, asegurando un| 14, Declaracion Jurada Simple

proceso de gestion transparente y| Venta de Entradas, segun

accesible, que permita conocer de| corresponda (Anexo 5)

manera clara y oportuna cémo se| 15. Carta Compromiso de

estan utilizando los recursos| Instituciones participantes

destinados al desarrollo de las

competencias. | 0 REGH
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Capacitacion
Deportiva

Esta linea esta disefiada para
proporcionar conocimientos
teoricos % practicos que
contribuyan  al desarrollo vy

fortalecimiento de arbitros, jueces y
personal de mesa de control en
disciplinas como atletismo,
balonmano, véleibol, basquetbol,
fatbol, judo, tenis de mesa, para-
atletismo, natacion, ajedrez, entre

otras. Las capacitaciones serdn
impartidas  exclusivamente  por
Instituciones Certificadas o de

Especializacion Técnica-Formativa
atingente a la capacitacion
garantizando la calidad y relevancia
de los contenidos ofrecidos.

Para cumplir con los objetivos
establecidos, se definieron las
siguientes condiciones:

Duracion de ejecucion: Las
capacitaciones tendran una
duracion minima de 20 horas, sin
interferir significativamente en las

actividades propias de los
participantes.

Modalidad: Presencial

Lugar: Las actividades

presenciales de capacitacion se
realizardn dentro de la Regidon de
Los Rios.

Beneficiarios de las
capacitaciones: Podran participar
deportistas, entrenadores,
técnicos, monitores, dirigentes
deportivos y otros actores del
ambito deportivo, con el fin de
fortalecer sus competencias en la
gestion, desarrollo vy arbitraje
deportivo.

Ndamero de Participantes:
establece un minimo de 15
participantes por curso, con la
posibilidad de ampliar la cifra en
funcion de la capacidad de los
recursos disponibles y las
necesidades locales, para asegurar
una participacion activa y eficaz.
Este enfoque permitira a los
participantes adquirir herramientas
clave que fortaleceran su desarrollo
tanto personal como profesional en
el dmbito deportivo, contribuyendo
al fortalecimiento y mejora

Se

GENERALES:

1. Autorizaciéon de espacios
donde se desarrollara la
capacitacion, de acuerdo al
formato proporcionado, sean estos
publicos o) privados
comprometiendo el uso y fecha
acordado (Anexo 3)

2. Dos  cotizaciones; una
“formal” y una de ‘“referencia”
remitase los detalles de las
cotizaciones al punto 8.6 de las
Bases Técnicas y Administrativas
3. Nomina de Beneficiarios
segln corresponda, de acuerdo al
formato proporcionado. (Anexo 6),
4. Curriculo Vitae, de cada
uno de los prestadores de servicios
gue desarrollara la iniciativa.

5. Fotocopias simples de
titulos profesionales o técnicos,
diplomados, cursos de

especializacion, entre otros de los
expositores o profesionales que
dictan la capacitacion.

6. Certificado de experiencia
laboral en el &rea a desempefiar
(formato libre).

7. Malla Curricular del curso
de capacitacion, extendido por el
ente capacitador.

8. Cartas de compromiso de
participacion, con monto asociado
a las horas de trabajo indicado en
el formulario y cronograma (Anexo
1)

9. Programa de la Capacitacion
(Anexo 4)
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continua de las organizaciones'

deportivas de la region.

Deporte Verano
2026

IMPORTANTE:
Esta linea se
apertura en

septiembre de

2025

La Linea esta disefiada para apoyar
la realizacién de Actividades vy
Eventos Deportivos durante la
temporada estival, promoviendo la
actividad fisica y el bienestar en Ia
comunidad.

Actividades de Verano: Son
aquellas que se practican en
temporada estival, aprovechando el
buen clima vy las condiciones
propicias para practicar deporte al
aire libre.

Eventos Deportivos: Son
competiciones de reconocimiento
comunal, provincial y regional que
se realizan en temporada estival.
Se podra financiar Campeonatos,
Corridas, Torneos entre otros.

GENERALES:

1. Dos cotizaciones; una “formal”
y una de “referencia” remitase fos
detalles de las cotizaciones al
punto 8.6 de las Bases Técnicas y
Administrativas

2. Autorizacién de espacios donde
se desarrollara, la iniciativa de
acuerdo al formato proporcionado,
sean estos publicos o privados.
Comprometiendo el uso y fecha
acordada. (Anexo 3).

3. Nomina de Beneficiarios segun
corresponda, de acuerdo al
formato proporcionado. (Anexo 6).
PARA ACTIVIDADES QUE
CONTEMPLAN CONTRATACION
DE HONORARIOS PARA
TALLERES, CLASES (o)
SIMILARES:

5. Curriculo Vitae, de cada uno de
los prestadores de servicios que
desarrollara la iniciativa.

6. Fotocopia simple de titulo
profesional, titulo técnico, cursos o
especializacidn relacionada al area
a desempefar.

7. Certificado de experiencia
laboral en el area a desempefiar
(formato libre).

8. Plan de Formacién en el que se
detalle las estrategias y métodos
que se utilizaran para llevar a cabo
los talleres, clases o similares
(Anexo 2)

9. Cartas de compromiso de
participacion, con monto asociado
a las horas de trabajo indicado en
el formulario y cronograma (Anexo

1)
ESPECIFICOS:
10. Certificado de no poseer

inhabilidades para trabajar con
menores de edad de cada uno de
los prestadores de servicios que
desarrollara la iniciativa

11. En caso de considerar el
servicio de transporte debera
presentar el certificado de no
poseer inhabilidades para trabajar
con menores de edad del
conductor  responsable como
también de su ayudante, (adjunto
a la cotizacion) y ademads de la
fotocopia de la Licencia Profesional

12. Programa del Evento o
similares. (Anexo 4)
13. Acreditacion oficia

(certificacion) para el caso d EE(
o
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contrataciéon de los arbitros(as),
segun corresponda

14. Declaracién jurada simple de
venta de entradas (Anexo 5) si
corresponde.-

8.2. CRITERIOS DE EVALUACION TECNICA Y FINANCIERA
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Pertinencia Técnica y financiera

promoviendo el impacto positivo en la comunidad deportiva.

Se evaluard principalmente la adecuacién de las actividades y las
metodologias propuestas en relacion con los objetivos del proyecto
deportivo y las necesidades especificas de los participantes o la
comunidad. Este criterio asegura que las soluciones planteadas sean
efectivas, relevantes y capaces de abordar los desafios o necesidades
identificadas, como: mejorar el rendimiento de los atletas, promover 359,
la inclusion en el deporte o fomentar la participacion en actividades
fisicas.

Ademads, se evaluara la adecuacién y justificacion del presupuesto
para garantizar que los recursos financieros se utilicen de manera
eficiente y eficaz, alineados con las necesidades reales del proyecto.
En este contexto, la eficiencia de los recursos implica la capacidad del
proyecto para emplear de manera 6ptima los recursos disponibles.
Metodologia de implemgntaaén_

La metodologia de implementacion en el ambito deportivo consiste en
un conjunto de pasos y procedimientos sistematicos que guian la
ejecucién de un proyecto deportivo desde su planificacion hasta su
finalizacion. Se enfoca en la transformacion de las ideas y objetivos
del proyecto en acciones concretas, garantizando que se logren los 350/,
resultados esperados de manera eficiente y efectiva. Esta metodologia
asegura que las actividades deportivas, entrenamientos,
competencias y otros componentes del proyecto se desarrollen de
forma organizada, maximizando el rendimiento de los participantes y

Cumpllmlento en la Entrega de Documentos Técnicos
Solicitados

Este criterio evalla si se ha entregado la totalidad de los documentos 15%
técnicos solicitados, conforme a los requisitos especificados por cada
linea de postulacion y siempre que se trate de documentos que no
provocan la inadmisibilidad, en caso que no se presenten.

 Afos de operacion para todas las 6. Continuidad proceso

Factor de Oportunldad -

La Entidad que NO ha sido adjudicada con proyectos correspondiente 10%
a la Subvencion Deporte, en los Ultimos 2 afos.

lineas excepto Deporte Formativo: formativo para

El criteri ide | fos d y Linea de Deporte
criterio mide los afios de operaciéon o Formativo:

antigliedad de la entidad, referido al 59
tiempo transcurrido desde su Se evaluaran los
constitucion formal hasta la fecha de | procesos de continuidad
postulacion de las Escuelas
Deportivas.
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En la siguiente tabla se describen detalladamente

los criterios

mencionado los subcriterios a evaluar y las notas respectivas.

T e, e, e i,
s B EFRAIOS

LA™ =%

de evaluacion,

Pertinencia técnica
y financiera

(Se evaluara en el
Formulario de
postulacion).

1. El objetivo del proyecto estd
respaldado con fundamento vy
redaccién clara.

2. El proyecto (es decir, su
objetivo, descripcion,
justificacion y gastos) se
relaciona adecuadamente con el
proposito de la linea a la que

postula.
3. El proyecto identifica y
define la necesidad deportiva

que debe ser abordada a través
de su implementacion.

4, El proyecto identifica el
impacto esperado, el cual debe
exponer como promueve el
desarrollo deportivo tras su
implementacion.

5. El proyecto debe justificar
todos sus gastos de manera
clara y detallada, asegurando
gue se ajustan a lo indicado por
las Bases.

6. El presupuesto solicitado
debe guardar coherencia con las
actividades propuestas,
evitando gastos innecesarios o
no justificados.

7. El uso de los recursos debe
estar alineado con el objetivo de
la iniciativa, garantizando que
cada gasto contribuya al
cumplimiento de sus fines.

La pertinencia
técnica y financiera
de la propuesta
considera 7
elementos.

La pertinencia
técnica y financiera
de la propuesta
considera 6
elementos.

6.0

La pertinencia
técnica y financiera
de la propuesta
considera 5
elementos.

5.0

La pertinencia
técnica y financiera
de la propuesta
considera 4
elementos.

4.0

La pertinencia
técnica y financiera
de la propuesta
considera 3
elementos.

3.0

La pertinencia
técnica y financiera
de la propuesta
considera 2
elementos.

2.0

La pertinencia
técnica y financiera
de la propuesta
considera 1
elemento.

1.0

Metodologia de
implementacion

(Se evaluara en el
Formulario de
postulacion)

1. Identificacion de
actividades: Define las
acciones necesarias para lograr
los objetivos deportivos, como
entrenamientos, competencias o
capacitaciones, segln las
necesidades del proyecto.

2. Secuenciacion de
actividades: Establece el orden
y la programacion de las
actividades para asegurar su
desarrollo organizado.

3. Cronograma: Elabora
un cronograma con fechas de
inicio, desarrollo y finalizacion
de cada actividad para un
seguimiento eficiente.

La metodologia de
implementacion
considera 5
elementos.

7.0

La metodologia de
implementacién
considera 4
elementos.

6.0

La metodologia de
implementacién
considera 3
elementos.

5.0

La metodologia de
implementacion
considera 2
elementos.
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4, Ejecucion de
actividades: Describe cémo se
llevaran a cabo las actividades
deportivas para abordar las
necesidades identificadas,
detallando la metodologia vy

La metodologia de
implementacion  no
considera ningan
elemento o estos no
se relacionan con la
actividad postulada

estrategias. 2.0
5. Recursos necesarios:
Detalla los recursos humanos,
materiales y  equipamiento
esenciales para la correcta
implementacion del proyecto.
Adjunta todos los
, documentos 7.0
Cumplimiento en la | La evaluacion se centra en la | tacnicos solicitados.
Entrega de | entrega completa, sin omisiones
Documentos de los documentos técnicos , | No adjunta la
Técnicos asegurando que sean | totalidad de los 2.0
Solicitados presentados en tiempo y forma. | documentos
técnicos solicitados.
No se ha adjudicado
fondos de la 7.0
Subvencién Deporte
en los Ultimos 2
afnos.
Ha tenido
Se establece para aquellas | adjudicacion de 6.5
instituciones que no se hayan | fondos en la
adjudicado  recursos en la | Subvencion Deporte
Factor de | subvencion de actividades de |€n 2023.
Oportunidad ;ara;cter deportivo en los Ultimos | tenido
anos. i i i A
(Control de Estado ?éjrjlzglscauor;n C:; 6.0
de Proyectos Subvencién Deporte
DIDESOH) en 2024,
La iniciativa sefala
continuidad de 7.0
Para la linea de postulacién | proceso formativo.
Deporte Formativo, se evaluara o
o La iniciativa no
los procesos de continuidad de sefiala continuidad 6.0
las Escuelas Deportivas de proceso
formativo.
Tiempo de
existencia de la 7.0
entidad (10 afios y
mas)
Tiempo de
Afios de operacion | Medir los afios de operacidén o | existencia de la 6.0
(Se verificara con | antigiedad de la entidad, | entidad (7 a 9 afios)
el Certificado de |referido al tiempo transcurrido [
Personalidad desde su constitucién formal | Tiempo de
. . existencia de la 5.0
vigente) hasta la fecha de postulacion entidad (4 a 6 afios)
Tiempo de
existencia de la 4.0
entidad (2 a 3 afios) \kc_,?f
oy
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La Division de Desarrollo Social y Humano del Gobierno Regional de Los Rios sera la encargada
de coordinar el trabajo de la Comision de Evaluacion Técnica y Financiera, la que serd
designada a través de Resolucion Exenta del mismo Gobierno Regional. Esta comision tendra
como objetivo evaluar los proyectos postulados y declarados “elegibles administrativamente”,
garantizando que se cumplan los requisitos técnicos establecidos en las bases
correspondientes, siempre bajo el principio fundamental de igualdad para todos los
participantes.

Es importante sefialar que, para que un proyecto sea considerado “elegible técnicamente”,
debera alcanzar una calificacion minima de 5.0 (cinco puntos cero) en la evaluacidn técnica.
De este modo, aquellas iniciativas que no superen esta calificacion en la evaluacion técnica,
seran calificadas como “no elegibles técnicamente”, asegurando que sdlo los proyectos que
cumplan con los estandares establecidos avancen en el proceso.

La propuesta técnica tomara en cuenta los proyectos que hayan obtenido la mayor calificacién
dentro de la evaluacion técnica, con un limite maximo de nota de corte en 5.0 (cinco puntos
cero). Ademas, se considerara la disponibilidad presupuestaria en las diferentes lineas de
financiamiento, lo que permitird priorizar aquellos proyectos que cumplan con los requisitos
de evaluacién técnica y que, a su vez, se ajusten a las posibilidades de financiamiento
disponibles. En caso de existir recursos suficientes en las distintas lineas de postulaciones,
estos seran distribuidos segin la demanda de cada linea, priorizando aquellas con mayor
calificacién, lo que garantiza una distribucién equitativa de los recursos.

8.3. FINANCIAMIENTO

Dremvrocio i
'OVeCcto 515410 a9

$8.000.000 - M$220.000

Para proyectos que incluyan

Unicamente un solo nivel , el
monto maximo a postular sera de

$3.000.000.-

Para proyectos que incluyan
iniciativas en mas de un nivel , el
monto maximo a postular sera de
- $5.000.000.- _

Deporte Adaptado, Para proyectos que incluyan
Inclusivo y Recreativo | actividades para deporte Adaptado
e Inclusivo $3.500.000.-
Para proyectos que incluyan
actividades
Recreativas $2.000.000.-

Deporte Formativo |

Deporte Escolar M$50.000

M$71.000

Deporte
Competitivo/Deporte $5.000.000.- M$65.000
Alto rendimiento - o -
Asociaciones o Ligas Para proyectos que incluyan
Deportivas competencia de caracter comunal ,
el monto maximo a postular sera
de $10.000.000.-

Para proyectos que incluyan
competencia de caracter regional,
el monto maximo a postular sera

de $15.000.000.-

Para proyectos que incluyan
preparacién y participacién de
selecciones, el monto maximo a

postular seré de $6.000.000
Capacitacién

- A2
Deportiva - $5.000.000. B M$30.000 4{
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Para proyectos que incluyan
Actividades de Verano, el monto
maximo a postular sera de
$3.000.000.-

Para proyectos que incluyan
Eventos de Verano, el monto
maximo a postular serd de
$5.000.000.-

Deporte Verano 2026 M$200.000

8.4. CALENDARIO DE POSTULACION. DEJAR EL QUE CORRESPONDE A CADA
SUBVENCION

CARENMDIADRTO BE DOSTHL AT N
AV =INER A CTTC) E U R R0

Lineas de Postulacion Fecha de Apertura Fecha de Cierre

Deporte Formativo

Deporte Escolar

Deporte Adaptado, Inclusivo y Recreativo
Deporte Competitivo/Deporte Alto 25 de Marzo 2025 27 de Abril 2025
rendimiento

Asociaciones o Ligas Deportivas
Capacitacion Deportiva

01 de septiembre de 26 de septiembre

Deporte Verano 2026 2025 ) 2025

Postulacion 25 de marzo 2025 27 de abril 2025

Admisibilidad Administrativa 28 de abril 2025 13 de mayo 2025
Evaluacion Técnica y Financiera 14 de mayo 2025 13 de junio 2025
Publicacién Resultados 17 de junio 2025

8.5. PERIODO DE EJECUCION DE LA INICIATIVA

Deporte Formativo 7 meses
Deporte Escolar 5 meses
Deporte Adaptado, I.n-cluswo y Recreativo 7 meses A contar del 21 de
Deporte CompeFltlvo/Deporte Alto 7 meses julio 2025
rendimiento
Asociaciones o Ligas Deportivas 7 meses
Capacitacion Deportiva 7 meses
B A contar del 02
Deporte Verano 2026 3 meses enero 2026 al 31 de
marzo 2026

2
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8.6. CLASIFICACION DE GASTOS
SOBRE LAS COTIZACIONES

Se debera de presentar una “cotizacién formal” y una “cotizacién referencial” , por cada
bien y servicio a adquirir en los items de operacion e inversion.

Las cotizaciones formas les deberan de cumplir con las siguientes especificaciones:

o Fecha de emision menor a 30 dias desde la fecha de presentacion

o RUT del proveedor: Es obligatorio que el RUT del proveedor esté claramente
indicado en la cotizacion.

o Detalle especifico de los productos: La cotizacion debe incluir una descripcion

detallada de los productos o servicios, con la informacion siguiente:

Nombre y descripcion del producto.

Precio unitario y precio total por cada item.

Impuestos incluidos (como IVA u otros cargos aplicables).

Moneda: Todos los precios deben estar expresados en pesos chilenos (CLP$),

incluyendo los valores de los productos, impuestos y cualquier otro costo

adicional.

En el caso de las cotizaciones referenciales deberan de ser en el mercado de retail o en
grandes tiendas, las cuales, se aceptaran como capturas de pantalla con clara
identificacion del precio unitario por producto.

Ambas cotizaciones (formal y referencial) deben ser cargadas en la plataforma de
postulacién como un solo documento en formato PDF, asegurandose de que todos los
documentos sean legibles, completos y correctos para garantizar la validacion de la
propuesta, sin embargo, la cotizacién formal deberad de estar reflejada en el Presupuesto
del proyecto dentro de |la plataforma.

RECURSOS HUMANOS

Corresponde al financiamiento para el pago de honorarios a personal asociado a la
ejecucion de la iniciativa y que esta directamente relacionado con las actividades del
proyecto.

Se debe adjuntar Curriculo Vitae (confeccionado por el profesional que presta el
servicio), Carta de compromiso formal, certificado de experiencia y todos los demas
antecedentes académicos de respaldo que se solicitan en las presentes bases.

Profesional con estudios superiores y con experiencia acreditada en las
tematicas a trabajar. (Respaldar con antecedentes académicos y C.Vitae
y certificado de experiencia).

Técnico de Nivel Superior y con experiencia acreditada en las tematicas a $23.000
trabajar. (Respaldar con antecedentes académicos y C.Vitae).

Monitores, Talleristas o Facilitadores con experiencia acreditada en las
tematicas a trabajar. (Respaldar con antecedentes y C.Vitae)

Coordinador/a y Encargado/a de Proﬁctos:

Este profesional del drea de la administracion y/o contabilidad, tendrd la | Max. 10%
responsabilidad de organizar y gestionar las diversas actividades, | total soli
recursos, prestadores de servicios, proveedores involucrados, y garantizar
que se cumplan los objetivos establecidos dentro del tiempo y presupuesto

& SECRE
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previstos. Sus funciones incluiran la planificacion de tareas, la supervision
de su ejecucion, la resolucion de problemas que puedan surgir y la
comunicacién efectiva con todos los miembros del equipo y las partes
interesadas. Ademas, dentro de sus funciones estard a cargo de la
rendicion de cuentas, adjuntando todos los documentos y medios de
verificacion conforme a las bases e instructivos establecidos, hasta su
aprobacién por parte del Gobierno Regional. En el Anexo N°4 se expone
un modelo de convenio, que debera firmar la organizaciéon con el
Coordinador, medio de verificacién necesario para aprobar la rendicidén
de este gasto.

Esta labor no podra ser realizada por los mismos prestadores de servicios
(recurso humano) que estan a cargo de las actividades relacionadas con
el objeto principal del proyecto. Para dicha funcién, se debera contar con
técnicos o profesionales de las areas de administracién, contabilidad o
comercio, que cuenten con las competencias necesarias para garantizar
una gestion eficaz y cumplir con los requisitos establecidos.

OPERACION

Se consideran aquellos costos que sean necesarios para la ejecucion del proyecto, estos
gastos, deben ser coherentes con la iniciativa a ejecutar y deben venir con el méximo
de detalle y estar debidamente justificados y respaldados con su correspondiente
cotizacion; estos pueden incluir los siguientes gastos o similares:

Arriendos de espacios fisicos:
Exclusivamente para desarrollar las actividades contempladas en el Sin tope
_proyecto.
Traslados:
Considerado como el arriendo de un medio de transportes para los
| beneficiarios directos del proyecto
Nota Técnica:

Se hard una distincidn para los deportistas que participen en
competiciones tanto a nivel nacional como internacional, sin limite de
frecuencia o nivel de competencia. En estos casos, se podra considerar
el financiamiento de los gastos de transporte, ya sea aéreo o terrestre, Sin Tope
seglin corresponda, siempre y cuando se presente la cotizacién
correspondiente. Esta medida tiene como objetivo facilitar la
participacion de los deportistas en eventos de alto nivel, apoyando su
desarrollo y exposicidon a nuevas experiencias competitivas.
Alimentacion: Considerando Coffee, Colaciones y/o alimentos. 30% del monto
total solicitado

30% del monto
total solicitado

Materiales de trabajo u otros gastos: Necesarios para la ejecucion de
la iniciativa

Premiaciones: Trofeos, medallas, galvanos

Solo aplicable a las iniciativas presentadas en la Linea de Asociaciones o
Ligas Deportivas

Sin tope

10% del monto
total solicitado

INVERSION

Gastos consistentes en la adquisicion de bienes para desarrollar las actividades previstas
en el proyecto. En el caso de adquirir un bien se debera consignar su uso y el espacio
fisico en que estara disponible, una vez finalizados la ejecucién del proyecto.

Bienes que resulten indispensables, segun la naturaleza de las
actividades contempladas en el proyecto.

solicitado
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Al término de la ejecucion de cada iniciativa, los bienes inventariables que se adquieran
y que sean financiados por el presente fondo, ingresaran al patrimonio de la institucién
responsable, debiendo permanecer en su dominio y ser destinados al cumplimiento de
fines equivalentes a los contemplados en la respectiva iniciativa.

DIFUSION

Las Instituciones ejecutoras deberan hacer mencién al financiamiento entregado por el
Gobierno Regional de Los Rios en las actividades, en las piezas y soportes graficos
impresos y en libretos y discursos de locuciones en los lugares en donde se ejecutan
actividades y ante los medios de comunicacién en general. Esta mencion deberd indicar
“(Proyecto...) Financiado con subvencion otorgada por el Gobierno Regional de
los Rios y su Consejo Regional”, asi también, para el inicio y cierre de cada proyecto,
la Organizacion debera elaborar una invitacion que considere como elementos
graficos los logotipos del Gobierno Regional y Consejo Regional, la cual debera ser
despachada obligatoriamente a los correos institucionales del Gobernador
Regional, las y los Consejeros Regionales y, la secretaria ejecutiva del CORE
(Anexo “Carta de invitacién”). Lo anterior, segun las normas indicadas en el Convenio
de Transferencia respectivo.

La entidad obligatoriamente debera considerar avisos radiales, Entre 2% a un 10% del
television, escritos en diarios comunales y/o regionales; monto total solicitado
adicionalmente podra considerar pendones, pasacalles, afiches,
dipticos, folletos, revistas, imanes informativos y/o bolsas
reciclables.

* No se considerard material de difusion la compra de lapices,
llaveros, tazones, botellas, gorros, pendrive, libreta de apuntes,
mantas, polerones, poleras.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

Teniendo en cuenta los principios de equidad, igualdad en los participantes y de eficiencia
y eficacia en el gasto publico, es que, en caso de producirse un empate en dos o mas
proyectos que hayan obtenido la misma nota y se tenga que resolver cual de ellos debe
ser financiado por sobre el otro, es que se deberan atender a los siguientes criterios de
desempate:

- En primera instancia debera primar el criterio de adjudicacién de iniciativas
previas, debiéndose elegir al proyecto que no se le hayan transferido recursos entre los
afios 2022-2023 -2024; si no el afio 2023 y si no el afio 2024.

- Si persistiera el empate, se deberd atender al criterio de afios de operacién de la
institucién, debiendo elegir el proyecto que haya presentado la institucion con mas
tiempo de operacion.

(
SECRETARIO
EJECUTIVO



)

Region de Los Rios
GOBIERNO REGIONAL

10. RESOLUCION DE CONSULTAS A POSTULANTES

Durante el periodo de postulacion y hasta el cierre de las postulaciones, los participantes
podran efectuar consultas y recibir orientacion técnica a su postulacién a los siguientes
contactos:

Eduardo Torres
Abarzua

etorres@goredelosrios.cl O "Higgins # 543, Piso 3,

Valdivia

11. DISPOSICIONES GENERALES POSTERIORES A LA ADJUDICACION
11.1. ADJUDICACION

Los resultados seran comunicados a las Instituciones ganadoras por medio de correo
electrénico dirigido a las direcciones sefialadas en el respectivo formulario de
postulacion.

En caso que la iniciativa sufra modificaciones en cuanto a: lugares, fechas, profesionales,
monitores, esta situacién debe ser informada con la debida antelacion al Gobierno
Regional, a través de la Divisidn de Desarrollo Social y Humano, quienes evaluaran estas
modificaciones y resolveran si éstas afectan o no el objetivo general del proyecto.

11.2. FIRMA DE CONVENIO DE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

Se deberd proceder a la firma del respectivo Convenio de Transferencia de recursos, el
que sera suscrito entre el Sr. Gobernador Regional de Los Rios y el respectivo
representante legal de la institucion privada que se haya adjudicado la actividad.

La ejecucion de la actividad y su imputacién de gastos a recursos aprobados sdlo se
puede realizar desde la fecha de la total tramitacion de la resolucion que aprueba el
Convenio de Transferencia, lo que quedara establecido en el Anexo N°2 denominado
“"Cronograma de Actividades”, que es parte integrante de aquel.

La documentacion exigible para la firma del convenio, siendo: cronograma actualizado,
distribucién presupuestaria actualizada, letra de cambio, protocolo de prevencidén de
abusos a niflos, nifias y adolescentes, documento bancario de la agrupacion,
comprobante de ingreso, carnet de identidad del representante legal y timbre de la
agrupacién; sera informada a la organizacién o institucién, via correo electrénico a la
misma direccion de correo ingresada por dicha organizacidon en el formulario de
postulacién de la plataforma de concurso.

11.3. ORIENTACIONES PARA LA CORRECTA EJECUCION

Para la ejecucion de los proyectos adjudicados, la institucion deberd regirse por los
procedimientos y orientaciones para la correcta operacion y ejecucion de las iniciativas,
indicadas en los instructivos y demds antecedentes disponibles en la pagina web del
Gobierno Regional www.goredelosrios.cl - link Dideso 8% FNDR, los que, para efecto de
la rendicion de cuentas se entenderan conocidos por la Institucion.

© “
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11.4. RENDICION DE CUENTAS

El proceso de rendicidon de cuentas se regird por la Resolucion N° 30 de la Contraloria
General de la Republica del afio 2015.

La Entidad Receptora debera remitir al Gobierno Regional de Los Rios:

1. El comprobante de ingreso de los recursos percibidos, especificando con
claridad el origen de tales fondos, al momento de recibirlos de conformidad articulo 27
de la Resolucion N°30 de la Contraloria General de la Republica.

2. El informe final de ejecucion de actividades, dentro de los primeros 15 dias
habiles del mes siguiente al término de la ejecucion del proyecto.

3. El informe de rendicidon de cuentas, que debera ser mensual, en caso que la
Organizacion opte por rendir a través de la plataforma de la Contraloria General de la
Republica, en adelante "SISREC” o un informe final, en caso que la Organizacion opte
por rendir en formato papel, el que debera ser entregado directamente al Gobierno
Regional, a través de su Oficina de Partes. Cualquiera sea la eleccion de la Organizacion,
esta debe quedar expresamente manifestada, segun lo que indica el Anexo N°3.

El informe de rendicién de cuentas debera estar acompanado de la documentacidn
original de respaldo (emitidos a nombre la Organizacion) y sus respectivos medios de
verificacion, de acuerdo a lo sefialado en el “"Instructivo de Rendicion de Cuentas”
que se encuentra publicado en la pagina web del Gobierno Regional
(https://www.goredelosrios.cl/).

La Organizacion que opte rendir a través de SISREC, debera, en su calidad de ejecutora,
realizar lo siguiente:

a) Utilizar las funcionalidades que otorga el perfil de ejecutor y dar cumplimiento al
marco normativo aplicable.

b) Designar a las personas que cuenten con las competencias técnicas y atribuciones
necesarias para perfilarse en el SISREC en calidad de titular y al menos un subrogante,
en los roles de encargado y analista, respectivamente.

c) Disponer de los medios tecnoldgicos de hardware y software que sean precisados para
realizar la rendicién de cuentas con documentacién electrénica y digital, por ejemplo,
escaner para digitalizacién de documentos en papel, habilitacién de casillas de correo
electrdénico e internet.

d) Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicion, garantizando su
autenticidad, integridad y disponibilidad para las eventuales revisiones que pudiere
efectuar la Contraloria General de la Republica, en el marco de la normativa legal
pertinente.

En caso que sea solicitado, las Organizaciones deberan presentar informes de avance de
acuerdo a los requerimientos de la Division de Desarrollo Social y Humano, quien tendra
la facultad de fiscalizar en terreno la ejecucién del proyecto.

Una vez terminado cada proyecto la institucion receptora de los recursos debera
reintegrar al Gobierno Regional los fondos no utilizados, los que hayan sido destinados
a un objetivo distinto para el que fueron asignados y/o aquellos no rendidos
satisfactoriamente, previo al cierre administrativo del proyecto.

Con todo, el Gobierno Regional se reserva el derecho de remitir los antecedentes al
Consejo de Defensa del Estado, cuando sea necesario solicitar la restitucion de recursos

por alguno de los motivos senalados en el parrafo anterior. 5 2
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Una vez aprobada la rendicién de cuenta, el Gobierno Regional hara devolucién de las
garantias y/o Letra de Cambio original, cuando la Organizacién lo solicite.

11.5. TRANSFERENCIA DE RECURSOS

La entrega de los recursos para la ejecucién de los proyectos seleccionados se hara
efectiva una vez decretada la disponibilidad de recursos, en la forma y oportunidad que
se establezca en los convenios que deberd suscribir la entidad beneficiaria con el
Gobierno Regional de Los Rios y que se encuentren totalmente tramitadas mediante acto
administrativo.

Correspondera a la Divisién de Desarrollo Social y Humano del Gobierno Regional o a
quien se designe para tales efectos, la supervigilancia de los proyectos financiados por
la subvencion y la aprobacidn de rendiciones, dentro de su competencia y atribuciones,
debiendo la entidad beneficiaria otorgar todas las facilidades para que aquella cumpla
su funcion.

En caso de no realizarse el Proyecto, que éste se efectle parcialmente o que la
Institucion y/o el ejecutor responsable lo modifique sin haber informado y solicitado con
la debida antelacion los cambios respectivos al Gobierno Regional, este Ultimo, a través
de la Division de Desarrollo Social y Humano evaluard la modificaciones y resolverd si
éstas afectaron o no el objetivo general del proyecto, en el caso de hacerlo, el Servicio
esta facultado para realizar las acciones legales que correspondan por incumplimiento
del Convenio y también serd causal de inhabilitacién de postulaciones futuras al
Programa de Inversién Regional de la Regidn de los Rios.

11.6. REINTEGRO

En caso de que la entidad receptora destine los recursos transferidos a una finalidad
distinta para lo que fueron asignados, o bien, no hayan sido utilizados, rendidos u
observados en el proceso de revision de la rendicion de cuentas, la institucion deberd
restituir dichos dineros al Gobierno Regional, para lo cual, deberan ser depositados en
la cuenta corriente del Gobierno Regional de Los Rios, N° 72109000028, RUT
61.978.900-8 del Banco Estado. Conjuntamente, deberd entregar al encargado de la
subvencién el comprobante en original del reintegro, especificando monto, nombre del
proyecto, subvencion e item correspondiente.

11.7. GARANTIAS

La entidad beneficiaria, debera presentar al momento de la firma del convenio un pagaré
o letra de cambio segin Anexo adjunto, pagadera a la Vista sin obligacién de protesto,
tomada a nombre del Gobierno Regional de Los Rios, Rut: 61.978.900-8. El monto
correspondera al presupuesto aprobado al momento de la adjudicacion del proyecto.

La garantia que se presente o la letra de cambio, segin sea el caso, serd cobrado en
caso de:

o Que no se cumpla el objetivo de la iniciativa indicado en el convenio.

e No se presente la rendicion de cuenta en el plazo estipulado para ello en estas
bases.

e Que, habiendose presentado la rendicién, existan recursos rechazados, que
deban devolverse al GORE.

La garantia serd devuelta, una vez que sea aprobada la rendicién de-os-
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En caso que faltando 6 semanas para el vencimiento de la garantia, no se haya
culminado el proceso de revision de rendiciones y correcciones por parte del receptor,
éste deberd renovar la garantia en el plazo de dos semanas. Si el adjudicado no la
renovare en ese plazo, el Gobierno Regional podra cobrar la garantia desde que falte un
mes para su vencimiento, sin procedimiento administrativo alguno, ya que la causal serd
precisamente la falta de renovacién. Para lo anterior, el Gobierno Regional informara
previamente al adjudicado, que debe renovar la garantia en el plazo de 2 semanas
sefalado.

11.8 SUJECION A LAS BASES ADMINISTRATIVAS

Se deja establecido que cualquier proyecto que no cumpla con los requisitos exigidos en
las presentes bases administrativas y técnicas, sera declarado “inadmisible” o “no
elegible técnicamente”, segln la etapa de evaluacién en que se haya detectado el
incumplimiento.

Cada una de las etapas del presente concurso es independiente entre si, de modo que
los proyectos deberan aprobar cada una de las etapas de la cual se compone el proceso
de concursabilidad, el cual se llevara a cabo de forma transparente y competitiva, a fin
de determinar a los beneficiarios finales. De este modo, un proyecto puede ser rechazado
en cualquier etapa si no cumple con los requisitos de cada una de dichas etapas.

11.9 DESISTIMIENTO

Entendiéndose por tal, como la manifestacién formal, que hace la Directiva de la
Fundacion; ONG; Corporacion, Juntas de Vecinos, Club Deportivo etc., una vez que se
le haya notificado de la adjudicacién de los recursos al correo electrénico, de que no
desea continuar con el proceso administrativo de la firma del convenio y posterior
ejecucion del proyecto, mediante carta dirigida al Gobernador Regional de Los Rios,
EXPLICANDO los motivos de su DESISTIMIENTO.

La carta debera ser presentada en la oficina de partes del este Gobierno Regional,
ubicadas en calle O'Higgins N° 543, 3° Piso, Valdivia, en los siguientes horarios: de
09:00 hrs a 13:00 hrs y de 14:30 hrs a 17:00 hrs de lunes a jueves; y de 09:00 hrs a
13:00 hrs y de 14:30 a 16:00 hrs los dias viernes, o al siguiente correo electrénico
oficinapartes@goredelosrios.cl, en los mismos horarios.

En caso que el desistimiento sea por motivos manifiestamente injustificados, la
institucion quedara inhabilitada de postular a los proyectos de subvenciones del
presupuesto de inversion regional por un plazo de dos afios, contados desde la fecha del
desistimiento. En caso que de la evaluacion de los antecedentes presentados se verifique
que el desistimiento obedece a un caso fortuito o de fuerza mayor, con dicha solicitud
se pondra término al Convenio respectivo, sin que esto le acarree alguna consecuencia
juridica a la organizacion.

El Gobierno Regional de Los Rios tendra la atribucidon de redistribuir los recursos
adjudicados, en el caso de desistimiento de la Entidad.

11.10 PROTECCION DE LA VIDA PRIVADA

El Gobierno Regional de Los Rios, en cumplimiento de lo dispuesto en la ley N°19.628
sobre Proteccion de la Vida Privada, informa que los datos solicitados en este acto y
proceso concursal seran utilizados Unicamente con la finalidad de mantener un registrge®
interno de los proyectos postulados.
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11.11 NORMAS GENERALES

El Gobierno Regional de Los Rios, se reserva el derecho de hacer modificaciones o
cambios a las presentes bases, las que oportunamente seran comunicadas a través de
los mismos medios por los cuales estas se hacen publicas.

El Gobierno Regional se reserva el derecho de mantener y posteriormente eliminar de
su base de datos todos los antecedentes ingresados por la entidad postulante y a su vez,
todos los documentos que se hayan acompafiado materialmente dentro de proceso de
postulacién, todo lo anterior por un plazo Je 60 dias contados desde la fecha de término
el concurso, de todas las instituciones postulantes que no se hayan adjudicado el
proyecto con el cual postularon.

En virtud del PRINCIPIO DE IMPUGNABIL.DAD, todo acto administrativo es impugnable
por el interesado mediante el recurso administrativo de reposicion regulado en los plazos
y forma en los articulos 15 y 59 de la Ley 19.880.
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ANEXO N°1

CARTA SOLICITUD DE FINANCIAMIENTO

__de de 2025.-
SR. LUIS CUVERTINO GOMEZ
GOBERNADOR REGIONAL DE LOS RiOS
PRESENTE
Estimado Sr.
Por medio de la presente, postulamos el proyecto denominado:;
correspondiente a la entidad

, el que sera

postulado a la linea de:

Declaro haber postulado de acuerdo a los requisitos establecidos en las Bases Administrativas y Técnicas.

Declaro:

1. Haber leido y entendido las Bases Generales de convocatoria del Fondo Concursable del Gobierno Regional de
los Rios.

2. Tener pleno conocimiento que el fondo al cual postulé como institucién corresponde a recursos publicos del
Gobierno Regional de los Rios.

3. Tener pleno conocimiento que, de ser seleccionado como beneficiario del fondo, los recursos que sean
transferidos a la institucion, sélo podran ser utilizados para la ejecucién del proyecto seleccionado, no
pudiendo ser ocupados para un fin distinto ni cambiado el tipo de gasto presupuestado.

4. Declaro tener pleno conocimiento que, como representante legal de la institucion, soy el Gnico interlocutor
con el Gobierno Regional de los Rios y, por tanto, responsable legal de los recursos que sean transferidos a la
institucion, en caso de ser beneficiario.

5. Declaro tener claridad que existen restricciones e inhabilidades de postulacién al proceso de convocatoria
establecidos en las Bases Técnicas y Administrativas y que, de conformidad a ello, la entidad que represento
puede acceder a los recursos del presupuesto de inversidn regional de la Region de los Rios, ya que NO LE ES
APLICABLE NINGUNA DE LAS CITADAS RESTRICCIONES E INHABILIDADES DESCRITAS EN EL NUMERAL 4, punto
4.2 de las respectivas bases.

6. Tener pleno conocimiento que, de ser seleccionado mi proyecto, el medio de comunicacién oficial entre el
Gobierno Regional de los Rios y de mi institucién, es el CORREO ELECTRONICO (e mail) que indiqué al llenar el
formulario de postulacién en la plataforma web.

7. Que lainiciativa o actividad a la que postula la entidad que represento NO CUENTA CON FINANCIAMIENTO DEL
FNDR, O CUALQUIER OTRO FONDO PUBLICO CREADO O ADMINISTRADO POR CUALQUIER ENTIDAD PUBLICA
CENTRALIZADA O DESCENTRALIZADA PERTENECIENTE A LA ADMINISTRACION PUBLICA, qgue no haya sido
declarado expresamente en el formulario de postulacién en la plataforma web.

8. Las personas que conforman la directiva, declaran que, Si oNO , poseen parentesco familiar hasta

el tercer grado de consanguinidad y segundo grado de afinidad (padres, abuelos, hijos, nietos, hermanos, tios,

Mvision de Desavrclio Secial v Humaneo - Gobiarno Regional Los Rios
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suegros, cufiados) en relacién con la contratacion o prestacion de servicios y/o honorarios para la ejecucion de
la presente iniciativa.

9. Que la presente declaracion se efectia de buena fe y que todos los antecedentes que la acompafian
constituyen documentacién o informacion fidedigna e integra.

Atentamente.,

FIRMA PRESIDENTE FIRMA SECRETARIO FIRMA TESORERO

Divisian de Desarrollo Social y Humanao - Gobierno Regional Los Rios
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ANEXO N°3
SOLICITUD DE RENDICION DE CUENTAS FUERA DEL SISREC

La Resolucién Exenta N°1858 de la Contraloria General de la Republica de 15 de
septiembre de 2023, establece el uso obligatorio del Sistema de Rendicion Electrénica
de Cuentas SISREC, para la rendicion de cuentas con documentacion electrénica y digital
de la ejecucion de recursos publicos imputados al subtitulo 24, lo cual debe quedar
expresamente sefalado en los respectivos Convenios de Transferencia.

De manera excepcional, la autoridad puede autorizar previa ponderacion, que la
rendicion de cuentas de receptores de fondos publicos, por montos inferiores a 500 UTM,
sea efectuada fuera del SISREC.

En virtud de lo anterior, la Organizacion

., qQue

suscribe solicita, debido a la causal seleccionada mas abajo, que la rendicion de
cuentas de su proyecto pueda ser realizada fuera del Sistema de Rendicion

Electronica de Cuentas SISREC, en atencidén a una o mas de las siguientes razones:
1. Por la existencia de una brecha digital de acceso y calidad del uso, en
nuestra organizacion y su Directorio para poder realizar de manera eficiente

y oportuna tal rendiciéon por SISREC.
2. Por ausencia de capacidades técnicas y humanas dentro de la

organizacion ejecutante del proyecto que permitan realizar la rendicién por
SISREC.

FIRMA Y TIMBRE:

FECHA:




ANEXO N° 4

CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES A HONORARIOS

En .a__ de  de 2025, entre la Junta de Vecinos/fundacion/corporacion , en
adelante la  organizacion, RUT N° . representado por su representante legal
don/na ,» ambos domiciliados en de esta ciudad, por una parte, y por ¢l otro don/fia

, cédula de identidad N° , profesion ', en adelante el
coordinador/encargado, domiciliado , de la ciudad de , se ha convenido el

siguiente contrato de prestacion de servicios:

PRIMERO: Don/fia , prestara asesoria técnica/profesional, o experta a la Organizacion o
Entidad como Coordinador/a y Encargado de

Proyecto, de acuerdo a la normativa, en el Proyecto denommado (nombre del Proyecto) acorde a las

necesidades y actividades que se requieran en el proyecto individualizado cumpliendo los servicios
descritos a continuacion:

- Organizacion y gestion de la(s) actividad(es) que sea necesario desarrollar, para ello deberé relacionarse
con los prestadores de servicios y proveedores involucrados, garantizando que se cumplan los objetivos
del proyecto dentro del tiempo determinado en el cronograma y presupuesto asignado.

- Planificacion de tareas para el logro de la(s) actividad(es), la supervision de su ejecucion, la resolucion
de problemas que puedan surgir y la comunicacidn efectiva con todos los miembros del equipo y las
partes interesadas.

- Presentar un informe final de actividades del proyecto, que relate su ejecucion y particularidades, asi
como los resultados generales, dentro de los 15 dias habiles siguientes al término de la ejecucion del
proyecto.

- Sera responsable de la rendicion de cuentas del proyecto, conforme a la resolucion N°30 de la
Contraloria General de la Republica, adjuntando todos los documentos y medios de verificacion
conforme a las bases e instructivos establecidos, hasta su aprobacion por parte del Gobierno Regional.

- En caso que la organizacion no se encuentre imposibilitada o dificultada para realizar la rendicion de
cuentas a través del SISREC y en consecuencia no haya solicitado rendir fuera del mencionado sistema,
el coordinador/encargado, debera apoyar a la Organizacién en la obtencion del perfil SISREC de la
Contraloria General de la Republica”.

Esta labor no podra ser realizada por los mismos prestadores de servicios (recurso humano) que estan a

cargo de las actividades relacionadas con el objeto principal del proyecto.

SEGUNDO: Por las funciones antes descritas, la institucion sin fines de lucro XXXXXXX pagara al/a la
“Coordinador/a y Encargado de Proyectos™ un honorario bruto ascendente a $

Dicho honorario sera pagado en 2 cuotas, esto es el 50% cada una, segun lo especificado en la tabla mas
abajo. A las dos cuotas mencionadas se les deducira el impuesto correspondiente y se pagaran contra
presentacién de la correspondiente boleta de honorarios y siempre que el coordinador(a)/encargado(a) de
proyecto haya presentado el correspondiente informe de ejecucion de las actividades; lo anterior, con la
finalidad de dar cuenta del cumplimiento de éstas. Las cuotas antes sefialadas seran pagadas por el/la
“Institucion sin fines de lucro™ al/a la “Coordinador/a y Encargado de Proyectos”, de acuerdo al siguiente

1 Para esta funcién, se deberd contar con técnicos o profesionales de las areas de administracion y/o
contabilidad o afines, o asesoria experta en postulacion y rendicion de proyectos, que cuenten con las
competencias necesarias para garantizar una gestion eficaz y cumplir con los requisitos establecidos.

2 Solo para aquellos casos en que la organizacion pueda rendir via SISREC.

3 El monto de los honorarios no puede superar el 10% del costo total del proyecto. _ ,




cronograma de pagos:

N°Cuota | Mes Monto Producto y/o etapa

Con la entrega del Plan de

1 XXX XXXX gestion del proyecto.

| Conla entrega del Informe de

rendicion final al Directorio de

la Organizacién, dentro de los
primeros 15 dias habiles del

mes siguiente al término de la
2 XXXXX XXXX ejecucion del proyecto.

TOTAL

TERCERO: LLa persona contratada se obliga a realizar las labores descritas precedentemente, a contar del
 de de 2025 hasta el de del mismo afio o afio 2026, sin perjuicio de
la eventual prorroga otorgada por la organizacion contratante (debido a, por ejemplo, un aumento de plazo
para la ejecucion del proyecto u otro), segiin se acredite en el Informe final de actividades y rendicién
entregado al Directorio de la Organizacién. En caso de renuncia voluntaria del/de la “Coordinador/a y
Encargado de Proyectos”, se obliga a presentar por escrito su decision, con al menos 30 dias de anticipacion
a la fecha de su retiro.

CUARTO: La Institucién sin fines de lucro ~ podréa poner término al
presente contrato de prestacion de servicios en forma anticipada, por no ser necesarios, por incumplimiento
o mal cumplimiento de su trabajo o, aun sin expresion de causa, en cuyo caso pagara al/a la Coordinador/a

y Encargado de Proyectos el valor proporcional de lo trabajado hasta dicho momento, de acuerdo al
producto y/o etapa.

QUINTO: Acorde a lo convenido en las clausulas precedentes, el contratado se obliga a prestar los
servicios profesionales a los que se refiere ¢l presente contrato, de manera oportuna y con la calidad
correspondiente, sin que exista relacion alguna de subordinacion o dependencia con el Contratante en el
desarrollo de estos servicios, ni fiscalizacion, control o vinculacién alguna del tipo “empleador a
trabajador”. En consecuencia, el Prestador del Servicio no tiene derecho a ningan otro pago o beneficio mas
que los honorarios profesionales estipulados en la clausula segunda.

SEXTO: La persona contratada, a través de declaracion jurada simple, sefialé que en caso de encontrarse
obligado/a al pago de una pensién de caracter alimenticia ha dado cumplimiento integro a las obligaciones
contenidas en la ley N°21.389; que en la eventualidad del incumplimiento de la resolucion judicial que le
obliga al pago de una pensién de alimentos, se procedera conforme a lo establecido en el inciso segundo
del articulo 8° de la ley N°21.389 y que en caso de comprobarse falsedad en su declaracién, incurre en las
penas del articulo 210 del Codigo Penal.

SEPTIMO: La persona contratada se compromete a guardar absoluta confidencialidad y reserva respecto
de toda informacién o documentacion de la cual tenga conocimiento en la ejecucién de sus labores en el
proyecto XXXXX (nombre del proyecto), cualquiera sea el soporte en el que ésta se encuentre contenida.
La persona contratada se compromete a devolver toda la informacion recibida y no podréa conservar copia
de ella. Lo anterior, incluye cualquier medio de soporte o respaldo. En el evento que el/la contratado/a no
diere cumplimiento a lo relativo a la confidencialidad o reserva de la informacién relacionada con el
proyecto, la Institucion sin fines de lucro XXXX (nombre) podra dar término, de manera inmediata,
unilateral y sin forma de juicio, al presente contrato.




OCTAVO: Para todos los efectos legales derivados del presente contrato de honorarios, las Partes fijan su
domicilio en la ciudad de XXXXX y prorrogan competencia ante sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

NOVENO: El presente convenio se suscribe y firma en dos ejemplares del mismo tenor, fecha y validez,
quedando uno en poder del contratado y uno en poder de la autoridad contratante.

NOMBRE INSTITUCION NOMBRE Y APELLIDO
RUT PRESTADOR DE SERVICIOS
(COORDINADOR (A) Y
ENCARGADO(A) DE PROYECTO
NOMBRE Y APELLIDO RUT
REPRESENTANTE LEGAL

RUT




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

DECLARACION JURADA SIMPLE SOBRE DEUDORES DE PENSIONES DE ALIMIENTOS (PERSONAS
NATURALES).

(Articulo 8° DFL N°1, de 30.05.2000, del Ministerio de Justicia, modificado por la ley N°21.389)

Don(fia) , cédula de identidad

| Ne o _ , conforme a lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 8° del DFL
. N°I, de 30.05.2000, del Ministerio de Justicia, modificado por la ley N°21.389, que crea el Registro
; Nacional de Deudores de Pensiones de Alimentos y Modifica Diversos Cuerpos Legales para

. Perfeccionar el Sistema de Pago de las Pensiones de Alimentos (entre ellos la ley N°14.908 sobre

‘ Abandono de Familia y Pago de Pensiones Alimenticias), declara juramentadamente lo siguiente:

- PRIMERO: Que, en caso de¢ encontrarme obligado/a al pago de una pensiéon de caracter alimenticia he
- dado cumplimiento integro a las obligaciones contenidas en la ley N°21.389.
' SEGUNDO: Que, tengo conocimiento que en la eventualidad del incumplimiento de la resolucion judicial

‘ que me obliga al pago de una pension de alimentos, se procedera conforme a lo establecido en el inciso
segundo del articulo 8° dc la ley N°21.389*,

TERCERO: Que, tengo conocimiento cabal que, en caso de comprobarse falsedad en la presente !
- declaracion, incurro en las penas del articulo 210 del Codigo Penal.

' FIRMA COORDINADOR(A) Y ENCARGADO DE ! |
- PROYECTO i

Ciudad, dia---------- , mes ~,de2025

Las resoluciones judiciales que ordenen el pago de una pension alimenticia, provisoria o definitiva, por un
trabajador dependiente, o que perciba una pensidén de vejez, invalidez o sobrevivencia, estableceran, como
modalidad del pago, la retencion por parte del empleador o la entidad pagadora de las pensiones, a menos que




el tribunal establezca, por razones fundadas, su falta de idoneidad para asegurar el pago. Asimismo, si se tratare
de un trabajador independiente, sujeto a contrato de honorarios, el tribunal establecera la retencion de sus
honorarios, si atendidas las circunstancias concretas, estima que es un medio iddneo para garantizar el
cumplimiento integro y oportuno de la pension alimenticia.

La resolucion que ordena o aprueba la retencion que indica el inciso anterior se notificard a quien deba pagar
al alimentante su remuneracion, pension o cualquier otra prestacion en dinero, a fin de que retenga y entregue
la suma o cuotas periddicas fijadas en ella directamente al alimentario, a su representante legal, o a la persona
a cuyo cuidado esté.

La notificacién del inciso anterior se efectuara por cédula, dejandose testimonio en el proceso de la practica
de la diligencia, en los términos del articulo 48 del Cédigo de Procedimiento Civil. No obstante, lo anterior, el
juez podra ordenar que dicha notificacion se efectie por alguna otra forma expedita, segura y eficaz, y dejara
constancia de ella en el proceso.




COORDINADOR(A) Y ENCARGADO DE PROYECTO

Informe de Actividades

Nombre Institucion sin fines de
Iucro

Nombre Coordinador(a) y
encargado de proyecto:

Nombre Proyecto:

Periodo

(fechas de inicio y término):

Actividades
realizadas

Fecha:




ANEXO N° 5

LETRA DE CAMBIO

En (comuna), a __ (dia)__ de (mes) de 2025.

VENCE: A la vista, por la suma de $ (monto en ntimero).

Yo, o Rut N° , en representacion de
RUT N° , ambos domiciliados en
comuna de , en el marco de mis facultades, obligo a la organizacion

que represento al pago de la cantidad de (monto en pesos y palabras), a la orden de:
Gobierno Regional de Los Rios

RUT: 61.978.900-8

DOMICILIO: Calle O’Higgins N° 543, edificio publico N°1

COMUNA de Valdivia

Representante Legal: LUIS CUVERTINO GOMEZ

RUT: 6.414.561-4

DOMICILIO: Calle O’Higgins N° 543, edificio publico N°1

COMUNA de Valdivia

Firma del Representante Legal
Nombre,

R.U.T.

Exenta de impuestos. Articulo 23 N° 1, en relacién al articulo 9 N° 3, DL N° 3475, ley Sobre
Impuestos de Timbres y Estampillas.

Sin obligacion de protesto
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Region de Los Rios
GOBIERNO REGIONAL

ANEXOS ESPECIFICOS

DEPORTE




Region de Los Rios
GOBIERNO REGIONAL

ANEXO DEPORTE 1

Carta de Compromiso de honorarios o prestador de servicios

Yo:
Comprometo mi participacion en la iniciativa:
prestando servicios por un monto mensual de: S en la funcién de:
por un periodo de meses. La cual serd presentada al Gobierno Regional de Los Rios.

Firma y Rut del o la prestador/a

Fecha: /2025




Region de Los Rios
GOBIERNO REGIONAL

ANEXO DEPORTE 2

PLAN DE FORMACION PARA TALLERES O SIMILARES

SESION |  FECHA 'ACTIVIDAD DURACION OBJETIVOS

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Nota Técnica:
1. Puede agregar filas segtin la cantidad de sesiones del Plan
2. El nimero de sesiones debe estar acorde con el Cronograma

Nombre y Firma e
Representante Legal /e TEGEN




Region de Los Rios
GOBIERNO REGIONAL

ANEXO DEPORTE 3

CARTA DE AUTORIZACION DE ESPACIOS

Yo Rut )
Administrador o duefio del espacio .

Facilito el espacio fisico:
A la Entidad:

Rut:

!

Por los dias y horarios que se indican:

Para la ejecucién del proyecto:

, presentado al Gobierno Regional

de Los Rios, afio 2025.

Firmay Timbre

Administrador o duefio del espacio

Fecha /2025




Region de Los Rios
GOBIERNO REGIONAL

ANEXO DEPORTE 4

PROGRAMA DE LA ACTIVIDAD PARA EVENTOQS DEPORTIVOS O SIMILARES

FECHA HORA PROGRAMACION DE JORNADA LUGAR DE REALIZACION

Nota Técnica:
1.- Puede agregar filas segln la programacion de Campeonatos, Ligas, Capacitaciones o similares

FIRMA'Y TIMBRE

REPRESENTANTE LEGAL




Region de Los Rios
GOBIERNO REGIONAL

ANEXO DEPORTE 5

DECLARACION JURADA SIMPLE DE VENTA DE ENTRADAS

Yo,
Rut , Representante Legal de Ila Institucién denominada
Rut , declaro que el desarrollo de la iniciativa

denominada

postulada al Gobierno Regional de Los Rios, (SI/NO)__contempla el cobro de entradas.

En el caso de SI contemplar, estas no constituyen fines de lucro y solamente tienen por finalidad co-financiar

parte de la actividad que no es cubierta por la subvencion otorgada por el Gobierno Regional

Firma y timbre Representante Legal
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Region de Los Rios
GOBIERNO REGIONAL

ANEXO DEPORTE 7

CARTA DE COMPROMISO DE APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DEPORTE ESCOLAR

En ,a de 2025.
Por medio de la presente, el establecimiento educacional
: manifiesta su conformidad V% apoyo al
proyecto
2 el cual es presentado por la organizacion

al concurso “Vinculacién con la Comunidad 8% 2025”, Linea “Deporte Escolar’ de la

Subvencidén de Deportes.

Comprometiendo la cooperacién en las areas de su competencia, con el fin de poder lograr el cumplimiento de
los objetivos presentados en el proyecto, el cual va en directo beneficio de la comunidad educativa y acorde al

proyecto educativo institucional.

Firma, Nombre y Timbre

Director/a Establecimiento Educativo
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Region de Los Rios
GOBIERNQO REGIONAL
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