ACTA DE EVALUACION

“CONTRATACION CURSOS DE CAPACITACION MICROSOFT OFFICE
AVANZADA 2013, SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS Y TRABAJO EN EQUIPO”

LICITACION ID: 5418-13-LE15

En Valdivia, con fecha 26 de mayo de 2015, siendo las 10:01 hrs., de acuerdo a lo establecido en las Bases
Administrativas del Hamado a Licitacién Publica N° ID 5418-13-LE1S, se reine la Comisién de Evaluacion,
designada mediante Resolucién Exenta N° 526, de fecha 14 de mayo de 2015. Esta Comision estd integrada por
funcionarios del Gobierno Regional de Los Rios, Lilian Cerda S, Profesional del Departamento de Personal y
Sccretaria del Comité Bipartito de Capacitacion, Viviana Rivas L, Profesional Unidad de Adgquisiciones ¢
integrante del Comité Bipartito de Capacitacion, Patricio Acum Sahnas, Encargado de la Unidad de Informatica
y Alvaro Saravia S, Encargado Unidad de Adquisiciones.

- Apertura de Ofertas 26-05-2015: donde se analiza, si se acompafaron los documentos anexos, solicitados en las
bases administrativas, de lo dependera si se aceptan o rechazan las propuestas.

- Aceptacién de Ofertas 01-06-2015 (Apertura Electrénica Realizada): ofertas admisibles, se continia
evaluacion técnica y econdmica.

A. OFERTAS PRESENTADAS EN LA PLATAFORMA DE COMPRAS PUBLICAS:

CURSO
PR R REGISTR PROVEEDORES -
3 P OVEEDOR uT OICHILE OFERTADO .
Estado de inscripcién: HABIL (cumple con Ios requisitos de
Inscripcion en el Registro):
5 ;. ANOREASAEZ SPELETA Microsoft Office
ANDKEASARZSPELETA | 1090330k | seugmsnk Avanzado 2013
ASS AE3 {Crmpe com fos Reowiseion o0 Bssapriie en oifiepiutiad
Estado de inécrii;cién: HABIL {cumple con los requisitos de
ANAZCO Y LIZANA Inscripcion en €l Registro):
76.028.883-7 | ANAZCOY LIZANA CAPACITACION LIMITADA Trabajo en Equipo
CAPACITACION LIMITADA Rut: 76.028.883-7 e -
Estade de instripoins HABIL [Cumpie coa los Reguisitos 92 Inscripcion on & Registro}
Estado de inscripeién: HABIE (cumple con los requisitos de
ESCUELA DE FORMACION ‘peitn en el Registro): Microsoft Offi
o CrOS0 ice
TECNICA CHILE SPA 76.090.696-4 G5, ESCUELA DE FORMACION TECNICA CHILE SPA Avanzado 2013
' Rut 760808984
T\ By Cstedoe insenpeiin sABK Compe con Ms Reguitdins t scnaciin en o Regisieos
Estado de inscripcidn: No tieme conirato vigente con
ChileProveedores, por lo que debe presentar los documentos
MBAGLOBAL exigidos en el n® 7.1 del acdpite I, bases administrativas. ) _
... CRilaD arnre
CONSULTORES SP.A | 00930172 | ChileProveedores Trabajo en Equipo
Estado de inscripcion: No tiene contratom ﬁgente CORL
ChileProveedores. por lo que debe presentar los documentos
exigidos en €l n° 7.1 del acapite I, bases administrativas.
CAPACITACION FORESTAL 76.099 430-8 Microsoft Office
AUSTRAL LIMITADA B Avanzado 2013
CARLOS ALBERTO Estado de mscripeién: HABIL (complé con 1os requisitos de
ALBARRACIN CAPICCELLI | 76.181.206-8 | Inscripcién en el Registro): Trabajo en Equipo
CONSULTORIA ASESCRIA
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Y CAPACITACI

CARLOS ALBERTO ALBARRACIN CARPICCELLF CONSULTORIA
ABESORIAY CAPACITACH
Rut: 76.181.206-8

Emodelmmpcm‘m%};u\.umkw 08 Requi de tnsedptifn en el

G

Estado de wscripeién: HABIL (cumple con los requisitos de

Inscripcidn en el Registro):
COACHING EXTREMO
) 76.385.545-7 -- COACHING EXTREMO CAMALEGN LIMITADA Trabajo en Equipo
CAMALEON LIMITADA Rut 763855457 |
Extago de meeriptitn: HAS&. ;Camps; oon ot Rse:rmsr‘m zfe (rsmm- enpl Q)zgmw}
Estado de miscripcién: HABIL (cample con los requisitos de
Inscripcion en el Registro):
SINAPSIS
76.482.335-4
CAPACITACIONES LTDA. SINAPSIS CAPACITAGIONES LIMITADA Trabajo en Equipo
Rut: 76.482.335-4 R 5
Estado de inscripeitn: RABHK. {Cumple con o Reguintps de Inscripsién on o} Rogistro}
Estado de inscripeién: HABIL (cumple con los requisitos de
Inscripcitn ¢n el Registro):
S0C COM C i
UST oé) i%li o 76.789.510-0 | SOC COM PACHECO BUSTOS LTDA “fcms"g 3@‘?
Rut: 76.789.510-0 vanzaco
Estado de mecHplita: HASIL {Cs;m;:ee &on s Reqaaam e InsCRnLitn en Bl \eg;s?(ca
Estado de mscripcién: HABIL (cumple con los requisitos de
Inscripeién en el Registro):
CAPACTTACIONES DELOSS | 0 00 cons | CAPAGITACIONES DELOSS LIMITADA Trabajo en Equi
LIMITADA 1 po
Rut: 78.870.890-5
Estado de inseripeion HASEL {Cumpae o ks Reguisioes ded ns.cm;c:m on &t Regisro}
Estado de inscripeidn: HABIL {cumple con los requisitos de
CENTRO DE Inscnpcmn eni ¢l Registro): .
CAPACITACION 77.539.680-6 | CENTRO DE CAPACITACION COMERCIAL CECC LTDA I‘f"“’“’f 2%"{?
COMERCIAL CECC LTDA * Rut: 77.539.680-6 vanzado
Extpao ce msonpeion HAE‘L (szmp;e o m mﬂ:nms 5° !mmpcm on el Rngm:n,
Estado de inscripeion: HABIL (cumple con los requisitos de
ORGANISMO TECNICO DE Inscripeion en el Registro):
SOCIEDAD COMERCIAL Y DE SERVICIOS CONSULTORS, : :
CAPACITACION VALDIVIA T71.970.960-4 VALDIVIA LA LIMITADA Trabajo en Bquipo
L ALIMITADA Rut: 77.970.960-4
Esiato te m:rcpc-éﬂ ?‘AEIL (Cums:)e cen iop R,ew:sff:zs dc 1n$-..'!9. G on ol Registod
Estado de inscripcién: HABIL (cumple con los requisitos de
Inscripcion en el Registro):
ORGANIZACION Y CAMBIO . ) .
CAPACITACION LIMITADA | [3-706.990-8 | 3reiie ORGANIZACION Y CAMBIO CAPACITACION LIMITADA | Trabajo en Equipo
Rut 78.706.9908
ExtBun Se MECHpLi HAB&. [Cmv o % Qc:maam ae hm@a@ en mwﬂe}
Estado de mscripcion: HABIL (cuunple con los requisitos de
SERVICIOS DE Inscripeion en el Registro): ‘
CAPACITACION RMAC 79.661.570-2 | SERVICIOS DE CAPACITACION RMAC LIMITADA Smm}fﬁg;c"mpras
LIMITADA Rut: 79.661.570-2 cas

Estado ge inscripgidn: HASL (c_mp!e o iog Pequasam: de mscnpclcn en ei Regxsmﬁ
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B. APERTURA DOCUMENTOS ANEXOS:

Se analizd si se acompafiaron los documentos anexos solicitados en las Bases Administrativas a través del Portal Mercado Pablico, con ¢l siguiente resultado:

i En caso que el oferente sea persona juridica Copias simples
de escritura pablica de constitucidn e inscripcidn en el Registro de
Comercio con Certificado de vigencia de ln persona jurldica

ii. Escritura  phblica n  otro
dacnmentos en que conste la personetia
del o de los Representante(s) Legal(es) de

i, Fotocopia del Rol Unico
Tributario de la persona juridica, o del
oferente en caso que sea persona

iv. Fotocopia de
la Cédula Nacional de
Identidad del

(Microsoft Office Avanzado

2013)

Requisitos extendido por el Conservador de Bienes Raices y Comercio | la personajuridica con vigencia no mayor | natural. Represenrante Legal, en
correspondiente, o quien corresponda, con no més de 60 dfas corridos | a 60 dias comidos de anticipacién a la caso que el oferente sea
Empresa de anticipacion & la fecha de cierre de la recepeion de ofertas, o el | fecha de cierre de la recepeion de ofertas. persona juridica,
documento de constitucién que corresponda v que certifique su
vigencia con la misma vigencia, y modificaciones en caso que sen
relevante.
El Oferente se encuentra inscrito en el Registro de Chile | El Oferente se encuentra inscrito en el | Bl Oferente se encuentra nscrito en el | El Oferente se
Proveedores y figura “habil”. Por lo que no es necesario la | Registro de Chile Proveedores y figura | Registro de Chile Proveedores y | encuentra inscrito en el
presentacion del documentto “habil”. Por lo que no es necesario la ; figura “hdbil”. Por lo que no es | Registro de  Chile
%ﬂm%mm%%“%@»ﬂ”%% presentacion del docuinento necesario la  presentacién  del Eoﬁm&ﬁ% y figura
2013) documento “hébil”, Por lo que no
es  necesario la
presentacion det
docurmento
El Oferente se encuentra inscrite en el Registro de Chile | El Oferente se encuentra inscrito en el | 1] Qferente se encuentra inscrito en el | L&l Oferente se
Proveedores y figura “habil”. Por lo que no es necesario la | Registro de Chile Proveedores y figura Registro de Chile Proveedores y | encuentra inscrito en el
ANAZCO Y LIZANA presentacién del documento “hébil”. Por lo que no es necesario la | figura “hébil”. Por lo que no es | Registro de  Chile
CAPACITACION presentacién del decumento fnecesario la presentacién del | Proveedores y figura
EIMITADA documento “habil”. Por io que no
( Trabajo en Equipo) s necesario la
presentacion del
docutmento
El Oferente se encuentra imscrito en el Registro de Chile | El Oferente se encuentra inscrito en el | Bl Oferente se encuentra mscrito en ol | FI Oferente se
ESCUELA DE Proveedores y figura “hdbil”. Por lo que no es necesaric la | Registro de Chile Proveedores y figura | Registro de Chile Proveedores v | encuentra inscrito en el
FORMACION TECNICA | Presentacién del documento “habil”. Por lo que no es necesario [a | figura “h4bil”. Por lo que no es | Registo de  Chile
CHILE SPA presentacién del documento necesario la presentacion del | Proveedores y figura
documento “habil”, Por lo que no

es  necesario la
presentacion del
documento
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PRESENTA

PRESENTA

MBAGLOBAL (con fecha anterior 2 lo solicitado en las bases administrativas y | (con fecha anterior a lo solicitado en
técnicas, punto 7.1, letra i, esto s, mas de 60 dias corridos de las bases administrativas y técnicas, PRESENTA
QMV%M”WMWQM%%;» anticipacion a la fecha de clerre para presentar ofertas) punto 7.1, letra §, mas de 60 dias PRESENTA
: quip corridos de anticipacion a la fecha de
cierre para presentar ofertas)
CAPACITACION
FORESTAL AUSTRAL
LIMITADA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
{Microsoft Office Avanzado
2013)

CARLOS ALBERTO Bl Oferente se encuentra inscrito en el Registto de Chile | El Oferente se encuentra mscrito en el | Bl Oferentc se enouentra inscrito enel | El Oferente se
ALBARRACIN Proveedores y figura “habil”. Por lo que no es necesario la | Registro de Chile Proveedores y figura ;: Registro de Chile Proveedores y | encuentra inscrito en el
CAPICCELLI presentacion del documento “habil”. Por lo que no es necesario la | figura “habil”. Por lo que no es | Registro de  Chile

CONSULTORIA presentacion del documento necesario la presentacion del | Proveedores v figura
documento “hébil”. Por lo que no
ASESORIA Y €5  necesario la
CAPACITACI presentacion del

( Trabajo en Equipo) documento
El Oferente se encuentra inscritc en el Registo de Chile | Bl Oferente se encuentra inscrito on el | El Oferente se enouentta inscrito en el El Oferente se
Proveedores y figura “hébil”. Por lo que no es necesario la | Registro de Chile Proveedores y figura | Registro de Chile Proveedores v | encuentra inscrilo en el
COACHING EXTREMO | presentacion del documento “habil”. Por lo que no es necesario la | figura “habil”. Por lo que no es | Registo de  Chile
CAMALEON LIMITADA presentacién del documento necesario la presentacion  del wuaﬁ.m&oqmm y figura
(Trabajo en Equipo) documentto “hébil”, Por lo que no
p ¢s  necesario la
presentacién del

documento
El Oferente se encuentra inscrito en el Registro de Chile | El Oferente se encuentra inscrito en €l | El Oferente se encuentra inscrito en el | El Oferente se
Proveedores y figura “habil”. Por lo que no es necesario la | Registro de Chile Proveedores y figura | Registro de Chile Proveedores v | encuentra inscritc en el
SINAPSIS presentacidn del documento “habil”. Por lo que 1o es necesario la | figura “hébil”. Por lo que no es | Registro de  Chile
CAPACITACIONES presentacion del documento necesario  la  presentacién del | Proveedores y figura
LTDA. documento “habil®. Por lo que no
(Trabaio en MQEGOV es necesario la
presentacién del

documento
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El Ofererte se encuentra inscrito en el Registro de Chile
Proveedores y figura “hdbil”. Por lo que no es necesaric la

El Oferente se encuentra inscrito en el
Registro de Chile Proveedores y figura

El Oferente se encuenira inscrito en el
Registro de Chile Proveedores vy

El Oferente 3¢
encuentra inscrito ¢n el

SOC COM PACHECO presentacion del documento “hébil”. Por lo que no es necesario la | figura “hdbil”. Por lo que no es | Registro de  Chile
BUSTOS LTDA presentacién del documento necesario la  presentacién  del | Proveedores y figura
{Microsoft Office Avanzado documento “habil”. Por lo que no
2013) es  necesario la
presentacién del
documento
El Oferente se encuentra inscrito en el Registro de Chile | El Oferente se encuentra inscrito en el | El Oferente se encuentra inscrito en el | Bl Oferente se
Proveedores y figura “hdbil”. Por lo que no es necesario la | Registro de Chile Proveedores y figura | Registro de Chile Proveedores y | encuentra inscrito en ¢l
CAPACITACIONES presentacidn del documento “habil”. Por lo que no es necesario la | figura “hébil”. Por lo que no es | Registro de  Chile
DELOSS LIMITADA presentacion del documento necesario la  presentacion del wncﬁ&oam y figura
Teabai Baui documento “habil”. Por lo que no
(Trabajo en Equipo) es  necesario la
presentacién del
documento
CENTRO DE, El Oferente se encuentra inscrito en el Registro de Chile | El Oferente se encuentra inscrito en el | Bl Oferente se encuentra inscrito en el | Fl Oferente se
Proveedores y figura “habil”. Por lo que no es necesario la | Registro de Chile Proveedores y figura | Registro de Chile Proveedores y | encuentra inscrito en el
CAPACITACION presentacion del documento “habil”. Por lo que no es necesario la | figura “habif”. Por lo que ne es | Registro de  Chile
COMERCIAL CECC presentacién def documento necesario la  presentacion del | Proveedores y figura
LTDA documento “hdbil”. Por lo que no
(Microsoft Office Avanzado es  necesario la
2013) presentacion del
docuntento
El Oferente se encuentra inscrito en el Registro de Chile | B} Oferente se encuentra mscrito en el | Bl Oferente se encuentra inscrito en el | Bl Oferente se
ORGANISMO TECNICO | Proveedores y figura “hdbil”. Por lo que no es necesaric la | Registro de Chile Proveedores v figura Registro de Chile Proveedores v | encuentra inscrito en el
DE CAPACITACION presettacion del documento “h&bil”. Por lo que no es necesario la | fipura “habil”. Por lo que no es | Registro de  Chile
VALDIVIA L A presertacion del documento necesario la  presemtacién  del Proveedores y figura
LIMITADA documento “habil”. Por lo que no
s _ es  necesario la
(Trabajo en Equipo) presentacion del
docwnento
El Oferente se encuentra inscrito en el Registro de Chile | El Oferente se encuentra inscrito en el | El Oferente se encuenftra inscrito en el | EI Oferente se
ORGANIZACION Y Proveedores y figura “hbil”. Por lo que no es necesario la | Registro de Chile Proveedores y figura | Registro de Chile Proveedores y | encuentra inscrito en el
CAMBIO presentacion del documento “habil”. Por lo que no es necesario la | figura “habil”. Por lo que no es | Registro  de  Chile
CAPACITACION presentacion del doctunento necesario la presentacién del | Proveedores y figura
documento “habil”. Por lo que no
meﬂm.m.g > €s  necesario la
(Trabajo en Equipo) presentacion del
documento
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El Oferente se encuentra mscrito en el Registto de Chile [ El Oferente s¢ encuentra inscrito en ¢l | El Oferente se encuenica inscrito en el Bl Oferente se
SERVICIOS DY Proveedores y figura “habil”. Por lo que no es necesario la | Registro de Chile Proveedores figura | Registro de Chile Proveedores y | encuentra inscrito en el
' q £ y i 1
CAPACITACION RMAC | Presentacion del documento “habil”. Por lo que no es necesario la | figura “h4bil”. Por lo que no es | Registro de  Chile
LIMITADA presentacion del documento necesario la presentacién del { Proveedores vy figura
Sistema de C documento “habil”, Por lo que no
(Sis Em e Compras es  necesario la
Piiblicas) presentacion del
documento
v. Anexo N°L “Declaracion Jurada, de conocimiento y i vi, Anexo N°2 “Presentacién de la Empresa”, el que
aceptacidn de bases administrativas, de prohibiciones de contratacion | deberd ser llenado y presentado escrito a maquina o en
y de obligacion de cumplimiento de pacto de integridad”, debidamente computador, debidamente firmada por el
firmado por el oferente/Representante Legal, encargado de ventas u oferente/Representante Legal, encarsado de ventas u otra
otra persona similar que se encuentre habilitada y/o autorizada para ~ep 8a s .
ofertar a través del portal, debiendo indicar su RUT”. persona similar que se encuentre habilitada y/o autorizada para
Requisitos ofertar a través del portal, e indicando su RUT,
Empresa
ANDREA SAEZ SPELETA PRESENTA PRESENTA
(Microsoft Office Avanzado 2013)
ANAZCO Y LIZANA CAPACITACION LIMITADA PRESENTA PRESENTA
{ Trabajo en Equipo)
ESCUELA DE FORMACION TECNICA CHILE SPA PRESENTA PRESENTA
(Microsoft Office Avanzado 2013)
MBAGLOBAL CONSULTORES S.P.A NO PRESENTA NO PRESENTA
( Trabajo en Equipo)
CAPACITACION FORESTAL AUSTRAL LIMITADA
(Microsoft Office Avanzado 2013) NO PRESENTA PRESENTA
LB
CARLOS ALBERTO ALBARRACIN CAPICCELLI PRESENTA PRESENTA

CONSULTORIA ASESORIA Y CAPACITACI
( Trabajo en Equipo)
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C.

COACHING mxﬂwmg.o O%FHOZ EIMITADA NO PRESENTA NO PRESENTA
(Trabajo en Equipo)
SINAPSIS CAPACITACIONES LTDA, PRESENTA PRESENTA
(Trabajo en Equipo)
SOC COM PACHECO BUSTOS LTDA PRESENTA PRESENTA
(Microsoft Office Avanzado 2013)
CAPACITACIONES DELOSS LIMITADA PRESENTA PRESENTA
(Trabajo en Equipo)
CENTRO DE CAPACITACION COMERCIAL CECC LLTDA PRESENTA PRESENTA
(Microsoft Office Avanzado 2013)
ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION VALDIVIA L A
LIMITADA PRESENTA PRESENTA
(Trabajo en Equipo)
ORGANIZACION Y CAMBIO CAPACITACION LIMITADA PRESENTA PRESENTA
(Trabajo en Equipo)
SERVICIOS DE CAPACITACION RMAC LIMITADA PRESENTA PRESENTA
(Sistema de Compras Plblicas)

ACUERDOS Y ACLARACIONES

Respecto al incumplimiento de fechas de los documentos anexos de MBAGLOBAL CONSULTORES S.P.A, de COACHING EXTREMO CAMALEON LIMITADA y de CAPACITACION
FORESTAL AUSTRAL LIMITADA, Ia Comisién acuerda no utilizar la facultad del N° 8, del Acépite I1, esto es, solicitar adjuntar los documentos, tanto por no ser obligatorio (facultad), como por
estimar necesario revisar primero los antecedentes técnicos, para evaluar la pertinencia o no de elfo, y evitar requerir documentos a un oferente que posteriormente pueda no resultar evaluado,
gencrandole mayores costos.
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APERTURA DOCUMENTOS Y OFERTAS TECNICAS Y ECONOMICAS.

ixpedencia  delflos  docentes
(Anexo N3, Henado ¥
presentado escrito a maguing o en
computador, debidamente firmado
por el oferente/Representante
Legal, encargado de ventas u otra

Propuests Téenica (Anexo N°4
llenado vy presentado escrito a
miquina o en  compuwtador,
debidamente  firmado por el
oferente/Representante Legal,
encargade de wventas u ofra

Presencia en ¢ Mercado (Anexo
N®3): llenado vy presentado escrito a

méquina o en  computador,
debidamente  firmado por el
oferente/Representante Legal,

encargado de ventas u otra persona

Oferta Econdmica:

Atexo N°6 (el que deberd ser
llenado y presentado escrito a
maquina o en  computador,
debidsmente  firmado por el
oferente/Representante Legal,

Requisitos persona similar que se encuentre | persona similar que se encuentre | similar que se encuentre habilitada encargade de ventas u otra
habilitada y/o autorizada para | habilitada yfo autorizada parai y/o autorizada para ofertar a través | persona similar que se encuentre
Empresa ofertar a través del portal, e¢| ofertar a través del portal, e¢| del portal, e indicando su RUT, habilitada y/o autorizada para
indicando su RUT, indicando su RUT. ofertar a través del portal, e
indicando su RUT)
PRESENTA
{Falta requerimiento exigido y
ANDREA SAEZ SPELETA PRESENTA propuesta no se ajusta ale PRESENTA PRESENTA
(Microsoft Office Avanzado 2013) solicitado en bases técnicas)
ANAZCOY LIZANA
CAPACITACION LIMITADA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
{ Trabajo en Equipo)
ESCUELA DE FORMACION
TECNICA CHILE SPA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
{Microseft Office Avanzado 2013)
NO PRESENTA NO PRESENTA NO PRESENTA NO PRESENTA
MBAGLOBAL CONSULTORES (La informacién a completar en | (La informacion ingresada, es (La informacién a completar en (Ingresa oferta en ficha
S.PA este anexo, es informada en otre | incompleta, y sin desarrollo de este anexe, ¢s infarmada en otro ¢lectrénica de plataforma
( Trabajo en Equipo) formato) la mayoria de los items formato es incompleta) mercado pablico)
requeridos en Bases Técnicas)
CAPACITACION FORESTAL i NO PRESENTA
AUSTRAL LIMITADA PRESENTA PRESENTA PRESENTA (Ingresa oferta en ficha

(Microsoft Office Avanzado 2013)

electronica de plataforma
mercado publico}
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PRESENTA

CARLOS ALBERTO
ALBARRACIN CAPICCELLI
PRESENTA (Falta en la propuesta un PRESENTA PRESENTA
CONSULTORIA ASESORIA Y requerimiento exigido en bases
CAPACITACI técnicas)
( Trabajo en Equipo)
COACHING EXTREMO
CAMALEON LIMITADA NO PRESENTA NO PRESENTA NO PRESENTA NO PRESENTA
(Trabajo en Equipo)
SINAPSIS CAPACITACIONES PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
(Trabajo en Equipo)
PRESENTA
SOC COM vWMWMOO BUSTOS PRESENTA (Faita en la propuesta un PRESENTA PRESENTA
(Microsoft Office Avanzado 2013) Eazmlﬁmnﬂﬂmﬁwﬁw&c en bases
CAPACITACIONES DELOSS
LIMITADA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
{Trabajo en Equipo)
PRESENTA
(No desarrolla la propuesta
CENTRO DE CAPACITACION técnica)
COMERCIAL CECC LTDA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
{Microsoft Office Avanzado 2013)
ORGANISMO TECNICO DE
CAPACITACION VALDIVIAL A PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
LIMITADA
(Trabajo en Equipo)
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ORGANIZACION Y CAMBIO

CAPACITACION LIMITADA PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
{Trabajo en Equipo)
SERVICIOS DE
CAPACITACION RMAC PRESENTA PRESENTA PRESENTA PRESENTA
LIMITADA

(Sistema de Compras Piblicas)
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E. ACUERDOS Y ACLARACIONES

O Al oferente COACHING EXTREMO CAMALEON LIMITADA, RUT: 76.3835.545-7, quien
oferta curso “Trabajo en Equipo™, se rechaza su oferta a través del portal, ya que no presentd oferta, ni
en los formatos requeridos ni en otros, debiendo en su oportunidad ser declarada inadmisible

administrativa y técnicamente.

[0 Respecto a las ofertas presentadas por: MBAGLOBAL; ANDREA SAEZ SPELETA; SOC. COM.
PACHECO BUSTO LTDA.; CARLOS ALBERTO ALBARRACIN CAPICCELLI CONSULTORIA
ASESORIA Y CAPACITACION; y CENTRO DE CAPACITACION COMERCIAL CECC Ltda., sc
estima deberan declararse inadmisibles por no dar cumplimiento a las requerimientos técnicos, pero
para mayor trasparencia y claridad de los proponentes, la Comisién acuerda continuar su evaluacién

hasta el criterio que genera su inadmisibilidad.

A continuacion se detalian los cursos ofertados por cada proponente:

R T D T CORSO
' PROVEEDOR -~ = = . RUT ' OFERTADO
ANDREA SAEZ SPELETA 10.960.531-k Microsoft gf(;ﬁg Avanzado
ANAZCO Y LIZANA CAPACITACION LIMITADA 76,008,837 Trabajo en Equipo
ESCUELA DE FORMACION TECNICA CHILE SPA 76.090.6964 Microsoft (;’gﬁl‘;e Avanzado
MBAGLOBAL CONSULTORES SP.A 76.003.0173 Trabajo on Equipo
CAPACITACION FORESTAL AUSTRAL LIMITADA 76.099.430-8 Microsoft %ffil‘;e Avanzado
CARLOS ALBERTO ALBARRACIN CAPICCELL e 8Lt Trabajo en Equipo
CONSULTORIA ASESORIA Y CAPACITACT 181,
SINAPSIS CAPACITACIONES LTDA. 564823354 Trabajo en Equipo
SOC COM PACHECO BUSTOS LTDA 76.789.510-0 Microsoft gﬁ? Avanzado
CAPACITACIONES DELOSS LIMITADA 768706905 Trabaje en Equipo
CENTRO DE CAPACITACION COMERCIAL CECC LTDA 77.539.680-6 Microsoft (ﬁ‘;& Avanzado
ORGANISMO TECNICO DE CAPACITACION VALDIVIA | - > Trabajo en Equipo
L A LIMITADA 970.
ORGANIZACION Y CAMBIO CAPACITAGION “Trabajo on Equipo
[ADIO 78.706.990-8
SERVICIOS DE CAPACITACION RMAC LIMITADA 79.6615702 Sistema de Compras Publicas

F. CRITERIOS DE EVALUACION:

Las ofertas fucron evaluados con los siguientes cuatro criterios: Expeniencia delflos docentes (25%),
Propuesta Técnica (35%), Presencia en el mercado del oferente (15%), oferta econdmica (153%) v

Cumplimiento de los Requisitos Formales {10%).

F.I Expuesto lo anterior, las ofertas presentadas para el CURSO MICROSOFT OFFICE AVANZADO

2013, se detallan de la sipuiente manera:

Al CRITERIO: EXPERIENCIA DEL/LOS DOCENTES (25%)

MICROSOFT OFFICE AVANZADOQ 2013

“PROVEEDOR DETALLE PUNTAJE
ANDREA SAEZ w00
SPELETA
Lo Solicitado:

Pagina 11 de 24




Se cvalaard scghe la sigwicate cscals.

+ 100 peatos: Igual o saperior a 10 capacitacioncs
dictadas on ia. a impartir (Experiencia que debe scr
ospooificada e Amexo W3, v sor scwdittadas con
doanmentos que lo comprudche),

=~ 70 puntos: Emre 3 y 9 capacitaciones dictadas on

EXPERIENCIA DEL/LOS u : :
DOCEE’I‘ES maredia & impartic {Exporicecia  que  debe  ser
ospecificadn en Anexo N°3, ¥ ser acreditads com

(ANEXO N°3) documnentos que ko comprache).

= 30 Puntos: Entre 4 v ! capacitacioncs dicoadas en
matctin  a  onpartic (Exporicncia que  debe  ser
cspecificada ¢n Ancxo N3, v ser acroditada con
documenios guc o conrpruche}.

* 0 pontoss No acmdiia ogpevionciz on materia af
. ApRpRrTiE,

El oferente presenta una oferta que supera la experiencia de capacitaciones

dictadas en materia a impartir, por lo que el oferente debe obtener el

puntaje maxime, 100 puntos.

ESCUELA DE En relacién a lo solicitado el oferente presenta uma oferta que supera la
FORMACION TECNICA | experiencia de capacitaciones dictadas en materia a impartir, por lo que ef 100
CHILE SPA oferente debe obtener el puntaje méximo, 100 puntos.
CAPACITACION En relacion 2 lo solicitado, el oferenle presenta una oferta igual a 10
FORESTAL AUSTRAL | capacitaciones dictadas en materia a impartir, por parte del docente, por lo 160
LIMITADA que el oferente debe obtener el puntaje maximo, 104 pantos.
En relacién a lo solicitado. €l oferente presenta uma oferta igual a 10
So{égso%g:ggfco capacitaciones dictadas en materia a impartir, por parte del docente, por lo 180
que ¢l oferente debe obtener el puntaje maximo, 100 puntos.
CENTRO DE En relaciin a lo solicitado el oferente presenta uma oferta de 3 |
CAPACITACION capacitaciones dictadas en materia a impartir, por parte del docente, por lo
COMERCIAL CECC | que €l oferente debe obtener el puntaje de 30 puntos. 30
LTDA
A2  CRITERIO: PROPUESTA TECNICA (35%)
MICROSOFT OFFICE AVANZADO 2013
PROVEEDOR DETALLE PUNTAJE
N Lo Selicitade:
ANEMND N5
“PROPUESTA TECNICAR
i. Objetivo General,
2. Objetivos Especificos.
3. Comrenidos
4. Metodokoma
5. Docente suplente, con las mismas coracteristions del tinatar
5. Magoriel de Apovo
7. Infracstructura-tugar de ejecocion
8., Traslado (R isito e fn Trabaio oo Eguipe)
9. Servicios Tradicionsles
1} Requisitos de cartificacion y/o método de avaluacion
1 1. Total de participames
IZ. Total horas
13 Jormada R
ANDREA SAEZ 14, Fecha estimada ‘- cvatonst o o en o 0
cvalar: e cumplunishio de Propuesta, tn
SPELETA requerido %0 Anexo N°4, para lo cum so sife
siguicate cscala:
PROPUESTA TECNICA. | 108 Punws: Bl oforente presentz ofista superande los
requerimicoas da fas hases wWenjeas.
{ANEXQ N*4) 20 Pantos: El oferente cumple con los mquerimicntos de
Fas bases wonicas.
© Puntes: El provesdor no eomple con unt o mas de los
requerimicetos téenicos, CASQ EN EL CUAL LA
OFERTA SERA BECLARADA INADMISIBLE,
El oferente NO oferta docente suplente, ademas sefiala una fecha de
realizacion posterior a la requerida en bases técnicas, por lo que el oferente
obtiene “0" puntos, siendo la OFERTA DECLARADA INADMISIBLE,
en virtud de jo sefialado en el punto 9.1 Criterios de Evaluacién, Propuesta
Técrica.
ESCUELA DE
FORMACION TECNICA | El oferente cumple con los requerimientos de las bases técnicas, por 1o que 80
CHILE SPA su puntaje es de 80 puntos.
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CAPACITACION
FORESTAL AUSTRAL
LIMITADA

El oferente cumple con los requerimientos de las bases técnicas, por lo que
st puntaje es de 80 puntos,

30

SOC COM PACHECO
BUSTOS LTDA

El oferente NO oferta docente suplente, por lo que el oferente obtiene <0~
puntos, siendo la OFERTA DECLARADA INADMISIBLE, en virtud de
lo sefialado en el punto 9.1 Criterios de Evaluacién, Propuesta Técnica.

CENTRO DE
CAPACITACION
COMERCIAL CECC
LTDA

El oferente NO detalla su propuesta, para la ejecucion de Ia capacitacién, con
el contenido minimo, requerido en las bases técnicas, obteniendo “07 puntos,
caso en el cual la OFERTA SERA DECLARADA INADMISIBLE, en

viriud de lo sefialado en el punto 9.1 Criterios de Evaluacién, Propuesta
Técnica.

A3

CRITERIO: PRESENCIA EN EL MERCADO DEL OFERENTE (15%)

~ PROVEEDOR

MICROSOFT OFFICE AVANZADO 2013

DETAILLE PUNTAJE -
ANDREA SAEZ
SPELETA OFERTA SERA DECLARADA INADMISIBLE
Lo Solicitado:
PRESENC: {La Presencia en &} Mercado st evalhsra por ka experiencia
1A ENEL |det oferente. en 12 materia objoto de la capacitacion:
ESCUELA DE MER,;%;D" DEL laﬁol’uam ﬂilgml o mﬁ; 2 10 capacitacionss cn la
OFERENTE
FORMACION TECNICA 2:'t}mi":::::htos Entre | y 9 capacitaciones en la materia_ 100
CHILE SPA {ANEXO R°5) 8 puntoes: No prosunta oxpenioncia en la matoria.
El oferenie obtiene el puntaje maximo de 100 puntos, presenta experiencia
en ¢l mercade supenior a 10 capacitaciones en la materia.
CAPACITACION
El oferente obtiene un puntaje de 50 puntos, presenta experiencia en el
FORESTAL AUSTRAL mercado 4 capacitaciones en la materia, S0
LIMITADA
SOC COM PACHECO .
IB
BUSTOS LTDA OFERTA SERA DECLARADA INADMISIBLE
CENTRO DE
CAPACITACION ,
E DECL A MISIB
COMERCIAL CECC OFERTA SERA DECLARADA INADMISIBLE
LTDA
Ad CRITERIO: OFERTA ECONOMICA {15%)
MICROSOFT OFFICE AVANZADO 2013
PROVEEDOR DETALLE PUNTAIJE
ANDREA SAEZ
SPELETA OFERTA SERA DECLARADA INADMISIBLE
ESCUELA DE mmmm}zmﬁmmmmmmmmwmmhwm@m
FORMACION TECNICA | S 100
CHILE SPA “Micvosoft Office Avanzade 20137, para 15 Rapciosarics, cs de: $3.506.000. (ircs miflones
quinientos il pesos), por b que uns oferts euperior, serd declarada inadmisible,
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lesifonoidn OB
specificacionas det lompradar: CURSO: -“Mcrosafs Office Avanzads 20137, para 15 funclonarios, e
S00.000.- (tres mitenes puinfentos mil pesos), por lo que una oferta supericr, sard declarada
nadmisible,
artidat: 1 Global

CAPACITACION | )
FORESTAL AUSTRAL P Precin A&Emﬁt&n’o ;;;g;q 96,43
Total de s Dlert
El oferentc ingresa oferta econdmica, en ficha electrénica de plataforma
mercado pitblico.
SOC COM PACHECO i
BUSTOS LTDA OFERTA SERA DECLARADA INADMISIBLE
CENTRO DE
CAPACITACION .
COMERCIAL CECC OFERTA SERA DECLARAPA INAPMISIBLE
LTDA
AS CRITERIO: CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS FORMALES {10%)

MICROSOFT OFFICE AVANZADO 2013

~ PROVEEDOR

DETALLE PUNTAJE
ANDREA SAEZ SPELETA OFERTA SERA DECLARADA INADMISIBLE
ESCUELA DE El ofcrente presenta todos los documentos solicitados segiin bases
FORMACION TECNICA |administrativas, sin que se le otorgne plazo para enmendar errores u 160
CHILE SPA omisiones formales.
Ll oferente no presenta Ja oferta econdmica en e] Anexo N°6. de acuerdo 2
lo estipulado en el punto 7.3 de Ias bases. L.a Comisién decide salvar dicha
omisidn formal, en virted a lo sefialado en el punto 7.4, letra b) de las bases
administrativas, considerando la oferta ingresada en Ia ficha electronica
CAPACITACION del Portal, no afectando los principios de igualdad de los oferentes, v que
FORESTAL AUSTRAL | ello no permita modificar la oferta del proveedor. @
LIMITADA
Como se sefiala en el punto 8 “Apertura de Jas Propuestas”, acapite v; si la
informacion faitante puede ser salvada por la Comisién, por informacion
contenida en otros documentos acompafiados, o encontrados en el portal,
serd siempre evaluada, obteniendo el oferente en este criterio “0” puntos.
S0C COM PACHECO .
BUSTOS LTDA OFERTA SERA DECLARADA INADMISIBLE
CENTRO DE
CAPACITACION .
A A
COMERCIAL CECC OFERTA SERA DECLARADA INADMISIBLE
LTDA
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A6  CUADRO DE EVALUACION: MICROSOFT OFFICE AVANZADO 2013

MICROSOFT OFFICE AVANZADO 2013

. PIE PJE -
“EMPRESA - CRITERIO PONDERACION| PUNTOS | . oo
_ PONDERADO A
_ FINAL
IE)}él::EERIENg:IA DEL/LOS 25% 100 5
ESCUELADE | PROPUESTA TECNICA 35% 80 28
FORMACION S
PRESENCIA EN EL MERCADO SO
TECNICA CHILE | oror o 15% 100 15 93
OFERTA ECONOMICA 15% 100 15
CUMPLIMIENTO DE LAS .
REQUISITOS FORMALES 10% 100 10
E}é[():EERIENsCM DEL/LOS 550% 100 »s
PROPUESTA TECNICA 35% 80 28
CAPACITACION
FORESTAL PRESENCIA EN EL MERCADO .
AUSTRAL DEL OFERENTE 15% 30 7.3 74,96
LIMITADA ,
OFERTA ECONOMICA 15% 96.43 14,46
CUMPLIMIENTO DE LAS 10% 0 o
REQUISITOS FORMALES °

A.7. RECOMENDACION Y CONCLUSION:

Luego de la evaluacion de todos los antecedentes presentados por las ofertas admisibles, la Comision de
Evaluacion informa que:

0 La oferta presentada por ESCUELA DE FORMACION TECNICA CHILE, RUT: 76.090.696-4, s¢

adecua a las bases administrativas y técnicas y a los intereses de la Institucién, para “CONTRATAR
CURSO MICROSOFT OFFICE AVANZADO 2013, siendo aquella que obtuvo ¢l mayor puntaje
en la evaluacion.

{1 La Comisién integrada por Patricio Acum S, Encargado Unidad de Informatica, Alvaro Saravia S,

Encargado Unidad de Adquisiciones, Lilian Cerda S, Profesional Depto. Personal y Secretaria Comité
Bipartito de Capacitacién y Viviana Rivas L, Profesional Unidad de Adquisiciones e mtegrante del
Comité Bipartito de Capacitacion, todos funcionarios del Gobierno Regional de Los Rios v en
atencion a lo sefialado en el cuadro anterior, ha resuelto recomendar que se adjudigue en primera
instancia, la “CONTRATACION CURSO DE CAPACITACION MICROSOFT OFFICE
AVANZADO 2013, PARA FUNCIONARIOS DEL GOBIERNO REGIONAL DE LOS RiOS”,
al proveedor ESCUELA DE FORMACION TECNICA CHILE, RUT: 76.090.696-4, por la suma
de $3.375.000.- (TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS,
EXENTO DE IVA).
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FH

detallan de a siguiente manera:

La evaluacién de las ofertas presentadas para ¢l Curso: CURSO TRABAJO EN EQUIPO, sc

Al  CRITERIO: EXPERIENCIA DEL/LOS DOCENTES (25%)
TRABAJO EN EQUIPO
‘PROVEEDOR DETALLE PUNTAJE
Lo Solicitado:
Se cvaloard sopin ta Siguicnte escada;
* 100 pumtos: Igeal o swporior a M0 copacitasiones
dictadas on takoria. a imparis (Experiencia que debre ser
ospocificada on Ameo N3, v oser scwditade com
e B S epactncione dicmin
ANAZCO YLIZANA | BX RO e 0s | © e e o dicmdas o
cspecificatks cn Apexo NP3, v ser acreditads, con
CAPACITACION (ANEXO N°3) mémmmm:pm!q compmache). _ 100
ILIMITADA " erocts Mo: mmlpnme ‘(t-;;v;g::::m;?a ddebeq:;
espocificadas tm Amvo N3, v ser acecditada con
documentos que lo comproche).
* O poutes: No oacredita oxperiencia en mareria al
aparay.
El oferente presenta una propuesta que supera la experiencia de
capacitaciones dictadas en materia a fmpartir, por lo gue el oferente debe
obtener el puntaje maximo, 160 puntos.
MBAGLOBAL El oferente presenta propuesta en otro formato, de lo que se logra
CONSULTORES S.P.A |¢videnciar 4 capacitaciones con respaldo, en materias a impartir, 30
obteniendo un puntaje de 30 puntos.

CARLOS ALBERTO Hl oferente presenta en su propuesta 2 docentes, que sumadas vy
ALBARRACIN promediadas sz experiencia, nos da wn total de 5 capacitaciones,
CAPICCELLI obteniendo segiin la escala del criterio un puntaje de 70 puntos.

70
CONSULTORIA
ASESORIA Y
CAPACITACK
El oferente presenta en su propuesta 1 capacitacion de experiencia del
SINAPSIS docente, de la cual sdlo se visualiza ¢l nombre del curso: atencion al
CAPACITACIONES cliente; La Comisidn considera que dicha capacitacién no se relaciona con 0
LTDA la materia solicitada impartir, por lo que no se le solicita mgresar
nuevamente el anexo, siendo evaluada con puntaje “07.
En relacién a lo solicitado, el oferente presenta una oferta igual a 10
CAPACITACIONE; capacitaciones dictadas en materia a impartir, por parte det docente, por lo 160
DELOSS LIMITAD que el oferente debe obtener el puntaje maximo, 108 puntos.
ORGANISMO TECNICO |, relacién z o solicitado, el oferente presenta uma oferta igual a 10
DE CAPACITACION | capacitaciones dictadas en materia a impartir, por parte del docente, por lo 100
VALDIVIAL A que el oferente debe obtener el puntaje maximo, 100 puntas.
LIMITADA
ORGANIZACIONY El oferente presemta una propuesta que supera la experiencia de
CAMBIO capacitaciones dictadas en materia a impartir, por Io que ¢ oferente debe 100
CAPACITACION obtener el puntaje maximo, 100 puntos.
LIMITADA
A.2  CRITERIO: PROPUESTA TECNICA (35%)
TRABAJO EN EQUIPO
PROVEEDOR DETALLE PUNTAJE =~
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Lo Solicitade:

ANENC N4

“FROPIESTA TECNLCA™

Objctivea Gonorad.
Obpctivos Especificos.
Contcnidos
Merodologia
Docerwe suplontie, con las mismas caractoristicas et tinular
Matcerial doe Apoyo
Infracsimectura-tugar de qmbﬂ
Trasiado (Rogurisito pura ol
Servigios Ttadlcn:maim
R E de certifi
. Total de partici panes

Ewabajo en F.oois-oa)

GTR WO TYF o Jo cvakbzacidn

*35’9’.‘49‘!*‘:5."’!4."

-

ANAZCO Y LIZANA 13 potel boras
CAPACITACION }4. Facha ostimada 80
LIMITADA Se evainark zf complaniero e ka Propmesta, segim lo
requerido en Asexe W4, para lo cual sc uslizas kb
Sipuiente escala:
PROPUESTA TECNICA. 1100 ?BM Bl oftiente presonta ofrm supetando fos
Fequenimentds de fas hases téenicas.
{ANEXDO N°4) 28 Pantes: £ oferente cumpic con fos requerimicntos do
Tas bases wonicas,
erus Flpmrmdarmmmemmomdc!os
s pienices, CASO EN EL CUAL LA
OFERTA SERA BECLARADA TNADMISTRLE.
El oferente cumple con los requerimientos de las bases técnicas, por lo que
st puntaje es de 80 puntos.
El oferente presenta informacion en otro formato, sin desarrollo de algunos
de los ftems solicitades, lo que conforma la oferta técnica v NO oferta
MBAGLOBAL docente suplente lo cuaf es une es los requerimientos, por lo que el 0
CONSULTORES S.P.A |oferente obtiene “G” puntos, siendo la OFERTA DECLARADA
INADMISIBLE, en virtud de lo sefialado en el punto 9.1 Criterios de
Evaluacion, Propuesta Técnica.
CARLOS ALBERTO
%I;];I C CEEIT El oferente NO oferta docente suplente lo que es uno de los
requethmientos téemicos, por lo que obtiene “0” puntos, siendo la ]
CONSULTORIA OFERTA DECLARADA INADMISIBLE, en virtud de Io seffalado en el
ASESORIA Y punto 9.1 Criterios de Evaluacion, Propuesta Técnica.
CAPACITACI
SINAPSIS
CAPACITACIONES El oferente cumple con los requerimientos de las bases técnicas, por lo que 80
LTDA su puntaje es de 80 puntos.
CAPACITACIONES El oferente cumple con los requerimientos de Jas bases técnicas, por lo 0
DELOSS LIMITADA gue su puntaje es de 0 pumtos.
ORGANISMO TECNICO o o
DE CAPACITACION El oferenteta-?umpdiz ggn io: requennuientos de las bases técnicas, por lo 30
VALDIVIAL A e S4 puntae es de S puntos.
LIMITADA
ORGANIZACION Y o L
CAMBIO El oferentet;umpdle chn Io:' requerimientos de las bases téenicas, por fo 30
CAPACITACION que su puntge s de 51 punios.
LIMITADA
A3 CRITERIO: PRESENCIA EN EL MERCADO DEL OFERENTE {15%)
TRABAJO EN EQUIPO
.. PROVEEDOR PUNTAJE

DETALLE
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Lo Selicitade:

jLa Prosencia on of Mercado se avaluara por ka experiencia

PRESENCIA EN EL jdet oftrente en ta materia objuro de ks capacitacidn.

ANAZCO Y LIZANA MERCADODEL ;108 Puntos: fguat o sapenior 2 10 capacisionss e la
OFERENTE materia.
CAPACITACION 5 Puntos: Entre | y 9 capacitacionss on 12 matesia, 160
L ADA (ANEXO N°S) 0 puntos: No presentz experioncia en la nteria
El oferente obtiene el punmtaje maximo de 100 puntos, presenta
experiencia en €l mercado superior a 1{) capacitaciones en ia materia.
MBAGLOBAL DE ACUERDO A LO SENALADO EN EL CUADRO A.2, LA OFERTA SERA
CONSULTORES S.P.A DECLARADA INADMISIBLE, POR LO QUE NO SE CONTINUA CON SU
o EVALUACION
CARLOS ALBERTO
ACLA]:":C CEEI? DE ACUERDO A LO SENALADO EN EL CUADRO A.2, LA OFERTA SERA
DECLARADA INADMISIBLE, POR LO QUE NO SE CONTINUA CON SU
CONSULTORIA EVALUACION
ASESORIA Y
CAPACITACK
SINAPSIS L .
CAPACITACIONES El oferente NO pn?senl;: en su propuesta experiencia del oferente, siendo 0
evaluado con puntaje “07".
LTDA
CAPACITACIONES El oferente obtiene el puntaje miximo de 100 puntos, presenta 100
DELOSS LIMITADA experiencia en ¢l mercado superior a 10 capacitaciones en la materia.
ORGANISMO TECNICO
DE CAPACITACION El oferentec obticne ¢l puntaje maxime de 108 puntos, presenta 100
VALDIVIA L A experiencia en el mercado superior a 10 capacitaciones en la materia,
LIMITADA
ORGANIZACION Y )
CAMBIO El oferente obtiene el puntaje maximo de 100 puntos, presenta 100
experiencia en el mercado superior a 10 capacitaciones en la materia.
CAPACITACION
LIMITADA
A4  CRITERIO: OFERTA ECONOMICA (15%)
TRABAJO EN EQUIPO
PROVEEDOR DETALLE PUNTAJE
! presepatsto mixime dispowble, quc inclave todis bos costes imvolicradis para a cecuciin de et
capaciiacioncs. sl Sguients:
- ‘?r!bajﬂefﬁeém”.mlﬁﬁmmm & & 3225006 {dos millones doscients
CAPACITACION N & Carwprador: CURSG: “Trehajo ea Squipe”, pera 7B funcionarios, s de 2,750,800 fdos anillones 49,78
LIMITADA ey et Lerpridon 2 i [F2s S RLLIEE:

BRLs Cintueba mil Beas), 0or bo g una olerta superinr, serd declarada inadmisibie,

Precis Ualtarls Toted

RO B RIEEATER, wpuesine,

Teted de la Oferta
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DE ACUERDO A LO SENALADO EN EL CUADRO A.2, LA OFERTA SERA

MBAGLOBAL 2
CONSULTORES S.P.A DECEARADA INADMISIBLE, POR LO QUE NO SE CONTINUA CONSU
o EVALUACION
CARLOS ALBERTO
ALBARRACIN _ ,
CAPICCELLI DE ACUERDO A LO SENALADO EN EL CUADRO A2, LA OFERTA SERA
DECLARADA INADMISIBLE, POR LO QUE NO SE CONTINUA CON SU
CONSULTORIA EVALUACION
ASESORIA Y
CAPACITACK
Clasificasidn RIL
Especificariones de Compradeor: CURGD: -“Trabsio e Equipa”, para 2} furcionarits, es 4o
25&.003 gdo§ frri{ienes dascientos cincoenata mil peses), por lo que enz oferta superior, serd
SINAPSIS e
CAPACITACIONES | &=="""" 61,99
LTDA Dertadz , Totst
Cnubs SRS BXEntas VAL SO debe sortder rens
| Totl e oGt
‘sw::.v:‘?;;ijs Lompragor: CURSO: ~“Trabaje en Equino®, para 20 funsicnarics, 5 de
$2.256.000.- (dos emitlones doscientas cinunta mil pesos), par lo aue wis ofarts sup=rior, serd
decizradz inadmisible.
Cantidacy § Global
CAPACITACIONES 100
DELOSS LIMITADA
ORGANISMO TECNICO
DE CAPACITACION 56,28
VALDIVIALA
LIMITADA
;mrfmmn i‘,i.}t‘iiz
rificaciones del Comprador: CURSD: -“Trabaje e Equine®, para 28 furcionarias, esde
2.250.000.~ (dos miliones dosclentos cincuenta mil pesos}, por o que una oferta superiar, sevd
ORGANIZACION Y i ede. nadmisible,
CAMBIO Cantidad: 1 Global 30
CAPACITACION o
LIMITADA Tas
Total de la Ofest
A5 CRITERIO: CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS FORMALES {10%)
TRABAJO EN EQUIPO
PROVEEDOR DETALLE PUNTAJE -
El oferente préenta todes los documentos solicitadog seglin bases
ANAZCO Y LIZANA administrativas, sin que se le otorgue plazo para emmendar errores u
CAPACITACION onistones formales. 100
LIMITADA
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MBAGLOBAL DE ACUERDO A LO SENALADO EN EL CUADRO A.2, LA OFERTA SERA
CONSULTORES S.P.A DECLARADA INADMISIBLE, POR LO QUE NO SE CONTINUA CON SU
o EVALUACION
CARLOS ALBERTO
ALBARRACIN . .
CAPICCELLI DE ACUERDO A LO SENALADO EN EL CUADRO A.2, LA OFERTA SERA
DECLARADA INADMISIBLE, POR LO QUE NO SE CONTINUA CON SU
CONSULTORIA EVALUACION
ASESORIA Y
CAPACITACI
SINAPSIS El oferente presenta todos los documentos solicitados segin bases
CAPACITACIONES administrativas, sin que se le oforome plazo para enmendar errores u 100
LTDA omsiones formales.
El oferente presenta todos los documentos solicitados segin bases
ggfgggACIoﬁi adminisirativas, sin que se le otorgue plazo para enmendar errores 1 100
M omisiones formales.
ORGANISMO TECNICO | g oferente presenta todos los documentos solicitados segin bases
DE CAPACITACION | administrativas, sin quc sc le otorgue plazo para emmendar errores u 100
VALDIVIAL A omisiones formales.
LIMITADA
ORGANIZACION Y El oferente presenta todos los documentos solicitados segém bases
CAMBIO adminisirativas, sin que se le otorgue plazo para enmendar errores u 100
CAPACITACION omisiones formales.
LIMITADA

A.6 CUADRO DE EVALUACION: TRABAJO EN EQUIPO

TRABAJO EN EQUIPO
— e E
. EMPRESA CRITERIOQ |PONDERACION | PUNTOS PONDE 1o
g}{iimmé:m DEL/LOS 5% 100 55
PROPUESTA TECNICA 35% 80 28
ANAZCO Y LIZANA
CAPACITACION ggsg;géﬁ;ﬂ MERCADO 15% 100 15 85,32
LIMITADA
OFERTA ECONOMICA 15% 48,78 7.32
CUMPLIMIENTO DE LAS .
100 10
REQUISITOS FORMALES 10%
EXPERIENCIA DEL/LOS o
0
DOCENTES 25% ¢
SINAPSIS PROPUESTA TECNICA 35% 20 28
CAPACITACIONES 47,30
LTDA PRESENCIA EN EL. MERCADO 15% o 0
DEL OFERENTE °
OFERTA ECONOMICA 15% 61,99 9,30
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CUMPLIMIENTO DE LAS 10% 100
REQUISITOS FORMALES o 1o
EXPERIENCIA DEL/L
b OCERfoEgA 0S 25% 100 25
PROPUESTA TECNICA 35% 80 28
CAPACITACIONES |PRESENCIA EN EL MERCADO 15% 100 » - 9-'-3' o
DELOSS LIMITADA | DEL OFERENTE ° > R
OFERTA ECONOMICA 15% 100 15
CUMPLIMIENTO DE LAS .
REQUISITOS FORMALES 10% 100 10
E
D)géRIENSCIA DEL/LOS 25% 100 55
- o,
ORGANISMO PROPUESTA TECNICA 35% 80 28
TECNICODE  'pRESENCIA EN EL MERCADO \
VALDIVIAL A
LIMITADA OFERTA ECONOMICA 15% 56,28 8.4
CUMPLIMIENTO DE LAS .
REQUISITOS FORMALES 10% 100 10
E)(PERIENgEA DEL/LOS 25% 100 ’s
PROPUESTA TECNICA 35% 80 28
ORGANIZACION Y
CAMBIO PRESENCIA EN EL MERCADO . ]
CAPACITACION | DEL OFERENTE 15% 100 13 85,50
LIMITADA ,
OFERTA ECONOMICA 15% 50 75
CUMPLIMIENTO DE LAS .
REQUISITOS FORMALES 10% 100 10
A.7 RECOMENDACION Y CONCLUSION:

Luego de la evaluacién de todos los antecedentes presentados por las ofertas admisibles, la Comisién de
Evaluacion informa que:

O La oferta presentada por CAPACITACIONES DELOSS LIMITADA, RUT: 76.870.690-5, sc
adecia a las bases administrativas y técnicas y a los intereses de la Institucién, para “CONTRATAR

CURSO TRABAJO EN EQUIPO, siendo aquella que obtuvo ¢l mayor puntaje en la evaluacién.

0O La Comisién integrada por Lilian Cerda S, Profesional Depto. Personal y Secretaria Comité Bipartito
de Capacitacion, Patricio Acum S, Encargado Unidad de Informatica, Alvaro Saravia S, Encargado
Unidad de Adquisiciones y Viviana Rivas L, Profesional Unidad de Adquisiciones ¢ integrante del
Comité Bipartito de Capacitacion, todos funcionarios del Gobierno Regional de Los Rios ¥y en
atencion a lo sefialado en la letra anterior, Ia comisién ha resuelto recomendar que se adjudique la
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“CONTRATACION CURSO DE CAPACITACION TRABAJO EN EQUIPO, PARA
FUNCIONARIOS  DEL GOBIERNO REGIONAL DE LOS RiOS”, al provecdor
CAPACITACIONES DELOSS LIMITADA, RUT: 76.870.690-5, por la suma de $1.120.000 - (UN
MILLON CIENTO VEINTE MIL PESOS, EXENTO DE IVA).

F.III La Evaluacion de la tinica ofertas presentadas para el Curso: COMPRAS PUBLICAS, se detalla de
la siguiente manera:

A.l  CRITERIO: EXPERIENCIA DEL/LOS DOCENTES (25%)

COMPRAS PUBLICAS

"~ PROVEEDOR ~ DETALLE PUNTAJE

Le Solicitado:

Se cvaluark scgun ta siguicnic cscala:

* 360 puntas: Ieual o sypevior a2 HP capachiaciones
dictadns o mstcria a mpartir (Exporieacia quc debe sex
cspecificads o Anexo W3, v ser acwdisdn con
doomnentos que o comgruche).

EXPERIENCIA DELALOS | = 0 puntox: Ente 5 v 9 capacitciones dictadas en

DOC matctia 2 iwpantic  (Expericnciz  que dide  ser
ENTES cspeeificada € Anexo NP2, v ser acteditada com
(ANERO N°3) s lo compmechc),

* 30 Pastos: Entre 4 y | capacitaciones dictades en
nm:hm:m{ﬁmurdacucﬁbcm

dotroncoros que b comproshe)
.8 0s: Mo acreds icnciz en % a
CAPACITACION RMAC |En telacién a lo solicitado, el oferente presenta en su propuesta 3 0
LIMITADA capacitaciones dictadas por el docente titular, donde 2 de las cuales no

tienen directa refacion con la capacitacién a impartis (Ley de Probidad v
Transparencia, nivel basico; y Compromiso ¥ Obligaciones estatutarias),
La experiencia que si es materia a impartir, es acreditada mediante orden
de compra, docusnento gue no permite comprobar Ia docencia de la relatora
titular. Ante ello, se solicita informacién al contacto de la Empresa Piblica
sefialada en el Anexo N°3, los cuales respaldan con documentos que el
relator de dicha capacitacion fue realizada por e docente Don Manuel
Gonzalez Toledo. Dada esta situacién la Comisién determina evaloar con
puntaje “0”, por no acreditar experiencia en materia a impartir del docente
ofertado.

A.2  CRITERIO: PROPUESTA TECNICA (35%)

COMPRAS PUBLICAS

PROVEEDOR DETALLE PUNTAJE
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Lo Solicitado:

ANEXG No4

“PROPUESTA, THONICA™

Qojetivo Generni,
Obgctivon Espocificos.
Contenidas.
Metodaloin
Docents suplente, oo Ins # caracteristicas del sitolar
Magorial de Apayo
Infirecstruactura- oager de LS L
Eraskxdo (R T & Eya o cm sy
BHoervicios Fradiciomnnlcs

- Beguisioes de cortificacitn yo mérodos de cvaheacion

- Total de¢ portici prnoes

- Total horas

. Jornada

- Focha estimade

R

Up -
AN

3¢ evalvard el cumplimiento de la Proguesta, sogin o

requerido en Apexo NUX, para o cual se uhilizm la

. sigmieate cscala:

PROPUESTA TECNICA  |100 Pantos: Bl ofcrome prestmiz oferta superando los

toquerimicatos de fas bases téonicas,

{ANEXO N°4} 88 Puntos: Fl oftrente cumple con los roquerimicntos di

{ Puntgs: B} proveedor no campie eon wmo o mas de los

requenimicnios onicos, CASQ EN EL CUAL LA

IOFERTA SERA DECLARADA INADMISIRLE.

La Comisién al analizar el detalle de los contenidos planteados, observan

que éstos estan orientados a usuarios compradores, no afustandose al perfil

de los usuarios a los que se informé iria dirigido el curso, es decir, que

“NO tienen perfil Comprador”, pero que se involucran en gestién de
SERVICIOS DE abastecimiente como requirentes, 0 que participan en actos que

CAPACITACION RMAC | desembocan en una adquisicion. En relacién a la oferta de] docente

LIMITADA suplente, su experiencia es de 1 capacitacién en la materia a impartir sin
acompafiar ¢l respaldo de haber realizado dicha capacitacidn, exigencia de
1as bases Técnicas.

Ambas observaciones son considerados por la comision dentro de la
globalidad de los requerimientos técnicos exigidos para realizar Ia
evaluacion fimal, en cuanto a si cumple o no la oferta los intereses de la
Instituciém, o si cumple o no los requertmientos técnicos, estimandose,
necesariz DEJAR DESIERTA ESTA LINEA. por no resultar
conveniente a los infereses de la Institncion, al haberse planteado al
momento de planificar la capacitacion, el obtener objetives que
efectivamente tuvieran como resultado una mejor gestiom  de
abastecimiento, especialmente en lo que dice relacion a la fimcién del
Gobiemno Regional, de decidir vy realizar la inversién del FNDR, en
beneficio y desarrollo de la comunidad regional.

3. Ducente suplente, con lns mismas coracieristicas def tiular

£l oferente debe presentar en 1s propuesta térmica, 12 informacion Ge un docente supleste
GQue Cuente con las mismas caracteristicas que of sitalar. (Tonto ia informacion acadimica
de docen;e suplemie, como las centificados de experieacia deben estar adjuntos 2 esia
DFODUESIZ ).

A3 RECOMENDACION Y CONCLUSION:

De acuerdo a lo establecido en las Bases Administrativas v Técnicas para la contratacion del sistema de
compras piblicas, y a partir de los antecedentes presentados por el tnico oferente expuestos hasta el momento
en el acta, la Comision de Evaluacién ha resuelto lo siguiente:

1. La oferta presentada por SERVICIOS DE CAPACITACION RMAC LIMITADA, RUT:
79.661.570-2, luego de los antecedentes sefialados en los criterios: Experiencia del Docente v Propuesta
Técnica, los mas relevantes para cumplir los objetivos sefialados en las bases técnicas, en especial los
objetivos planteados, se acuerda declarar DESIERTA PARCIALMENTE LA LICITACION en este curso,
por no ser, la inica oferta presentada, conveniente a los intereses de la institucion licitante, la que se planted
el curso como muy relevante para el proceso de gestion de la misma, v el cumplimiento eficiente v eficaz de
su funcion, ello de acuerdo al articulo 9° de la Ley 19.886 de Bases sobre Contratos de Suministro v
Prestacion de Servicio.
[
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