Region de Los Rios
GOHILRNG RLGIONAL

ACTA DE EVALUACION

LICITACION PUBLICA - MERCADO PUBLICO N°5418-4-LE25

"3 CURSOS DE CAPACITACION, PARA FUNCIONARIOS (AS) DEL GOBIERNO REGIONAL

DE LOS RiOS”

En Valdivia, a 20 de mayo de 2025, siendo las 14:45 hrs, de acuerdo a lo establecido en las bases
administrativas del llamado a Licitacién Publica N°5418-4-LE25, se reline los siguientes funcionarios del
Gobierno Regional de Los Rios, integrantes de la Comisién de Evaluacién designada mediante la Resolucion

Exenta N9206 de 9 de mayo 2025:

® CAMILO AICHELE ALTAMIRANO, RUT: 19.174.860-3, Profesional Departamento de Gestion y

Desarrollo de Personas.
* LAURA RAMIREZ MUNOZ, 8.886.414-K Presidente del Comité Bipartito de Capacitacion.
¢ JOSE SEGOVIA RUIZ, RUT: 15.547.912-4 Profesional de Unidad de Adquisiciones.

Lugar de Apertura
Unidad Licitante
Financiamiento

: Gobierno Regional de los Rios, Edificio Piblico N°1
: Gobierno Regional de los Rios
Presupuesto del Gobierno Regional de Los Rios, aprobado por la Ley

N°21.722 de presupuesto del Sector Publico, para el afio 2025, subtitulo 22, item 11, asignaciéon

002

PRESUPUESTO MAXIMO DISPONIBLE, para cada linea licitada se detalla a continuacién:

LINEA

DESCRIPCION

Capacitacion “Curso Desarrollo de Habilidades de

Personales”

PRESUPUESTO MAXIMO POR
LINEA, EXENTO DE IMPUESTO

| gestién de datos y funciones diarias.

del conflicto de intereses”

Total

$ 3.000.000.-
Fortalecimiento de Equipo de Trabajo y Desarrollo de
Habilidades de Resolucion de Conflictos desde las Fortalezas
Capacitacion Implementacion de Tecnologias (IA) en la $ 3.500.000.-
. Capacitacion “Delitos funcionarios y analisis de la incidencia $ 4.000.000.-
$ 10.500.000.-

De acuerdo a lo sefialado en bases de licitacion, los oferentes pueden postular por linea(s) de servicio.

1. OFERTAS PRESENTADAS EN LA PLATAFORMA DE COMPRAS PUBLICAS, POR LINEA LICITADA

De acuerdo a los antecedentes sefialados previamente, se procedera a revisar los proveedores que ofertaron
respecto a cada linea licitada.

LINEA | DESCRIPCION N° PROVEEDOR RUT
1 Capacitacién “Curso | 1 LIZANA Y LIZANA CAPACITACION LIMITADA 76.028.883-7
Desarrollo de
Habilidades de | 2 OTEC BC CAPACITACIONES SPA 77.888.755-K
Fortalecimiento de
Equipo de Trabajo vy | 3 SERVICIO DE CAPACITACIONES BE CLEAVER SPA 77.999.243-8
Desarrollo de
Habilidades de | 4 SOC DE CAPACITACION Y DESARROLLO LIMITADA 78.855.250-5
Resolucion de Conflictos
desde las Fortalezas | 5 | CAPACITACION PARA EL MEJORAMIENTO DE 76.891.530-k
Personales COMPETENCIAS LTDA
6 CONSULTORIA Y CAPACITACION D C G LIMITADA 78.926.980-7
7 SERVICIOS DE CAPACITACIONES HUELLAS OTEC SPA 76.199.438-7
8 CAPACITACIONES EQUIPOS DE TRABAJO KINTSUGI SPA | 77.563.835-4
9 MYCELLIUM CONSULTORES SPA 77.722.582-0
10 Quinta Capacitacién SPA 76.532.024-0
11 | UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN 71.631.900-8
12 | UNION TEMPORAL
ATENCION DE LA SALUD HUMANA, TALLERES Y OTRAS 77.052.718-K
ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO PERSONAL Y
COMUNITARIO VIVIANA ANDREA ALVARADO VERA E.LR.
L.
DANIEL ALEJANDRO SEISDEDOS REYES
8.869.490-2
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Capacitacion 1 JUAN LADISLAO PARRA LLANCA 8.052.389-0
Implementacion de
Tecnologias (IA) en la | 2 OTEC BC CAPACITACIONES SPA 77.888.755-K
gestion de datos vy
funciones diarias. 3 CAPACITACION PARA EL MEJORAMIENTO DE 76.891.530-k
COMPETENCIAS LTDA
4 SERVICIOS DE CAPACITACIONES HUELLAS OTEC SPA 76.199.438-7
5 LIFT ASESORES SPA 77.556.833-K
6 PROYECCION Y COMPANIA LIMITADA 76.275.004-k

7 Quinta Capacitacion SpA

76.532.024-0

3 Capacitacion

de la

“Delitos | 1
funcionarios y analisis
incidencia
conflicto de intereses”

OTEC BC CAPACITACIONES SPA

77.888.755-K

del | 2

SOC DE CAPACITACION Y DESARROLLO LIMITADA 78.855.250-5
3 SERVICIOS DE CAPACITACIONES HUELLAS OTEC SPA 76.199.438-7
4 Quinta Capacitacion SpA 76.532.024-0

2. ESTADO DE HABILIDAD DE LOS PROVEEDORES EN EL REGISTRO

Se verifica que todos los proveedores que ofertaron se encuentran en estado de habil en el registro de

proveedores, para contratar con el estado:

OFERENTE

RUT

REGISTRO PROVEEDORES

JUAN LADISLAO PARRA
LLANCA

8.052.389-0

Certificado de Habilidad
Registro de Proveedores

Se certilica que el proveedor indicado a continuacién posee el sigui estado de habil para ser o por
el Eslado de Chile, de acuerdo a la fecha y hora de la consulta especificada

Proveedor RUT/ID Estado

JUAN LADISLAC PARRA LLANCA 8.052 389-0 @ HABIL

LIZANA Y LIZANA

76.028.883-7

Certificado de Habllidad

CAPACITACION Registro de Proveedores
LIM ITADA Se centifica que el i a posee el sigulente estado de habilldad para ser coniratado por
el Estado de Chile, de acuerdo a la fecha y hora de la consulla especificada
Proveedor RUT/ID Estado
LIZANA ¥ LIZANA CAPACITACION LIMITADA 76.028,883-7 © nAsiL
OTEC BC 77.888.755-K

CAPACITACIONES SPA

Certificado de Habilidad
Registro de Proveedores

Se cerlifica que el proveedor indicado a continuacién posee el siguiente eslado de habilidad para ser contralado por
el Eslado de Chile, de acueido a la fecha y hara de la consulta especificada

Proveedor RUT/ID Estlado

OTEC BC CAPACITACIONES SPA 77.888.755-K @ HAEL

SERVICIO DE
CAPACITACIONES BE
CLEAVER SPA

77.999.243-8

Certificado de Habilidad
Registro de Proveedores

Se cerlifica que el proveedor indicado a conlinuacién posee ¢l sligulente estado de habilidad para ser contratado por
el Estado de Chile, de acuerdo a la fecha y hora de la consulta especificada.

Proveedor RUT/ID Eslado

SERVICIO DE CAPACITACIONES BE CLEAVER SPA 77.999.243-8 @ HABIL

SOC DE CAPACITACION
Y DESARROLLO
LIMITADA

78.855.250-5

Certificado de Habilidad
Registro de Proveedores

Se certilica que el proveedor i a i i6n posee el siguil eslado de
el Eslado de Chile, de acuerdo a la fecha y hora de la consulta especificada

para ser contratado por

Proveedor RUT/ID Estado

SOC DE CAPACITACION Y DESARROLLO LIMITADA 78.855.250-5 @ HAew
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CAPACITACION PARA EL
MEJORAMIENTO DE
COMPETENCIAS LTDA

76.891.530-k

Certificado de Habilidad
Registro de Proveedores

habilidad

Se certifica que el p jor indicado a i on posee el sigui eslado de
el Estado de Chile, de acuerdo a la fecha y hora de la consulta especificada

para ser contratado por

Proveedor RUT/ID Estado

CAPACITACION PARA EL MEJORAMIENTO DE

COMPETENCIAS LTDA 76.891.530-k @ HAsiL

CONSULTORIA Y 78.926.980-7 Certificado de Habilidad
CAPACITACION D C G Registro de Proveedores
LIMITADA , . — - )
Se cerlifica que el proveedar a posee el estado de habllidad para ser do por
el Eslado de Chile, de acuerdo a la fecha y hora de la consulta especificada
Proveedor RUT/ID Estado
CONSULTORIA Y CAPACITACION D C G LIMITADA 78.926.980-7 @ HABIL
SERVICIOS DE 76.199.438-7

CAPACITACIONES
HUELLAS OTEC SPA

Certificado de Habilidad
Registro de Proveedores

Se certilica que el pl a i ién posee el sigui estado de
el Estado de Chile, de acuerdo a la fecha y hora de la consulta especificada

para ser contratado por

Proveedor RUT/ID Estado

SERVICIOS DE CAPACITACIONES HUELLAS OTEC SPA 76.199.438-7 @ HABIL

CAPACITACIONES
EQUIPOS DE TRABAJO
KINTSUGI SPA

77.563.835-4

Certificado de Habilidad
Registro de Proveedores

Se certifica que el pi dor indicado a i i6n posee el sigui estado de habllidad para ser por
el Estado de Chile, de acuerdo a la fecha y hora de la consulla especificada.

Proveedor RUT/ID Estado

CAPACITACIONES EQUIPOS DE TRABAJO KINTSUGI SPA  77.563.835-4 @ HABIL

LIFT ASESORES SPA 77.556.833-K Certificado de Habilidad
Registro de Proveedores

Se cerlifica que el p indicado a i ion posee el sigui estado de habilidad para ser do por
el Estado de Chile, de acuerdo a la fecha y hora de la consulla especificada.

Proveedor RUT/ID Estado

LIFT ASESORES SPA 77.556.833-K @ HABlL

MYCELLIUM
CONSULTORES SPA

77.722.582-0

Certificado de Habilidad
Registro de Proveedores

Se centifica que el proveedor Indicado a continuacion posee el siguiente estado de habilidad para ser contratado por
el Estado de Chile, de acuerdo a la fecha y hora de la consulla especificada

Proveedor RUT/ID Eslado
MYCELLIUM CONSULTORES SPA 77.722.582-0 @ HABIL

PROYECCION Y
COMPANIA LIMITADA

76.275.004-k

Certificado de Habilidad
Registro de Proveedores

Se cenlifica que el p dor indicado a i i6n posee el sigui estado de para ser por
el Estado de Chile, de acuerdo a la fecha y hora de la consulla especificada
Proveedor RUT/ID Estado
PROYECCION Y COMPANIA LIMITADA 76.275.004-k @ HislL
i . . r
Quinta Capacitacion SpA 76.532.024-0 Certificado de Habilidad
Registro de Proveedores
Se centilica que el p dor indicado a I i6n posee el siguiente estado de habilidad para ser conlralado por
el Estado de Chile, de acuerdo a la fecha y hora de la consulla especificada.
Proveedor RUT/ID Estado
Quinta Capachacién SpA 76.532.024-0 @ HAeiL
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GOBIRNO RLGIONAL

UNIVERSIDAD SAN

71.631.900-8

Certificado de Habilidad

SEBASTIAN Registro de Proveedores
Se certifica que el pl dor indicado a continuacion posee el siguienle estado de habilidad para ser do por
el Estado de Chile, e acuerdo a la fecha y hora de la consulta especificada,
Proveedor RUT/ID Estado
UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN 71.631.900-8 @ HAslL
Certificado de Habilidad
UNION TEMPORAL 77.052.718-K Registro de Proveedores
ATENCION DE LA SALUD Se cerlificn que el proveedor indicado a continuacion posee el sig estado de habilidad para ser do por
HUMANA, TALLERES Y el Estado de Chile, de acuerdo a la fecha y hora de la connultn especificada
OTRAS
ACTIVIDAD ES PARA EL Proveedor RUT/(D Estada
DESARROLLO PERSONAL Y ATENCION DE LA SALUD HUMANA, TALLERES ¥ OTRAS
COMUNITARIO VIVIANA COMUNITARI VIVANA AROREA ALY R ® il

ANDREA ALVARADO VERA
E.LR.

L. (EMPRESA DE MENOR
TAMARNO)

DANIEL ALEJANDRO
SEISDEDOS REYES
(EMPRESA DE MENOR
TAMANO)

8.869.490-2

COMUNITARID VIVIAHA ANDREA ALVARADO VERA E.LR.
L.

Certificado de Habilidad
Registro de Proveedores

Se cerllfica que el proveedor Ind| a ion posee el sit estado de habilldad para ser contratado por
el Estado de Chile, de acuerdo a la fecha y hora de la consulta especificada

Proveedor RUT/ID Estado

DANIEL ALEJANDRO SEISDEDOS REVES 8.454.114-1 @ HABIL
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Region de Los Rios
GOWHENO RIGIORAL

6. OFERTAS ADMISIBLES

En consecuencia, de la revisién de antecedentes administrativos, técnicos y econémicos y de la evaluacién

técnica la comision continud con la evaluacién de las ofertas de los proveedores consideradas ADMISIBLES
TECNICAMENTE Y ECONOMICAMENTE.

LINEA DESCRIPCION PROVEEDOR RUT

1 Capacitacién “Curso Desarrollo de | SOC DE CAPACITACION Y DESARROLLO 78.855.250-5
Habilidades de Fortalecimiento de | LIMITADA
Equipo de Trabajo y Desarrollo de
Habilidades de Resolucidén de
Conflictos desde las Fortalezas
Personales”

2 Capacitacion Implementacion de | CAPACITACION PARA EL. MEJORAMIENTO 76.891.530-k
Tecnologias (IA) en la gestidn de | DE COMPETENCIAS LTDA
datos y funciones diarias.

3 Capacitacién “Delitos funcionarios y SIN OFERTAS ADMISIBLES
analisis de la incidencia del conflicto
de intereses”

7. CRITERIOS Y SUBCRITERIOS DE EVALUACION CORRESPONDIENTE A LA LINEA N°1 3

La comisién de evaluacién procedié a utilizar los siguientes criterios, subcriterios y porcentajes, para la evaluacién
de las ofertas admisibles presentadas respecto a LINEA N°1, 2 y 3, segun detalle:

Criterio Pond. Sub-criterios Pond.

S Criterio subcriterio

S
Experiencia 60% Experiencia oferente en 40%
oferente y relator capacitaciones similares
Experiencia relator dictando 60%
capacitaciones similares
Oferta econdémica 30% - -
Cumplimiento 5%
programa
integridad
Cumplimiento 5% - -
requisitos
formales
8. EVALUACION CORRESPONDIENTE A LINEA 1 “CURSO DESARROLLO DE HABILIDADES DE

FORTALECIMIENTO DE EQUIPO DE TRABAJO Y DESARROLLO DE HABILIDADES DE RESOLUCION
DE CONFLICTOS DESDE LAS FORTALEZAS PERSONALES"”

8.1 CRITERIO EXPERIENCIA DEL OFERENTE Y RELATOR LINEA 1 (60%)

SUBCRITERIO EXPERIENCIA DEL OFERENTE EN CAPACITACIONES SIMILARES (40%):

OFERENTE DETALLE PUNTAJE
socC DE CAPACITACION Y El oferente acredita una experiencia de 2 contratos de 20
| DESARROLLO LIMITADA capacitaciones similares -
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SUBCRITERIO EXPERIENCIA RELATOR DICTANDO CAPACITACIONES SIMILARES (60%):

OFERENTE DETALLE

PUNTAJE

SOC DE CAPACITACION Y ' El oferente acredita que el relator impartié 1 curso

10
| DESARROLLO LIMITADA similares, adjuntando el respectivo -certificado de
recomendacion o de recepcidn u otro similar
| OFERENTES PUNTAJE TOTAL CRITERIO EXPERIENCIA OFERENTE Y

. RELATOR _
SOC DE CAPACITACION Y | (subcriterio experiencia oferente en capacitaciones similares 20 Ptos |
DESARROLLO LIMITADA *40%) +(subcriterio experiencia relator dictando capacitaciones

| similares 10 Ptos* 60%) = 14

8.2 CRITERIO: OFERTA ECONOMICA LINEA 1 (30%)

OFERENTE DETALLE PUNTAIE
SOC DE  Oferta un valor total de $ 3.000.000.- - 100
CAPACITACION Y -
DESARROLLO

| LIMITADA )
Eggién;i!gkios ANEXO N°6
GOBIANGO RIGIONAL

CURSOS DE CAPACITACIONES, PARA EL GOBIERNO REGIONAL DE LOS Ri0s"”

Yo Dalsy Hilda Iturra Valenzuela, cédula naclonal de identidad N° 15.177.564-0, domicillado
en Pedro de la Gasca N°19, Lomas de San Andrés, Concepclén., en ml calldad de
representante legal de la Socledad / Empresa Socledad de Capacltaclén y Desarrollo Ltda.,
RUT N° 78.855.250-5 del mismo domiclllo, mediante el presente documento garantizo el

cumplimiento de la oferta econdmica presentada. Para lo cual mi oferta econdémica es la
sigulente:

~ TIPO DE SERVICIO MONTO TOTAL EXENTO DE

IVA

Capacitacién “Curso Desarrollo de Habllidades de $ 3.000.000
Fortalecimiento de Equipo de Trabajo y Desarrolio de
| Habllldades de Resolucién de Conflictos desde las

Fortalezas Personales”, de acuerdo a requisitos

sefialados en bases técnicas.

8.3 CRITERIO: CUMPLIMIENTO DE PROGRAMA DE INTEGRIDAD LINEA 1 (5%)
PROVEEDOR DETALLE PUNTAIJE

$SOC  DE  CAPACITACION Y | Oferente informa que cuenta con programa de 0
B e integridad y ética empresarial, pero sin
adjuntar los respaldos para verificar lo
. - informado y la sociabilizacién del mismo o
i informa que no cuenta con programa de
' integridad o no acredita.

8.4 CRITERIO: CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS FORMALES (5%)
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PROVEEDOR DETALLE PUNTAJE
SOC DE  CAPACITACION Y | El oferente presenta todos los documentos solicitados segtin 100
DESARROLLO LIMITADA Bases Administrativas, sin que se le otorgue plazo para

enmendar errores u omisiones formales

8.5 CUADRO DE EVALUACION LINEA 1 “CURSO DESARROLLO DE HABILIDADES DE
FORTALECIMIENTO DE EQUIPO DE TRABAJO Y DESARROLLO DE HABILIDADES
DE RESOLUCION DE CONFLICTOS DESDE LAS FORTALEZAS PERSONALES”

LINEA 1 CURSO DESARROLLO DE HABILIDADES DE FORTALECIMIENTO DE EQUIPO DE TRABAJO Y
DESARROLLO DE HABILIDADES DE RESOLUCION DE CONFLICTOS DESDE LAS FORTALEZAS PERSONALES”

OFERENTE CRITERIO PONDERACION PUNTOS  PIE PJE FINAL
PONDE
RADO
SOC DE Experiencia oferente vy 60% 14 8,4 43,4
CAPACITACION Y MNY:EIG]Y
DESARROLLO Oferta econdmica 30% 100 30
LIMITADA —
Cumplimiento programa de 5% 0 0
integridad
Cumplimiento requisitos 5% 100 5
formales
9. EVALUACION CORRESPONDIENTE A LINEA 2 “CAPACITACION IMPLEMENTACION DE

TECNOLOGIAS (IA) EN LA GESTION DE DATOS Y FUNCIONES DIARIAS.”
9.1 CRITERIO EXPERIENCIA DEL OFERENTE Y RELATOR LINEA 2 (60%)

SUBCRITERIO EXPERIENCIA DEL OFERENTE EN CAPACITACIONES SIMILARES (40%):

OFERENTE DETALLE PUNTAJE

CAPACITACION PARA EL El oferente acredita una experiencia desde 10 o mas
MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS : contratos de capacitaciones servicios similares.
LTDA

100

SUBCRITERIO EXPERIENCIA RELATOR DICTANDO CAPACITACIONES SIMILARES (60%):

OFERENTE DETALLE PUN
TAJE
CAPACITACION PARA EL Acredita que el relator impartio 10 o mds cursos 100
MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS | similares adjuntando el respectivo certificado de
LTDA _recomendacion o de recepcion u otro similar
OFERENTES PUNTAJE TOTAL CRITERIO EXPERIENCIA OFERENTE Y
RELATOR .

CAPACITACION PARA EL | (subcriterio experiencia oferente en capacitaciones similares 100 Ptos
MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS | *40%) +(subcriterio experiencia relator dictando capacitaciones
LTDA similares 100 Ptos* 60%) = 100

9.2 CRITERIO: OFERTA ECONOMICA LINEA 2 (30%)

OFERENTE DETALLE PUNTAIJE

CAPACITACION PARA | QOferta un valor total de $ 1.750.000.- 100
EL MEJORAMIENTO DE

COMPETENCIAS LTDA
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Yo ... ALDO ANDRES MANQUEZ GONZALES ., cédula nacional

de identidad N°.........15.069.314-4..........ccorrrreerne.., dOMiciliado en ... COUSINO NUMERQ 11, VINA
DEL MAR.VINA DEL MAR ...,

wor €N Mi calidad de representante legal de la

Sociedad / Empresa...... CAPACITACION PARA EL MEJORAMIENTO DE COMPETENCIA LIMITADA

esrimensesy RUT N?,,76.891.530-K ......... del mismo domicilio, mediante el
presente documento garantlzo el cumplimlento de la oferta econémica presentada. Para lo cual
mi oferta econdmica es la sigulente;

TIPO DE SERVICIO MONTO TOTAL EXENTO DE

IVA
Capacitacidn “Curso Desarrollo de Habilidades de ¢ 2,800,000
Fortalacimiente de Equipo de Trabajo y Desarrollo de EMPRESA EXENTA DE IVA
Habilldades de Resolucién de Conflictos desde las

Fortalezas Personales”, de acuerdo a reguisitos

safialados en bases técnicas,

TIPO DE SERVICIO MONTO TOTAL EXENTO DE
IVA
Capacitacién Implementacién de Tecnologias (IA) en la

gestién de datos y funclones diarlas, de acuerdo a $ 1,750.000
requisitos seiialados en bases técnicas, EMPRESA EXENTA DE IVA

~ TIPO DE SERVICIO MONTO TOTAL EXENTO DE
IVA
Capacitacién "Delitos funclonarlos y andlisis de Ia
Incidencia del conflicto de Intereses, de acuerdo a
requisitos sefialados en bases técnicas,

NOMBRE, RUT Y FIRMA DEL PROPONENTE O
REPRESENTANTE LEGAL

ALDO ANDRES MANQUEZ GONZALES
15.069.314-4
L REPRESENTANTE LEGAL

9.3 CRITERIO: CUMPLIMIENTO DE PROGRAMA DE INTEGRIDAD LINEA 2 (5%)
PROVEEDOR DETALLE PUNTAIJE

| CAPACITACION PARA EL = Oferente cuenta con programa de integridad y ética
| MEJORAMIENTO DE  empresarial implementado y es conocido por el
| COMPETENCIAS LTDA personal y/o trabajadores/as.

100

9.4 CRITERIO: CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS FORMALES (5%)

PROVEEDOR DETALLE PUNTAIJE
CAPACITACION PARA EL ' El oferente presenta todos los documentos solicitados segtn 100
| MEJORAMIENTO DE ' Bases Administrativas, sin que se le otorgue plazo para
COMPETENCIAS LTDA enmendar errores u omisiones formales

9.5 CUADRO DE EVALUACION LINEA 2 “CAPACITACION IMPLEMENTACION DE
TECNOLOGIAS (IA) EN LA GESTION DE DATOS Y FUNCIONES DIARIAS”

LINEA 2 "CAPACITACION IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS (IA) EN LA GESTION DE DATOS Y FUNCIONES

DIARIAS”
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OFERENTE CRITERIO PONDERACION PUNTOS PJE PJE FINAL
PONDE
RADO

CAPACITACION Experiencia oferente vy 60% 100 60 100

PARA EL relator

MEJORAMIENTO Oferta econémica 30% 100 30

DE

COMPETENCIAS Cumplimiento programa de 5% 100 5

LTDA integridad

Cumplimiento requisitos 5% 100 5

formales

10.RECOMENDACION Y CONCLUSION:

Luego de la evaluacién de todos los antecedentes presentados por las ofertas admisibles en las
lineas sefialadas, la comisién de Evaluacidn designada mediante Resolucidn Exenta N°206 de 9
de mayo 2025, y en virtud a todo lo expresado en la presente acta, ha resuelto recomendar que
se adjudique la contratacién de 2 cursos de capacitacion, con los siguientes oferentes y montos
que se detallan en el siguiente cuadro, respecto a linea 1 y 2 licitada, por considerar que sus
ofertas se adectan a las bases administrativas y técnicas.

LINEA DETALLE PROVEEDOR RUT MONTO

1 Curso Desarrollo de Habilidades de SOC i DE 78.855.250-5 $ 3.000.000.-
Fortalecimiento de Equipo de | CAPACITACION Y Exento de IVA
Trabajo y Desarrollo de Habilidades DESARROLLO

de Resolucion de Conflictos desde = LIMITADA

las Fortalezas Personales”

| 2 Capacitacion Implementacion de ' CAPACITACION 76.891.530-k $ 1.750.000.-
' Tecnologias (IA) en la gestion de PARA EL Exento de IVA
datos y funciones diarias. MEJORAMIENTO DE
COMPETENCIAS
LTDA

/” _CAMILO AICHELE ALTAMIRANO LAURA RAMIREZ MUNOZ
/' PROFESIONAL DEPARTAMENTO DE PRESIDENTA DEL COMITE BIPARTITO DE
GESTION Y DESARROLLO DE PERSONAS CAPACITACION

RNO REGIONAL DE LOS RiOS  GOBIERNO REGIONAL DE LOS RiOS

PROFRESIONAL
UNIDAD DE DQUISICIONES
GOBIERNO REGIONAL DE LOS RIOS

Gobierno Regional de los Rios ' ID de documento: 262081
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