Y Region de Los Rios
GOBIERNO REGIONAL

Desarrolio Productive

ORD: N° 229 | 2022.

ANT..
MAT.: Adjunta informe 3° trimestre 2022.
Valdivia, 2 de noviembre de 2022.

A : Sr. LUIS CUVERTINO GOMEZ
Gobernador Regional de Los Rios.

A : Sr. BRUNO BURGOS VASQUEZ
Jefe Division de Presupuesto e Inversion Regional.

DE : Sra. SILVIA SOTO VENEGAS
Gerenta General - Corporacién Regional de Desarrollo Productivo Los Rios

Junto con saludarlo muy cordialmente, y en virtud de informacion realizada mediante ORD GR N°
1739, se adjunta planificacion anual de la Corporacion, requerimientos de personal y sus perfiles, numero de
cargos, concursos de contratacion de personal y sus resultados, numero de profesionales contratados con
descripcion de funciones y remuneraciones asociadas, transferencias y ejecucion presupuestaria, licitacion e
indicadores de gestion con cierre al dia 30 de septiembre de 2022.

Sin otro particular, se despide atentamente.

Firma electrénica avanzada

SILVIA ALEJANDRA

@ecer t soto venecas
2022.11.10 13:23:32 -0300

Powerad by

SILVIA SOTO VENEGAS
Gerenta General
Corporacion Regional de Desarrolio Productivo
Region de Los Rios

SSVIBPC
CC.: Archivo Corporacion.
Adjunto: lo indicado.
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1. Presentacion:

1.1.  Nombre o razén social de la corporacion

CORPORACION REGIONAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA REGION DE LOS RIiOS

Rol tnico tributario.
65.035.343-9

Tipo de entidad.

Corporacion de Derecho Privado, sin fines de lucro, regida por las normas del Titulo XXXIII del Libro |
del Cddigo Civil; por el Reglamento sobre Concesion de Personalidad Juridica de Corporaciones y
Fundaciones, establecido en el Decreto Supremo N°110, del Ministerio de Justicia; por las
disposiciones contenidas en el Capitulo VIl de la ley N°19.175 Organica Constitucional sobre Gobierno
y Administracion Regional; y por sus Estatutos y reglamentos.

Direccion.
Esmeralda 643, Valdivia
Manuel Montt 530, La Unidn

1.2. Mision.

Si bien es cierto la misién no ha sido definida en forma explicita en ninguna instancia, ésta podria
definirse como la de FACILITAR LA ARTICULACION PUBLICO-PRIVADA, IMPULSAR Y
GESTIONAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE TODO EL TERRITORIO, PROMOVIENDO LA
PUESTA EN VALOR DE LA REGION DE LOS RIiOS, SU COMPETITIVIDAD, DIVERSIFICACION Y
SOSTENIBILIDAD

1.3. Objetivos estratégicos.

1. Promover el desarrollo productivo regional;

2. Contribuir al mejoramiento de la competitividad regional.

3. Promover la generacién y desarrollo de proyectos de investigacion, innovacion y transferencia
tecnoldgica en la region.

4. Promover el desarrollo y la actividad turistica regional y su promocién en el extranjero.

5. Engeneral, las destinadas a propiciar actividades o iniciativas sin fines de lucro y que
contribuyan al desarrollo econémico regional.
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1.4. Vinculo de los objetivos de la Corporacién con los objetivos del Gobierno Regional

La Corporacion Regional de Desarrollo Productivo, es una Corporacion de Derecho Privado, sin fines
de lucro, operativa desde el afio 2011 y creada al alero del Gobierno Regional con el fin de convertirse
en su brazo operativo para el desarrollo econdémico y productivo territorial.

En este contexto, La Corporacién articula iniciativas de caracter territorial, multisectoriales, integrando
en su disefio y ejecucion a todas las instituciones pertinentes, generando agendas de inversién en
torno a ejes productivos y el desarrollo sectorial.

En este sentido es fundamental el rol que juega la institucién como un instrumento operativo y ejecutor
del Gobierno Regional y el Consejo Regional, para la implementacién de la Estrategia Regional de
Desarrollo, Politica de Fomento, Politica Silvoagropecuaria, Politica de Pesca y Acuicultura, y Politica
de innovacion y emprendimiento; con una identidad unica, un disefio exclusivo a la realidad local, y
una estructura descentralizada y de caracter estratégico para la articulacion intersectorial. Asi, es
fundamental el rol que juega la institucion al alero de la implementacion de la Ley de Fortalecimiento
de las Regiones, como un instrumento, y su articulacién y complementariedad con las nuevas
divisiones del Gobierno Regional.

1.5. Instituciones que participan en el financiamiento.

Actualmente, el Unico actor que esta participando de forma activo del financiamiento de la Corporacion
Regional de Desarrollo Productivo de Los Rios, es el Gobierno Regional, mediante el financiamiento
de operacion y gobernanza a través de recursos FNDR, y el financiamiento de la cartera de proyectos
a través de recursos FIC y FNDR.

Por otra parte, hay un financiamiento asociado a las cuotas sociales de la Corporacion, las cuales
incrementan el patrimonio de la institucion. Dentro de estas destacan: Gobierno Regional de Los Rios,
Servicio de Cooperacién Técnica (SERCOTEC), Camara de Comercio Detallista y Turismo, Camara
de Turismo A.G., Comité Provincia de Valdivia Nueva Region, Corporacién Consejo Privado Cuenca
del Lago Ranco, Corporacién de Desarrollo de la Provincia de Valdivia (CODEPROVAL), Federacion
Interregional de Pescadores Artesanales del Sur (FIPASUR), Sociedad Agricola y Ganadera de la
Regién de Los Rios (SAVAL F.G.), Universidad Austral de Chile (UACH), Universidad San Sebastian
(USS), Universidad Santo Tomas (UST), Asociacién Gremial de Productores de Leche de la Region
de Los Rios (APROVAL) y Cooperativa Campesina Apicola Ltda. (APICOOP).
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1.6. Directorio.

Es presidido por el Gobernador Regional, dirigida por un Directorio publico privado compuesto por:

TITULAR
LUIS CUVERTINO GOMEZ
DIRECTOR PRESIDENTE
MARCO IDE MAYORGA
DlRECTOR 1er VICEPRESIDENTE
DIRECTOR JOSE LUIS DELGADO
BERNARDO FLORES
DlRECTOR SECRETARIO
ERICK ARCOS JARA
DIRECTOR TESORERO
DIRECTOR MIGUEL ANGEL MARTINEZ
MARIA ANGELICA
DIRECTOR HILDEBRANDT
DIRECTOR SERGIO IRARRAZAVAL
DIRECTOR CLAUDIO SEPULVEDA
DIRECTOR MIGUEL RAMIREZ

1.7. Comision revisora de cuentas
a. UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE

b. SERCOTEC

c. UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

SUPLENTE

PAZ DE LA MAZA

ROXANA SANDOVAL NAVARRO

RAFAEL FORADORI

PAMELA FONTECILLA

JAIME MATAMALA

CLAUDIO LAVADOS

PATRICIO BASELLI
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1.8. Comision de compras y contrataciones

PRIVADOS PUBLICOS
MARCO IDE
MIGUEL ANGEL MARTINEZ
SERGIO IRARRAZAVAL ERICK ARCOS

MIGUEL RAMIREZ PAMELA FONTECILLA
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2. Personal
2.1. Organigrama

Comision de compras
y contrataciones =~ ----*

SECRETARIA GERENCIA
Jumriica. |
COMUNICAGIONES
GESTION ¥ ADMINISTRACION OPERACIONES
PROYECTOS ESTRATEGICOS!
TERRITORIO LRUELLCI TS
STAFF ADMINISTRACION STAFF TECNICO CORPORACION

2.2. Descripcion de funciones
2.21.  Gerencia General

Gerente General: Silvia Soto Venegas, Ingeniero Comercial, Magister en Gestion y Politicas
Publicas.

Secretaria Gerencia: Teresa Lagos E. Secretaria Bilinglie
Chofer: Miguel Barrandeguy

El Gerente General es el responsable de la marcha administrativa de la Corporacién, y en el marco de
esta funcion le corresponde proponer al Directorio la estructura de la organizacién administrativa de la
Corporacion, velando por su correcto funcionamiento, correspondiendo al Directorio actuando en
cuerpo y constituido en sala, aprobar la organizacion administrativa interna y técnica de la Corporacién,
y modificarla, si fuera el caso, previa proposicion del Gerente General y aprobar la dotacion
profesional, técnica y administrativa de la Corporacion y establecer los deberes, obligaciones y
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derechos del personal de la Corporacion y el régimen general de sus remuneraciones, en base a la
propuesta que formule el Gerente General.

Elarticulo 101 de laley 19.175, sefiala expresamente que “el personal que labore en las corporaciones
y fundaciones de participacion regional se regira exclusivamente por las normas laborales y
previsionales del sector privado”. En el caso del gerente y los demas funcionarios de la Corporacion,
tienen un contrato de trabajo.

2.2.2. Unidad Juridica
Responsable: Eduardo Vodanovic Undurraga. Abogado

Unidad encargada de entregar apoyo legal a la Corporacion en ambitos tales como: redaccién y
revision de contratos, revision de convenios, redaccion de reglamentos y asesoria al Directorio y
Asamblea en el cumplimiento de las funciones que le son pertinentes.

Se relaciona con las diferentes unidades operativas de la Corporacién y con el Directorio y asamblea
a través de la Gerencia General.

En conjunto con la Gerencia General y Administracion y finanzas preparan contratos de trabajo y de
prestaciones de servicios.

2.2.3. Unidad de Comunicaciones
Responsable: Maria José Villegas. Periodista

Unidad encargada de realizar la difusion y posicionamiento comunicacional de la Corporacidn
Regional de Desarrollo Productivo en la Region de Los Rios. Es responsable de poner en marcha y
perfeccionar el plan de medios corporativo, retroalimentandolo permanentemente en virtud de los
resultados alcanzados.

Se articula con las diferentes unidades operativas y programas de la Corporacion, clientes internos y
externos, Directorio y Asamblea de Socios, mediante la Gerencia General.

En sintesis, el plan de medios busca promover la coordinacion y articulacion entre los diferentes
actores publicos privados de la Region y las instancias de operacion de la Corporacion a través de:

a. Generar mecanismos, protocolos y especificaciones de coordinacion a través del trabajo de
comunicacion interna y externa. Lo anterior creado desde el alero de la Corporacién o por el
apoyo y accionar con entidades o instituciones publicas. Se destacara la sinergia entre empresas.

b. Difundir tareas o hitos concretos de la Corporacion a Fomento Productivo, Consejo Regional,
Division de Planificacion, Anélisis y Control de Gestion del Gore, Gabinete Economico.
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c. Mantener un posicionamiento del nombre “Corporacion Regional de Desarrollo Productivo” para
crear imagen en la ciudadania.

d. Orientar a los profesionales de la Corporacion sobre el manejo de informacion para la posterior
difusiéon a medios de comunicacion.

e. Identificar los publicos con quienes se trabaja para generar una comunicacion directa,
permanente y fluida a través del tiempo.

f. ldentificar ejes tematicos para la creacion de hitos de difusion.

g. Generar canales abiertos de informacién, donde autoridades locales y regionales, municipios,
instituciones publico/privadas puedan entender y conocer a fondo el modelo de gestion.

2.24. Unidad de Gestion y Administracion

Responsable: Braulio Poveda C. Contador Auditor, MBA.

Ejecutiva de Administracion y Finanzas: Pamela Lorca Vidal, Contador Auditor.
Secretaria (Prov. Ranco): Patricia Vera M. Técnica Judicial Universitaria.

Apoyo Administrativo (Prov. Ranco): Luis Barrientos.

Encargado informatico: Claudio Gémez A. Ingeniero informatico.

Unidad encargada y autorizada para ejecutar los tramites de contratacion y adquisicion de bienes y
servicios que la Corporacion requiera, administrar la contabilidad, contratacion de recursos humanos,
asi como para administrar los recursos materiales que se adquieran, siendo responsable de la
recepcion, almacenamiento, custodia, control y despacho de bienes y servicios adquiridos vy
contratados, asi como de la gestidn oportuna de reaprovisionamiento de aquellas lineas o articulos de
inventario de uso generalizado en la Corporacion, siempre con la autorizacién del gerente general.
Sus funciones son:

a. Planificar, organizar, dirigir, controlar, coordinar y ejecutar los procesos de adquisicion,
almacenamiento, reaprovisionamiento, recepcion, custodia, control de inventarios y entrega
de bienes y servicios.

b. Tramitar todo lo relativo a la contratacion de recursos humanos.
c. Tramitar todo lo relativo a la compra y adquisicion de bienes y servicios.

d. Velar porque las compras y adquisiciones se realicen en la forma mas ventajosa para la
Corporacién, tomando en cuenta simultdneamente, factores tales como: precio, calidad,
cantidad, especificaciones técnicas, plazos de entrega, garantias y cualquiera otro que se
considere pertinente.
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e. Efectuar o gestionar los estudios técnicos indispensables para lograr una adecuada
racionalizacién de la adquisicién, almacenaje y suministros de bienes y servicios a corto y
largo plazo.

f. Brindar asesoramiento y asistencia técnica en la materia al Gerente General y Directorio
cuando asi lo requiera.

g. Velar por que los procesos de contrataciones, compras y adquisiciones, se ajusten a las leyes
y reglamentos vigentes.

h. Mantener un adecuado Sistema de Control Interno en todas las actividades de la Corporacion.

Se articula con el Gerente General mediante:
a. La preparacion anual del plan de compras y adquisiciones.
b. La Confeccion de presupuesto operacional y de inversion.

c. La Adjudicacion de las contrataciones con base en los topes econémicos que se definan en
el reglamento.

d. Elaborarlas normas internas que se establezcan todos los pasos que debe seguir toda compra
0 adquisicién de bienes y servicios, desde la determinacion de su necesidad, la debida
autorizacion presupuestaria hasta la entrega o recibido conforme.

e. Velar porque se mantengan actualizados los instrumentos formales relacionados con la
gestion de compras y adquisiciones.

f.  Elaborar anualmente un informe que incluya las principales actividades de compras y
adquisiciones desarrolladas por la Gerencia General.

g. Presentacion y preparacion de la rendicion del ejercicio mensual.

h. Operativizar la solicitud de recursos.
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Proyectos Estratégicos / Territorio

Unidad encargada de desarrollar proyectos que contribuyan al mejoramiento de la competitividad y
desarrollo econoémico, promoviendo el emprendimiento, la internacionalizacion y el desarrollo regional.

Funciones:

a.

Promover acciones de integracion de intereses en torno a los ejes de negocios priorizados en
la economia regional con un enfoque territorial, tales como industrias creativas y del
conocimiento, turismo de intereses especiales, agroalimentario, forestal y naval
metalmecanico.

Levantar requerimientos mediante reuniones periddicas realizadas en terreno principalmente
y encuentros de trabajo con los profesionales encargados del Fomento Productivo en las
respectivas comunas.

Identificar mapa de actores y relaciones de articulacién a nivel municipal, regional y nacional.

Fomentar la diversificacion productiva local e incremento del valor agregado en las actividades
econdmicas locales.

Consolidar encadenamientos productivos.

Identificar las posibilidades de desarrollo productivo y la generacion de proyectos, con el
concurso coordinado de los actores locales.

Apoyar los procesos de planificacion econdmica a nivel local.

Consolidar un enfoque territorial integrado y participativo que dinamice la participacion de las
mipymes en el desarrollo econdmico local.

Identificar iniciativas estratégicas y vias de financiamiento.
Gestionar proyectos, en el marco de programas de desarrollo regionales.

Contribuir a la promocién de los atributos y potencialidades de los territorios para atraer
inversiones, negocios y visitantes.

Facilitar la creacion de entornos y condiciones que favorezcan y promuevan la inversion
productiva en torno a los ejes productivos regionales y sectores emergentes.

Articular acciones de trabajo en conjunto con servicios e institucionalidad asociada a la
implementacion y desarrollo de proyectos estratégicos de interés regional.

Formular y gestionar el uso de instrumentos e incentivos y apoyar los proyectos estratégicos
de interés regional, facilitando las decisiones de localizacion de actividades econdmicas.

Formulary gestionar el uso de instrumentos e incentivos y asesorar en la creacion de servicios
de apoyo al desarrollo productivo dirigidos a facilitar las decisiones de localizaciéon de
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actividades econdmicas y de innovacion, y a acortar la brecha de encadenamientos
productivos entre la micro, pequefias y medianas empresas existentes.

p. Capacitar mediante la realizacion de charlas y talleres destinados a la mejora productiva y/o
capacitacion en instrumental publico de ayuda al emprendimiento.

q. Asesorar a pequefios empresarios y emprendedores de la region, tanto en su postulacion a
instrumentos publicos, como en la generacion de planes de negocio e iniciativas de desarrollo
de mercados.

Se articula con:

a. Division de Planificacion y Desarrollo Regional y Division de Infraestructura y Transportes del
Gobierno Regional de Los Rios.

b. Servicios publicos MOP, CONAF, CORFO, BBNN, MINAGRI, ECONOMIA, SERCOTEC, SENCE,
CONADI, SENADIS, FOSIS, PRODEMU y Consejo de la Cultura.

¢. Municipios.

2.2.6. HUB Los Rios

Unidad que tiene por objetivo principal ser el nexo entre las empresas regionales y los desarrolladores
tecnoldgicos, dinamizando la generacién de investigacion e innovacion orientada a desafios en comun,
asesorando a toda actividad econdmica que demande soluciones tecnologias y/o servicios avanzados
para satisfacer sus necesidades productivas.

Se coordina y complementa con la red de gestores tecnoldgicos para la puesta en marcha de acciones
conjuntas que favorezcan el encuentro de las empresas con los investigadores y la transferencia de
conocimiento y tecnologia. Su mision es asegurar la interrelacion entre los actores del sistema regional
de innovacién.

Sus principales funciones son:
a. ldentificar territorialmente ejes de negocios emergentes y nuevas tendencias mercado.

b. Promover las interrelaciones y las asociaciones estables y duraderas de los actores regionales
del ecosistema regional de innovacion.

c. Asegurar la transferencia de conocimiento y tecnologia desde los centros generadores a las
empresas de la Region.

d. Apoyar la conformacién o empaquetamiento de servicios avanzados, integrando las empresas
regionales de distinto tamafio y los investigadores regionales.

10
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Impulsar la innovacién en la cadena de valor de las actividades tradicionales de la regidn
(como alimentos, turismo, naval, forestal) integrando a los productores en la generacion de
conocimiento e incentivando su asociatividad en base a la experimentacion y el desarrollo de
proyectos conjuntos.

Apoyo al equipo FIC en la gestion estratégica de la innovacion y en el analisis de coherencia
de la inversién publica y privada con las prioridades estratégicas regionales definidas en
materia de innovacion regional para la competitividad

Identificacion de oportunidades de convenios y proposicion de esquemas de asociacion
regional para la captacion y gestion efectiva de recursos adicionales en materia de innovacion
regional.

Identificacion y evaluacion estratégica de prioridades y proyectos de innovacién regional.

Se articula con:

a
b.
c
d

Division de Fomento e Industria del Gobierno Regional de Los Rios.
Sector privado: emprendedores, empresas, profesionales e inversionistas.
Universidades y Centros de Investigacion.

Sector Publico: servicios vinculados a las funciones de la unidad.

Responsable Operaciones / Gerente HUB: Marcela Osorio V. Gedgrafo, Mg. Planificacion Territorial.

Responsable Proyectos estratégicos / Territorio: Loreto Lagos. Ing. Comercial.

Ejecutivos:

Alejandro Vasquez, Ing. Agronomo.

Angel Beroiza, Adm. Empresas de Turismo.

Carla Borneck. Arquitecto.

Ronald Miranda V. Ing. Civil Industrial.

Mauricio Rodriguez A., Ing. Comercial, Master en Innovacion y Emprendimiento de Nuevas
Tecnologias.

Felipe Hernandez. Lic. en Filosofia.

Blas Gallardo, Doc. Filosofia.

Eduardo Holck, Técnico Universitario en Produccion Agricola.

11
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2.3. Personal, perfil, tipo de contrato y remuneracién asociada.

2.3.1. Personal con contrato de trabajo.
Apellidos e Fecha Remuneracion Bruta
Nombres Califieacion Cargo Tipo d Fechade | Fechad Observaciones
Paterno Materno Profesional o formacion 9 Ipo ce | Feeha e en a, © Julio Agosto | Septiembre
contrato | Ingreso | Término
Migue! Egresado de Mecanica Codigodel | 0 o000 i . . o
Barrandeguy |Haro Fernando Aubomolriz Chofer y Estafeta trabaio 1-01-2016 | Indefinido ar2 644 872 803 93 AT
. . Jorge . e Codigodel | - .00 ) 270 270 o nan
Vasquez Mufioz Alejandro Ingeniero Agronoma Ejecufive irabaio M-05-2019  Indefimido 1,803,700) 1803700 1,863,030
Sivia Ingenierc Comercial, Magister en Codigo del ) . . -
g f : ! . . : N-05-20 9,860 9,860
ol Venegas Alejandra Gestén y Policas Piibicas (Gerente General trabajo 1-05-2022 | Indefinido 4519860 4519860| 4577663
Rodriguez |Ahumada | M12urco Ingeniero Comercial, Master en |Encargado Ceniro Regional de Codgodel |\ 1o o000l | ogine | 1go877a| 1828.774| 1887 791
Andrés Innovacitn y EN.T. Apoyc Empr. E Innovacion irabajo
) Marcela Del Gedgrato, Mg. Planficacion - Cadigo del ) .
i, . M (X 1 (e 1] 1
Osorio Venegas Pilar Terriorial Ejecufiva frabao M-03-2011 | Indefinido 3319084 3319084 3373760
. Secretana y encargada del L.
Vera Marquez | 20 Técnica Judicial Universiaria | servicio de aseo, sedeLa | “20%° %! |01 08 9016 | Indeiido |  930713|  930713| 2341
Mercedes ., frabaje
lnidn
Pamela N ) Codigo del ) -
Lorca Vidal ) Contador Audior Administracion y Finanzas ) M-03-2021 | Indefimdo 1,803,700) 1803700| 1,868,040
Carolina irabaje
Poveda Coronado Braulio Alexis Contador Audiior, MBA Administracion y Finanzas CT;:E.:;&' M-03-2011 | Indefimido 2894026 28%4026) 2948702
Miranda  |Bahamendes |Ronaid Brauio |  Ingeniero Civil Industrial Ejecufivo Codgo del | 01 03,9020 | Indefnide | 2,122,000| 1,626,867| 2,180,902 uneOnari con kcencia
trabajo médica en el periodo.
Lagos Escaona | °°%2 ecretana de Gerencia Bingle Secretaria Codgodel | oy 03 9011 | indefiido | 906.677|  906.877| 968,508
Marenns Inglés- Espafiol trabajo

12
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Apellidos Calificacién Fecha Remuneracion Bruta
Paterno | Matemo | "°"P™% | Profesional o formacién Cargo e e e el I VR I el e I
contrato | Ingreso | Término
A L . -
Pugin Langenbach |/ 293 Ingeniero Forestal Ejecufiva Codgodel | o1 o7 0002 [28.02-2023| 1803700 1803700| 1,886,358
Verénica trabajo
. il i .
Beroiza  |lrureta Angel Andrés | /dmimsirador Empresas de Ejecufivo Codgo del | o1 02 o092 [28.02-2023| 2300000 2300000 2380833
Tunsme trabajo
Encarcada de Difusion y Codiao del
Vilegas Osonio Maria Jose Penodista posicionamiento tra?)a' 1-02-2012 | Indefinido 1408513 1408513) 1466960
comunicacional o
Lorelo ) ) . Codigo del )
Ay P } ¥ N4y 1 1 ~
Lages Alvarado Charlene Ingemere Comercial Ejecutva trabaio 1-03-2019 | Indefinido 2122000 21220000 2186198
Gomez  |Amendras |0 2% Ingeniero Informiico oporie lecnoldgeoe | Codgo del |y 0 009 |98 099003 ol 1135000 1,193 18| uncenane con icenca
Andrés informaiico trabajo médica en el periedo.
Barrienios  |Reyes Luis Patriclo | Egresado de Ensefianza Media | —o2ioa ¥ apoyoalagesion | Codgodel | o oy ooie | \oiofrido | 742700 742700 804488
adminisirafiva trabajo
) . . Codigo del -
Borneck Loaiza Carla Moemi Arquiscia Ejecutva trabaio 1-03-2022 | 28-02-2023| 1,500,000| 1,500 000 1,563,193
) Camia ) ) L Codigo del . .
Marfin Betancourt ) Ingemere Comercial Ejecutva ) 11-07-2022 | 26-02-2023 1202467 1,803700) 1,867 427
Alejandra trabajo
y . ) - - . Codigo del - ) Permise sin goce de
Burges Vasquez Bruno Miion | Ingemere Civil en Obras Civiles Ejecutive ) 01-03-2018| Indefinide 0 b ) .
trabajo remuneracion
Hernandez |Burgos Felipe Andrés Licenciado en Flosofa Ejecufivo Codgodel| o1 509021 Indeimido | 1483920 1854900| 1919 23| uncenane con kcencia
trabajo médica en el periedo.
Ibafiez T Ingeniero Comercial Ejecufivo Codgodel | 11 o7 90| 28-00-2023| 1.202.467| 1683.453| 1,885 agp|UnEONaNe con boenca
Sebasfan g ee trabajo e T " | médica en &l periodo.




Region de Los Rios
GOBIERNO REGIONAL

Corporacion Regional de
Desarrollo Productivo

2.3.2.

Profesionales con contrato a honorarios.

Apellidos A - Calificacion Unid. | Pago Fecha Honorario Bruto
Paterno | Materno Nombres Descripcion de actividades Profesional Mon. | Mensual | Ingreso | Término Julio Agosto | Septiembre
La asesoria fendra por objeo analzar diversos anmiecedenies de coniexio que
Acua  |Gallequilos |iOPEMo  [vorezcan la adecuada defnicidn y iura mplemeniacion de los producios adesarolar| o vaing | pesas | S |01:07-2022|31-12-2003| 600000  600000| 600,000
Crisian en el marco de la ejecucion de la iniciaiva Gesion de la Innovadion a fraves del HUB
Los Rios.
Cabrera  |Pemramon |10f9¢  |Asesonia en indusiias secundarias de la madera y de afo valor, en el esidle: PIaN Y| ynooriers Foresal | Pesos | No  |07-07-2022|07-11-2022 800,000
Armandoc  |estraiegia de implementacion de la Poliica Regional de Fomenio.
Apoyar tecnica y adminisiraivamenie en la formulacion, elaboracion y seguimient de
iniciafvas vinculadas a la cariera de proyecios vigenis de la Corporacidn, en
. Robinscn oonc_:ordan-:ia con las prioridades regbnal«?s y necesidades del ferritorio, ase:-:;orar en
Fernandez |Arcos Julio temascas vinculadas al fomenio e innovacion regional, apoyar en la generacion de Ingeniero Comercial | Pesos Si 01-08-2022 | 31-12-2022 1,708,210( 1,708,210
indicadores de cumplimisnio y/o sequimiento de iniciadvas vinculadas a la cariera
hisirica de proyecios y su impacio en &l ferriorio, ofras acividades ylo acciones
necesarias para ef cumplimienio de los objefivos de la Corporacion.
Apoyar iecnica y adminisraivamenie a la Corporacidn, en la elaboracion de iniciaivas
vinculadas al programa de geson terricrial para zonas rezagadas de la Subsscretaria
Desarrollo Regional y Adminisiradva acordes con las prioridades regionales y
Gallardo Vidal Blas Hernan [necesidades delerriorio. ldenSfcar y gesonar la pussta en marcha de proyecios Docior en Filosofa | Pesos Si 01-04-2022 | 28-02-2023 1,708,210 1,708,210 1,708,210
relevanies para el desarrollo regional, en relacidn con los ineamientos establedidos por
la Corporacion y en concordancia con la Esategia Regional de Desarrollo, los Planes
Regionales de Gobierno y Flanes de Desarrollo Comunal.
Galardo vidal Ana . .lﬁsesoria enlzecnolc-gias .e.\n saluq y calidad de vida, en e esiudio; Flan y esiraiegia de Tecnélogo Médico | Pesas No 15-07-2022 | 30-10-2022 200,000
Jacqueline  implementacion de la Poliica Regional de Fomento.
Gomez  |Amendras | "o |asesor informésco PQENEIOEN | pesss | s |01-03-2022|31-07-2022| 1037550
Andrés Infarmadca
Henriquez | Zisiga Chrisian  |Asesoria r__—‘-n .r;j-oonomial:._f bmen'._o mapuche, en _e-l esiudio: Flan y Estraiegia de Adminisirador d;- Pesos No 15-02-2022 | 30-10-2022
Eduardo  |Implementacion de Polica Regional de Fomenio. Empresas de Turismo
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Region de Los Rios
GOBIERNO REGIONAL

Corporacion Regional de
Desarrollo Productivo

Apellidos N - Calificacion Unid. [ Pago Fecha Honorario Bruto
Nombres Descripcion de actividades N — 5 5
Paterno Materno pe Profesional Mon. | Mensual [ Ingrese | Termino Julio Agosto | Septiembre
. . Aszesoria en las areas de a y acuiculiura, en el esiudio: Plan y Estraiegia de . )
Hernndez |Rodriguez |Aldo Fabian o fepesay '€ yEsTaRg Bidogo Marine | Peses | No  |07-07-2022|07-11-2022
Implemeniacion de Poliica Regional de Fomenio.
Apoyar t&cnica y adminisradvamenie a la Corporacion, en la elaboracion de inidadvas
vinculadas al programa de gesSon terriorial para zonas rezagadas de la Subsacretaria
Eduards Desarrollo Regional y Administradva acordes con las prioridades regionales y Técnico Universiario
Hlkck Kusch Javier necesidades delterriiorio. (denfficar y gesSonar la puesta en marcha de proyecios en Produccion Pesos Si 18-04-2021 | 28-02-2023| 1,708,210 1,708,210 1,708,210
relevanies para el desarrollo regional, en relacion con los lineamisnios establecidos por Agricola
la Corporacion y en concordanda con la Esfrategia Regional de Desarrollo, los Planes
Regionales de Gobierno y Flanes de Desarrolio Comunial.
Asesoria para el disefic de solucionss colaboradvas de inmovacion para el rubro
Leal Durbahn Crmaq agroa_llmen:ano, a esca_la piloio, y apmnes de fransferenda '.ecno_l:-gr:a, con el OD.IG':I'IJO Ingeniero Foresial | Pesos No 20-04-2022 | 30-11-2022 1,440,000
Eugenio de vincular las soluciones oblenidas al desarrollo de proio@ipos, en el esudio:
Reacivacion del secior agrealimeniario regional.
Marsic Valencia Robe.no .-s.eso.. ra en. economia creafiva, en el estudio. Plan y esiraiegia de implemeniacion de Gedgrab Pesos No P1-02-2022 | 30-10-2022 2,000,000
Ignacio Poliica Regional de Fomenio.
Claudio Asesoria en tecnologias en salud y calidad de vida, en el estudio: Plan y esfrategia de
Crelana  |Alaga . &n tecrnoiogias en salid y 8. Y SSIERR | Tecnoiogo Médico | Pesos | No  |15-02-2022|30-10-2022 800,000
Marcelo implementacion de la Poliica Regional de Fomento.
Quezada  |Hermoslia Rudy .nselr_gorla en_fru:h:ulura insligente, en el esiudio: Flan y estraegia de implementacidn de la Técnico Agricola | Pesos No 07-07-2022 | 07-11-2022 800,000
Osvaldo Poliica Regional de Fomenio.
Pairicia Asesorar y apoyar en fermings juridicos y legales a la Corporacidn, duranie & proceso
Sanchez Gomez Aleiandra de sjecucidn del proyecio para la definicidn de la figura juridica del CIC (Cenfro de Abogado Pesos Ne 01-04-2022 | 30-11-2022
o Innovacian Colaboraivo), en & estudio; Reacivacion del secior agroalimentario regional.
Vedanovic |Undurraga |Eduardo Asasor Juridico Abogado Pezos Si 15-03-2022 | 28-02-2023 1,281,160 1,281,160 1,281,160
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2.4. Concursos publicos realizados para la contratacion de personal

Region de Los Rios
GOBIERNO REGIONAL
Corporacion Regional de

Desarrollo Productivo

No hay.
3. Licitaciones y contrataciones publicas efectuadas en el trimestre que comprende desde el 1 de julio al 30 de
septiembre de 2022.
Materia a contratar Fe:ctla icio Fe.'c!la clere Estado Adjudicatario Monto Fecha inicio Fecha fin
licitacion licitacion contrato contrato
EIat:-oratI:F}n de la Estraegia de CEHEI& Te-:nok:-g.la, Conocimienio e 11-08-2022 08-09-2022 Desiaria
Innovacion para el Desarrclio - Region de Los Rios
Escalamen:o del Culivo de Especies Nafvas en Areas de Mansjo 26-08-2022 14-09-2022 | En evaluacién
(AMERB)
Fleacjl.rg-::nn del Secior Agroalimentario Regional: Desarrolio Nickeo 19-08-2022 03-10-2022 Abierta
Producivo Frutales.
Los Rics Regeneraivo 23-09-2022 13-10-2022 Ablerta
Potencial Fiioderapeusico de la Flora de la Region de Los Rios para uso 23092072 17-10-2022 Abieria

en la Industria Agropecuaria y Salud Humana.
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Region de Los Rios
GOBIERNO REGIONAL
Corporacion Regional de

Desarrollo Productivo

4. Ejecucion presupuestaria al 30 de septiembre de 2022.

(Valores en pesos)

e N Y— PRESUPUESTO PRESUPUESTO TRANSFERIDO PRESUPUESTO
' APROBADO ANOS PREVIOS  DURANTE ANO 2022 RENDIDO
Operacién y Gobernanza 2021 613,500,000 613,500,000 608,072,583
Operacion y Gobernanza 2022 697,850,000 649,000,000 362,485,288
FNDR
Consfruccion Teatro de las Artes de Panguipulli 1,495997,349 1,495,997 349 1,495,997,349
:Zt:Jr(:o biolégico - pesquero para el manejo sustentable y sostenible de la 50,000,000 50,000,000 40,000,000
E?ct)r:tegla de electromovilidad para el transporte publico en la region de Los 80,000,000 80,000,000 72,000,000
Manejo y gestion del espacio marino costero de la regién de Los Rios. 175,000,000 175,000,000 89,880,008
Diagnéstico unidad piloto para la administracion regional de areas silvestres. 100,000,000 100,000,000 74,756,084
Diagnéstico humedal Trumao, Provincia del Ranco, Region de Los Rios 100,000,000 100,000,000 100,000,000
Cofinanciamiento para la denominacion productiva en la regién de Los Rios 80,000,000 80,000,000 42,523,940
Escalamiento del cultivo de especies natvas en AMERB 35,000,000 35,000,000 0
Actualizacion seguimiento planes de manejo en AMERB 75,000,000 75,000,000 0
Trangfgrenma CRF)P - Cofinanciamiento para la denominacién productva en 100,000,000 100,000,000 0
la region de Los Rios.
Anélisis CRDP - Promocion de Oportunidades de Inversion. 207,000,000 207,000,000 0
FIC 2015
Plan maestro de gestion del parque nacional Puyehue y su area de influencia 60,000,000 60,000,000 59,888,889
FIC 2017
Desarrollo de |ngred|ente§ aplcolgs Premlum parala g’elneramon de Iprtl)ductos 65,000,000 65,000,000 65,000,000
con valor agregado en la industria de alimentos, cosmética y farmacéutica.
Plan dle zonificacion edafoclimatica para el culivo del lipulo en la region de 55,000,000 55,000,000 55,000,000
Los Rios.
FIC 2020
Reactivacion del sector agroalimentario. 100,000,000 100,000,000 18,959,294
FIC 2021
Desarrollo y escalamiento tecnoldgico de hibridos roble x rauli 120,000,000 120,000,000 538,881
Implementacion sistema deteccion y fratamiento de paratuberculosis bovina 100,000,000 100,000,000 -
Gesfion de la innovacion regional a través del HUB Los Rios 250,000,000 200,000,000 50,000,000 17,336,396
Plan y estrategia de implementacién de Poliica Regional de Fomento. 441,508,000 83,160,000 85,655,000 7,000,000
FIC 2022
Analisis lC')RDP - Disefio Estrategia Regional de Ciencia, Tecnologia e 100,000,000 65,059,000 )
Innovacién para el Desarrollo
Plan Maestro Centro de Innovacién Colaborativa - Predio Rucapichiu, Mafil 50,000,000 50,000,000 -
Analisis CRDP - Los Rios Regeneratvo 100,000,000 35,000,000 -
Eotenqal Fltoterapeu.hco de la flora de la region de Los Rios para uso en la 60,000,000 30,000,000 i
industria agropecuaria y humana
Observatorio regional Areas Silvestres Protegidas 70,000,000 25,000,000 -
TOTAL 5,380,855,349  3,587,657,349 1,296,714,000  3,109,438,712
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